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  هامة ملاحظات

برقم  الكويت في التجاري بالسجل سجلةوم 2004 يوليو 14 في تأسست عامة كويتية مساهمة شركة ش.م.ك.ع. هي وربة كابيتال القابضة شركة

 المصدر مالها رأس يبلغ ، 2010 ديسمبر 23منذ  )”الكويت بورصة” ـب بعد فيما إليها يشار و (المالية  لأوراق الكويت بورصة في ،ومدرجة 102095

 كويتي فلس 100  إسمية بقيمة عادي سهم 72,000,000على  مقسمة ) كويتي دينار ألف سبعة ملايين ومائتين(كويتي  دينار 7,200,000المدفوع  و

  . )”كابيتال وربة”أو  ”الشركة”أو  ”المصدرة الشركة”أو  ”المصدرة” ـب بعد فيما إليها ويشار (للسهم. 

 يعادل بما سهم 78,000,000 والبالغة المصدرة الشركة قبل من إصدارها المزمع العادية بالأسهم الخاصة المعلومات على هذه الاكتتاب نشرة تحتوي

ً  %108.3333بنسبة  زيادة  سعر” الواحد للسهم  )كويتيمائة فلس (فلس  100طرح  بسعر الحالي، والمدفوع المصدر الشركة رأسمال في تقريبا

 سبعة ملايين( .كد 7,800,000قدرها  إجمالية إسمية وبقيمة )”الأسهم”أو  ”الطرح سهمأ” ـب بعد فيما إليها ويشار (إصدار) وةعلابدون إضافة ( ”الطرح

  .)كويتي دينار ألف وثمانمائة

 الشركة لدى الشركة مساهمي سجل في أسماؤهم المقيدة )السياق يتطلب ما حسب ،”نيالمكتتب”أو  ”نيالمؤهل المساهمين”(المسجلين  للمساهمين يكون

 حق ) ”الاستحقاق يوم”أو  ”السجل تاريخ”(  2019مايو  14بتاريخ  المحدد الاستحقاق يوم في ) ”والإيداع المقاصة وكيل”(ش.م.ك  للمقاصة الكويتية

  ة ".الأولوي حق” أسهم  من منهم كل يملكه ما بنسبة الطرح أسهم في الاكتتاب في الأولوية

 مال رأس يف مساهمته حصة بنسبة كل والتناسب بالنسبة الطرح أسهم من بعدد للاكتتاب تقدموا الذينالمؤهلين  للمساهمين الطرح أسهم تخصيص يتم

 الطرح أسهم من إضافي بعدد للاكتتاب تقدموا الذينالمؤهلين  المساهمين إلى وُجدت، إن فيها، المكتتب غير المتبقية الطرح أسهم تخصيص الشركة. ويتم

 كسور في للتصرف مطلقال الحق المُصدرة للشركة ويكون صحيح عدد أقرب إلى تخصيصها يتم التي الأسهم عدد تدوير لهم. سيتم المخصص العدد يفوق

 2019 يناير 10بتاريخ  المُصدرة الجهة لمساهمي العادية غير العامة الجمعية اجتماع عن صدر .الأسهم كسور إصدار إمكانية دون وُجدت، إن الأسهم،

 حدود في والمدفوع المُصدر مالال رأس زيادة تقرير في الإدارة مجلس وتفويض د.ك 15,000,000وقدره  بمبلغ المُصرح الشركة رأسمال يحدد قراراً 

 المُصدر المال رأس زيادة 2019فبراير  14بتاريخ  2019/  4رقم  اجتماعه بموجب المُصدرة الشركة إدارة مجلس به. قرر المصرح المال رأس

 (بسعر” الطرح همأس” عادياً)  سهماً  78,000,000وتخصيص  إصدار لخلا من د.ك 15,000,000إلى  د.ك 7,200,000من  للشركة والمدفوع

 الأسهم وإصدار المال رأس زيادة على الكويت بدولة المال أسواق هيئة موافقة على المصدرة الشركة حصلت كما كويتي)فلس (مائة فلس  100 الطرح

  . 2019ابريل  28بتاريخ  النشرة هذه وعلى 24/3/2019بتاريخ  الصادر المال أسواق هيئة قرار بموجب

 العمل ساعات لخلا وذلك )الاكتتاب بفترة مشمولاً ( 2019 مايو 22في  وينتهي الاكتتاب) بفترة مشمولاً ( 2019 مايو 15من  راً اعتبا الاكتتاب يبدأ

 قوإغلا وقف عندئذ المصدرة للشركة يحق حيث التاريخ ذلك قبل الاكتتاب كامل تغطية يتم لم ما الاكتتاب، وكيل بمقرالمكتتبين  لاستقبال المحددة الرسمية

 الاكتتاب فترة تمديد المصدرة الشركة إدارة لمجلس يجوز الاكتتاب فيها يستنفذ لا التي الأحوال جميع للانتهاء. وفي المحدد التاريخ قبل الاكتتاب باب

 هيئة موافقة لىع الحصول شريطة أشهر ثلاثة عن مجموعها في وتمديدها الأصلية الاكتتاب مدة تزيد لا بحيث أقل أو مماثلة أخرى فترات أو لفترة

  .المال أسواق

 أن يجب الاكتتاب عملية ولأغراض المعتادة، التداول أعمال الكويت بورصة فيه تباشر الذي اليوم ،”عمل يوم” بمصطلح يقصد النشرة، هذه لأغراض

  .الرسمية تالعطلا أيام وباستثناء والسبت) الجمعة أيام (باستثناءالكويت  دولة في العامة أعمالها لمباشرة البنوك فيه تفتح يوم أيضا يكون

ً  النشرة هذه تعتبر لا  يعتمد أن يجب البيع. كما أو بالطرح فيه يسمح لا قانوني نظام أي في مالية أوراق لشراء عرض لأي استقطاب أو للبيع عرضا

  .غيرها دون النشرة هذه في الواردة المعلومات أساس على الوثيقة هذه في إليها المشار المالية الأوراق من أي في المستثمرين اكتتاب

  تنبيه

  .ننصح بأن تستشير شخصاً مُرخصاً له طبقاً للقانون ومتخصصاً في تقديم المشورة حول محتويات هذه النشرة قبل اتخاذ قرار الاكتتاب
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ً  شرةالن هذه إعداد وقد تم 2019ابريل  28 بتاريخ النشرة هذه على المال أسواق هيئة موافقة على الحصول تم  2010 لسنة 7 رقم القانون لأحكام وفقا

، 2015لسنة  )72( رقم المال أسواق هيئة قرار بموجب الصادرة التنفيذية ولائحته المالية الأوراق نشاط وتنظيم المال أسواق هيئة إنشاء بشأن

 نشرة عن المسؤولين الأشخاصعنوان ( تحت لنشرةا هذه في أسماؤهم الواردة والأشخاص المصدرة الشركة إدارة مجلس أعضاء . ويتحملوتعديلاتهما

 كما ،والأسهم المصدرة الشركةب يتعلق فيما النشرة هذه في الواردة المعلومات كافة وصحة دقة عن الكاملة ومنفردين، المسؤولية نيمجتمع ،)الاكتتاب

 صحة أو دقة على إغفالها يؤثر قد أخرى معلومات أو حقائق ثمة كهنال ليس المعقولة، الاستفسارات بكافة قيامهم وبعد علمهم حد على أنه، على يؤكدون

   .النشرة هذه في وردت إفادة أو بيان أي

واصدرت قرارها  والمدفوع،كما اطلعت هيئة الفتوى والرقابة الشرعية على توصية مجلس الادارة بزيادة رأس مال الشركة المصرح به والمصدر 

د.ك من خلال إصدار  15,000,000د.ك إلى  7,200,000المُصدر والمدفوع من  مال الشركة رأسدة بإجازة تعديل وزيا 3/2/2019بتاريخ 

 فلس (مائة فلس كويتي)). 100(بسعر الطرح ” أسهم الطرح” سهماً عادياً)  78,000,000وتخصيص 

أن نشرة الاكتتاب على حد علمه وبعد قيامه بكافة بتحمله المسؤولية في حال عدم صحة البيانات التي تضمنتها نشرة الاكتتاب وبالمصدر كما ويقر 

  .الاستفسارات المعقولة، لم تغفل أي معلومات جوهرية، وقد تم إعدادها وفقاً للمعلومات والبيانات التي تتطابق مع الواقع

الاكتتاب وبأن نشرة الاكتتاب على حد علمه بتحمله المسؤولية في حال عدم صحة البيانات التي تضمنتها نشرة  مدير الاصدار ووكيل الاكتتاب وكما يقر 

  اقع.وبعد قيامه بكافة الاستفسارات المعقولة، لم تغفل أي معلومات جوهرية، وقد تم إعدادها وفقاً للمعلومات والبيانات التي تتطابق مع الو

 حد على وأنه المصدرة، الجهة بها والتي زودتهم بها ةالصل ذات والمستندات الاكتتاب نشرة مراجعة تمت بأنه المصدرة للجهة القانوني ويقر المستشار

 الموافقات استوفت قد المصدرة الجهة وبأن الصلة ذات القانونية المتطلبات تستوفي الاكتتاب نشرة المعقولة، فإن الاستفسارات بكافة قيامهم وبعد علمهم

ً  المصدرة الجهة التزام تجعل التي اللازمة   .ونافذاً  صحيحا

 أي من وصريح واضح بشكل نفسها تخلي تمامها، كما أو دقتها النشرة، ولا تضمن هذه بمحتويات تتعلق مسؤولية أي المال أسواق هيئة لتتحم لا كما

ً  مسؤولية ً  ولن تكون النشرة هذه من جزء أي على الاعتماد بسبب تحدث أو تنشأ أن يمكن خسارة أي بسبب نوعها كان أيا  خاصة دعوى أي في طرفا

 النشرة. هذه عن الناشئة بالأضرار

 2019 ابريل 21 بتاريخ النشرة هذه حررت

 ووكيل الاكتتاب الإصدار مدير

 الوطنية ش.م.ك.عالاستثمارات  شركة
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  المصدرة وتنبيهات الشركة تأكيدات

 المصدرة الشركة تصرح لم .والأسهم عامة كويتية مساهمة شركة  ش.م.ك.ع. وربة كابيتال القابضة بشركة تتعلق معلومات هذه الاكتتاب نشرة تتضمن

 اعتماده تم ما أو النشرة هذه في وردت التي تلك باستثناء بالأسهم أو المصدرة بالشركة يتعلق فيما تعهدات أو معلومات أو بيان أي بتقديم الغير من لأي

 والافتراض بأن الغير عن الصادرة التعهدات أو المعلومات أو البيانات تلك مثل على الاعتماد عدم نيويتع .الغرض لهذا المصدرة الشركة قبل من

  .والمعلومات والتعهدات البيانات بتلك أقروا قد النشرة هذه فغلا على أسماؤهم المبينة الاكتتابووكيل  الإصدار مدير أو المصدرة الشركة

 هي كما هذه الاكتتاب نشرة في الواردة المعلومات بدقة يتعلق فيما ةالمعقول الحدود في الاستفسارات كافة بإجراء قامت قد المصدرة الشركة أن نيح في

 الشركة من أي لدى ليس أنه من خارجية. بالرغم مصادر من أخذت الاكتتاب نشرة تضمنتها التي العامة المعلومات بعض النشرة، فإن هذه تاريخ في

 تلك من التحقق يتم لم أنه المعلومات، إلا تلك دقة بعدم للاعتقاد يدفعهم سبب أي مستشاريهم وكذلك ،الاكتتابووكيل  الإصدار مدير أو المصدرة

  .باكتمالها أو العامة المعلومات تلك بدقة يتعلق فيما تعهد أي تتضمن لا النشرة هذه فإن وبالتالي مستقل، بشكل العامة المعلومات

 الفعلي المالي الوضع فإن الخصوص، وعلى وجهللتعديل.  قابلة النشرة هذه تاريخ في واردة وكما هي هذه الاكتتاب نشرة في المبينة المعلومات إن

ً  تتأثر قد الأسهم قيمة وكذلك المصدرة للشركة  عوامل أية أو الضرائب أو التمويل تكاليف أو التضخم عوامل بشأن المستقبلية التطورات بفعل سلبيا

 تسليم أن على الاعتماد أو تفسير الأشكال من شكل بأي يجوز . لاالمصدرة الشركة دةإرا عن خارجة أخرى عوامل أية أو أخرى سياسية أو اقتصادية

ولا مستقبلية.  أحداث أو نتائج أو أرباح أية بتحقيق تعهد أو وعد أنه على ،بالأسهم يتعلق مطبوع أو أوخطي شفهي تصريح أي أو هذه الاكتتاب نشرة

 لتاريخ لاحق وقت أي في صحيحة الأسهم بإصدار يتعلق فيما أو المصدرة بالشركة تتعلق والتي النشرة هذه في الواردة المعلومات اعتبار حال بأي يجوز

 الأسهم في مستثمر لأي المشورة تقديم أو المصدرة الشركة شؤون أو المالي الوضع بمراجعة ملزم الاكتتاب وكيلو الإصدار مدير يكون ولن النشرة. هذه

  .تاريخها بعد النشرة هذه في اسمه ورد طرف أي شؤون أو المالي الوضع في تغيير حدوث بعدم أو ذكر ما بشأن علمهم إلى تصل معلومات أي بشأن

 أو مستشاريهم من أي أو الاكتتابووكيل  الإصدار مدير أو المصدرة الشركة جانب من توصية أنها على الماثلة الاكتتاب نشرة تفسير أو اعتبار يجوز لا

 أهداف أي الاعتبار في يؤخذ أن دون إعدادها تم وقد عامة، طبيعة ذات الاكتتاب نشرة في الواردة المعلومات إن . كماالأسهم في ابللاكتت لهم نيالتابع

 يتعلق فيما فيها واردة أخرى معلومات أي أو النشرة هذه من يقصد محتمل. لا مستثمر لأي معينة استثمارية احتياجات أو مالي موقف أو استثمارية

ً  توفر أن الأسهم اربإصد  قرار أي وقبل اتخاذ(الاكتتاب  نشرة يتسلم من كل أخرى. يتحمل تمويل عمليات بأي القيام أو ائتمانية تسهيلات لمنح أساسا

 أو المصدرة بالشركة يتعلق فيما المال أسواق هيئة قبل من له مرخص شخص من مستقلة مهنية استشارة على بمعرفته الحصول مسؤولية استثماري)

 هذه الاكتتاب نشرة في الواردة والافتراضات والأسهم وللمعلومات المصدرة للشركة المستقل الخاص بتقييمه القيام مسؤولية يتحمل وكذلك ،الأسهم

 محتويات تفسيرن المحتملي للمستثمرين ولا يجوزاستثماري.  قرار أي لاتخاذ لذلك ضرورة يرتئي عندما والتوقعات والتحليل الاستشارة بتلك والاستعانة

 مستشار إلى الرجوع محتمل مستثمر كل على نييتع أسهم، أية في وقبل الاكتتابقانونية.  أو استثمارية أو ضريبية استشارة تمثل أنها على النشرة هذه

ً  المال أسواق هيئة من له مُرخص استثمار  وتبعات ملائمة لتحديد الأعمال والضريبيين ومستشاري القانونين مستشاريه إلى بالإضافة لمشورته، طلبا

 عن أساسية معلومات بتقديم النشرة هذه من الوحيد الغرض الاستثمار. ويتمثل لذلك مستقل تقييم والتوصل إلى المستثمر لذلك بالنسبة الأسهم في الاستثمار

  .للأسهم مستقل تقييم إجراء في النشرة هذه إليهم توجه من كل لمساعدة المصدرة الشركة

ً  الأسهم بإصدار يتعلق فيما مقدمة أخرى معلومات أي أو النشرة هذه لتشك لا  الإصدار مدير أو المصدرة الشركة عن نيابة أو قبل من دعوة أو عرضا

 ةدول خارج القانونية الأنظمة بعض في محظور الأسهم في الاكتتاب وعرض أو النشرة هذه توزيع الأسهم. إن في للاكتتاب شخص لأي الاكتتاب وكيلو

 قبل من النشرة بهذه الواردة الاكتتاب لشروط تلبية ومراعاتها وذلك القيود تلك على التعرف النشرة هذه إليهم تصل الذين الأشخاص ويتعين علىالكويت. 

  .الاكتتاب وكيلو الإصدارومدير  المصدرة الشركة

الاستثمار، وذلك  ذلك ملائمة يحدد أن الأسهم في محتمل مستثمر كل على نيتعي لذا والمستثمرين. المساهمين لجميع ملائماً  استثماراً  الأسهم تكون لا قد

  :يلي بما القيام محتمل مستثمر كل على الخصوص، يتعين وعلى وجهالخاصة.  ظروفه ضوء في

  .النشرة هذه في اردةالو المعلومات ،و الأسهم في الاستثمار ومخاطر للأسهم مُجدي بتقييم للقيام كافية وخبرة معرفة لديه يكون أن   1.
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 الخاص المالي وضعه سياق في لأسهما في استثمار أي لتقييم وذلك ، بها دراية على يكون وأن المناسبة التحليلية الأدوات إلى الوصول من يتمكن أن   2.

  .عامة بصفة الاستثمارية محفظته على الأسهم تأثير تقييم كذلك و ،

  .الأسهم في الاستثمار مخاطر كافة لتحمل الكافية السيولة و المالية الموارد لديه يكون أن   3.

  .صلة ذات المالية الأسواق في الأعمال بسير دراية على يكون وأن ، الأسهم بشروط تام فهم لديه يكون أن   4.

 يمكن التي العوامل من ذلك وغير قتصاديةالا للعوامل المحتملة السيناريوهات تقييم على )استثمار مستشار بمساعدة أو بمفرده سواء( قادراً  يكون أن 5.

  .المحتملة المخاطر تحمل على قدرته و استثماره على تؤثر أن

 الاكتتاب أو شراء بشأن مشورة أنه على المصدرة الشركة قبل من بها غبلاالإ تم معلومة أي أو النشرة هذه محتويات من محتوى بأي ولا يفسر يقصد لا

 بأن التذكر ويجب. له مرخص استثمار مستشار استشارة عليك النشرة، ينبغي هذه محتويات حول شك أي لديك وإذا كان. )ربحيتها معدل أو( الأسهم في

 غير الأسهم بطرح يتعلق فيما تعهدات أي تقديم أو معلومات أي لإعطاء شخص أي تخويل يتم لم. سواء حد على ترتفع أو تنخفض قد الأسهم قيمة

 قبل من معتمدة أنها واعتبارها على عليها الاعتماد عدم يجب فإنه التعهدات، أو المعلومات تلك تقديم وفي حالة النشرة، ههذ في المذكورين الأشخاص

 تتم للأسهم تقديم أو بيع عملية أي أو للأسهم طرح أو النشرة لهذه توزيع أي يؤدي أن ولا يجوز .المصدرة الشركة أو الاكتتاب وكيلو الإصدار مدير

 أوضاع في تغير أي يتضمن أن معقول بشكل يحتمل حدث أي أو تغير، أي هناك يحدث لم بأنه ضمني انطباع تكوين إلى الأحوال من حال بأي بموجبها

  .النشرة هذه تاريخ منذ ،المصدرة الشركة

 العامة الجمعية قبل من اعتمادها وتم المصدرة الشركة حسابات مدقق قبل من 2018يوليو  31 في المنتهية المالية للسنة المالية المعلومات مراجعة تم قد

ً  2018اكتوبر 31 في المنتهية المرحلية للفترة المالية المعلومات فحص تم كما المصدرة الشركة لمساهمي وبخلاف  .التطبيق واجبة اللوائح تطلبه لما وفقا

  .التدقيق أو للمراجعة تخضع لم 2018أكتوبر  31 ختاري بعد تنتهي فترة لأية النشرة هذه في الواردة المالية المعلومات فإن ذلك،

 النشرة في المذكورة الجداول في الفئة نفس في المدرجة الأرقام وعليه فإن النشرة. هذه في إليها المشار المئوية والنسب الأرقام بعض وتدوير تعديل تم لقد

 ذلك في الواردة للأرقام الفعلي الحسابي المجموع تمثل لا الجداول بعض في المذكورة الأرقام مجموع أن كما وآخر، جدول نيب طفيف بشكل تتغير قد

  .الكويت لدولة الرسمية الكويتي، العملة الدينار تعني هذه الاكتتاب نشرة في »كويتي دينار« إلى الإشارات جميع الجدول.

 الشركة بخطط تتعلق بيانات المستقبلية وتتضمن البيانات  يه.تطلع مستقبلية نظرة إلى تشير قد هذه الاكتتاب نشرة في وردت التي البيانات بعض إن

 المستقبلية. البيانات تلك عليها تنطوي التي الافتراضات وكذلك وأداؤها المستقبلي، المستقبلية وعملياتها وأغراضها واستراتيجياتها وأهدافها المصدرة

" يجب"و" سوف"و" قد" و" يسعى"و يهدف""و" يعتقد"و" يخطط"و" ينوي"و" يرى"و" دريق"و "يتوقع" النشرة: هذه في التالية الكلمات عامة، تشير بصفة

 بالأحداث يتعلق فيما لإدارتها الحالية الرؤية على المستقبلية البيانات هذه المصدرة الشركة بنت وقد. المستقبلية البيانات إلى مشابهة، تعابير أية وكذلك

 المستقبلية البيانات تعكسها التي والتنبؤات التقديرات و التوقعات أن ترى المصدرة الشركة أن من الرغم على و المستقبلي. والأداء المالي المستقبلية

 التوقعات جدية عدم ثبوت أو المخاطر من أكثر أو واحد تحقق حال في أنه إلا ، هذه الاكتتاب نشرة تاريخ في هي كما معقولة تعتبر ، المصدرة للشركة

 أي صحة أو اكتمال عدم ثبوت حالة في أو ، هذه الاكتتاب نشرة في الواردة التوقعات جدية عدم ثبوت حالات و المخاطر تلك ذلك في بما ، إليها المشار

 تلك دلالات إن.  به متنبأ أو مقدر أو متوقع هو عما تختلف قد المصدرة الشركة لعمليات الفعلية النتائج فإن ، المصدرة للشركة الأساسية الافتراضات من

 التطبيق، واللوائح واجبة نيالقوان بموجب عليها منصوص شروط أو متطلبات بأية لالإخلا عدم مع. هذه الاكتتاب نشرة بتاريخ تنحصر المستقبلية البيانات

 نشرة في الواردة مستقبليةال البيانات من لأي مراجعة أو تحديثات أي بتوزيع تعهد أو التزام أي إزاء صريح بشكل مسؤوليتها تخلي المصدرة الشركة فإن

 بنيت التي الأوضاع أو الظروف أو الأحداث في تغير أي أو البيانات، بتلك الخاصة التوقعات في تغير أي ليعكس النشرة هذه تاريخ بعد هذه الاكتتاب

  .المتوقعة المستقبلية البيانات تلك عليها



6 

 

  

  المحتويات فهرس

  1............................ ............................................................................................ هامة ملاحظات

  3.......................... ............................................................................................ بالمسؤولية إقرار

  4............... .................................................................................. المصدرة كةالشر وتنبيهات تأكيدات

  6..... ................................................................................................................ المحتويات فهرس

  7............................... ....................................................................... الرئيسية الإصدار أحكام موجز

  11.................... .................................................................................. الطرح بأسهم المتعلقة البيانات

  13.......................................................... ....................................... الاكتتاب وتعليمات وشروط أحكام

  16............................................................ ................. الإصدار حصيلة واستخدامات الإصدار من الغرض

  17................................................ ............................................................... الشركة أعمال وصف

  20 .............................................................................................. واستراتيجيتها الشركة أعمال عن نبذة

  23......................................................... .............................................................. المخاطر إدارة

  25..... ................................................................................................................. الحوكمة قواعد

  36...................... .................................................................................................. الشركة إدارة

  39.................... ........................................................................................ للشركة التنظيمي الهيكل

  41........... ........................................................................................... والاقتراض المال رأس هيكل

  42..... ............................................................................................... الشركة قبل من الأرباح توزيع

  43......... .................................................................................................... مختارة مالية معلومات

  45.................................... ................................................................................. المؤثرة القضايا

  46........ ............................................................................................................. الرئيسية العقود

  47........................ ............................................................................................ المخاطر عوامل

  56.......... ................................................................................................................. الضرائب

  58..................... ................................................................................................ عامة معلومات

  59.................................... ................................................................ وإدارتها الشركة عن معلومات

  61................................ .................................................................... الأساسي والنظام التأسيس عقد

  100 ..................................................................................................................... المالية البيانات



7 

 

  الرئيسية دارالإص أحكام موجز  

 هذا يشتمل لا .الموجز هذا لها والتي يخضع النشرة هذه في آخر جزء أي في تظهر التي الإضافية التفصيلية للمعلومات كمقدمة التالي الموجز قراءة يجب

 معلومات يمثل لا حيث الأسهم في الاكتتاب قرار اتخاذ قبل دراستها نيالمحتمل والمستثمرين المساهمين على نييتع التي المعلومات جميع على الموجز

   .منها فقط جزء وليس بالكامل النشرة هذه دراسة على الأسهم في محتمل مكتتب لأي قرار أي يستند أن ينبغي ذلك، وبناء على  مكتملة.

 وشروط وتعليمات الاكتتاب أحكام" في لها المبينة الموجز، المعاني هذا في التحديد وجه على – المعرفة وغير – مميز بخط المكتوبة المصطلحات تحمل

  ." الأسهم بإصدار والبيانات المتعلقة

  .ع.ك.م.ش وربة كابيتال القابضة شركة                                     المصدرة الشركة 

  .28الشرق شارع خالد بن الوليد برج الداو الدور                               المصدرة الشركة عنوان

  .، الكويت13024 الصفاة ،2383 بريد صندوق                                                         

  2004يوليو  14                                     :التأسيس تاريخ

  2010ديسمبر  23                الكويت:   بورصة في الإدراج تاريخ

  .)خمسة عشر مليون دينار كويتي (د.ك.  15,000,000                            به:   المصرح المال رأس

  ) كويتي(سبعة ملايين ومائتا ألف دينار . ك.د 7,200,000             زيادة قبل والمدفوع المصدر المال رأس

   .مدفوعة بالكامل                رأس المال

  

  .)مسة عشر مليون دينار كويتي (خ. ك.د 15,000,000     زيادة بعد والمدفوع المصدر المال رأس

   المال رأس

  

  .يوجد لا                                      العينية المساهمات

  

  .ويجوز لكل مساهم مؤهل الاكتتاب 2019 مايو 14 المساهمين المسجلين في     أصحـاب حق لونـالمؤه مونـساهـالم

   الطرح أسهم في الاكتتاب في الأولوية

  

  . 2019 مايو 14     السجل تاريخ أو اقالاستحق تاريخ

  

 2019 مايو 22 في وينتهي الاكتتاب) بفترة مشمولاً ( 2019 مايو 15 من اعتباراً  الاكتتاب باب يفتح   الاكتتاب فترة

 وكيل بمقر نيالمكتتب لاستقبال المحددة الرسمية العمل ساعاتخلال  وذلك الاكتتاب) بفترة (مشمولاً 

وإغلاق  وقف المصدرة للشركة يحق حيث التاريخ ذلك قبل الاكتتاب كامل طيةتغ يتم لم الاكتتاب، ما

 يجوز الاكتتاب فيها يستنفذ لا التي الأحوال جميع وفي. للانتهاء المحدد التاريخ قبل الاكتتاب باب

 لا بحيث أقل أو مماثلة أخرى فترات أو لفترة الاكتتاب فترة تمديد المصدرة الشركة إدارة لمجلس

 موافقة على الحصول شريطة أشهر ثلاثة عن مجموعها وتمديدها في الأصلية الاكتتاب دةم تزيد

  .)إصدار(بدون علاوة  الواحد للسهم )كويتيمائة فلس (فلس  100 الطرح سعر .المال أسواق هيئة
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 للسهم الواحد (مائة فلس كويتي) فلس كويتي 100        سعر الطرح

  .الواحد للسهم )كويتي فلس مائة( كويتي فلس 100          الاسمية للسهم القيمة

  يوجد لا                الإصدارعلاوة 

   

  .عادي سهم مليون) سبعون(ثمانية و 78,000,000                        المطروحة لأسهم ونوعا عدد
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 بالنسبة الطرح أسهم من بعدد للاكتتاب تقدموا الذين نيالمؤهل للمساهمين الطرح أسهم تخصيص يتم   الطرح أسهم فائض في الاكتتاب

 بالاكتتاب المساهم قيام عدم وفي حالة. الشركة مال رأس في مساهمته حصة بنسبة والتناسب كل

 المساهمين لصالح المال رأس زيادة أسهم في بالاكتتاب الأولوية في حقه عن منه تنازلاً  ذلك يعتبر

ولأصحاب  منهم، لكل المخصصة النسبة قيفو الأسهم من عدد في بالاكتتاب يرغبون الذينين المؤهل

 مدة لخلا الحق هذا عن يتنازلوا أن الشركة رأسمال زيادة أسهم في الاكتتاب في الأولوية حق

 أسهم بعض أو كل في التنازل ويكون مقابل، بغير أو بمقابل غيرهم، أو بالشركة للمساهمين الاكتتاب

 يتم الطرح، أسهم في الكامل الاكتتاب عدم الةوفي ح .بها الاكتتاب منهم لكل يحق التي الزيادة

 تقدموا الذين نيالمؤهل المساهمين إلى وُجدت، إن فيها، المكتتب غير الطرح المتبقية أسهم تخصيص

 يتم التي الأسهم عدد تدوير سيتم لهم. المخصص العدد يفوق الطرح أسهم من إضافي بعدد للاكتتاب

 كسور في للتصرف المطلق الحق المُصدرة ركةويكون للش صحيح عدد أقرب إلى تخصيصها

 الطرح أسهم في الطرح سعر ويكون الأسهم. كسور إصدار إمكانية دون وُجدت، الأسهم، إن

  .إضافي طرح سهم كل عن )كويتي فلس (مائة فلس 100 )“الإضافية الطرح أسهم“( الإضافية

  .واحد )1( سهم   للاكتتاب الأدنى الحد.

 اللازمة، التنظيمية الإجراءات كافة واستكمال للأسهم النهائي والتخصيص الاكتتاب فترة انتهاء دبع   الطرح أسهم تداول 

 جميع بها تتمتع التي المرتبة ذات ولتكون في قيد دون الكويت بورصة في الطرح أسهم تداول سيتم

  بينهم. فيما تمييز ودون المُصدرة، الشركة أسهم

 الطرح أسهم من بعدد للاكتتاب تقدموا الذين نيالمؤهل المساهمين بن الطرح أسهم تخصيص يتم   الطرح أسهم تخصيص 

 وسوف يقوم. الاستحقاق تاريخ في ة المصدر الأسهم في مساهمته حصة بنسبة والتناسب كل بالنسبة

 تنتج قد والتي الأولوية حق يجاوز بها، فيما المكتتب الأسهم فائض بتخصيص الشركة إدارة مجلس

 بالاكتتاب يرغبون الذين نيالمؤهل للمساهمين الأولوية، حق بممارسة المساهمين بعض قيام عدم عن

  .منهم لكل المخصصة النسبة يفوق الأسهم من عدد في

 كحد الاكتتاب باب قفل تاريخ وقبل الاكتتاب مدة لخلا نالمكتتبي قبل من الاكتتاب قيمة سداد سيتم  الفائضة الاكتتاب مبالغ رد

 رد فسيتم الاكتتاب حساب إلى بتحويلها نالمكتتبي سيقوم التي المبالغ في فائض أي وإن وجد أقصى

  .فوائد أي وبدون الأسهم تخصيص تاريخ من عمل أيام خمسة )5( عن تزيد لا مدةخلال  المبالغ تلك

 ).لا غير كويتيوثمانمائة ألف دينار  سبعة ملايين( ك.د 7,800,000 قدرها إجمالية إسمية قيمة         الإصدار قيمة

  

سوف تستخدم عوائد الإصدار في دعم ملاءة الشركة وتطوير الأعمال والدخول في استثمارات   الأسهم إصدار عوائد واستخدام غرض

جديدة بالاضافة الى سداد بعض الديون المستحقة و تغطية مصاريف الإصدار وبعض المصاريف 

  الاخرى.
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  .الإصدار تكاليف كافة المصدرة الشركة تتحمل حيث الأسهم على اكتتاب رسوم فرض يتم لن         الاكتتاب رسوم

ووكيل  الإصدار مدير من كل أتعاب من تشمله بما للإصدار الإجمالية التكاليف تبلغ أن المتوقع من   الإصدار تكاليف
 وغير ذلك الإصدار وطباعة نشرة وتكاليف التسويق المصدرة للجهة والمستشار القانوني الاكتتاب

 دينار ألف خمسون(. ك.د 50,000 مبلغ أقصى بحد بالإصدار والمصروفات المتعلقة كاليفالت من

  وسوف تتحمل الشركة كافة التكاليف المتعلقة بالإصدار. كويتي).

  ويتيــــار كـون دينـليـم 32.662الموجودات:        السنوية المالية البيانات موجز
  ويتيـــار كـون دينـملي 30: رأس المال المدفوع      2015 يوليو 31 كما في

  مليون دينار كويتي 30.308: حقوق المساهمين
  ويتيـــار كــون دينـيـلـم 2.354: اتـوبـطلـالم

  
  

  ــويتيـمـليـون دينـار كـ 17.767الموجودات:       السنوية المالية البيانات موجز
  يـمليـون دينـار كــويت 30: رأس المال المدفوع      2016 يوليو 31 في كما

  مليون دينار كويتي 14.761: حقوق المساهمين          
  مـلـيـون دينــار كـــويتي 3.006: المـطلـوبـات

            
  ـويتيـمـليـون دينـار كــ 16.943الموجودات:       السنوية المالية البيانات موجز

  ـويتيـمليـون دينـار كـ 15: رأس المال المدفوع      2017 يوليو 31 في كما
  مليون دينار كويتي 14.231: اهمينحقوق المس          
  مـلـيـون دينــار كـــويتي 2.712: المـطلـوبـات          

  
  مـليـون دينـار كـــويتي 9.879الموجودات:       موجز البيانات المالية السنوية

  مليـون دينـار كــويتي 15: رأس المال المدفوع      2018 يوليو 31 كما في
  دينار كويتيمليون 7.199: حقوق المساهمين          
  مـلـيـون دينــار كـــويتي 2.68: المـطلـوبـات          

  
    مـليـون دينـار كـــويتي 9.821الموجودات:       المرحلية المالية البيانات موجز

  مليـون دينـار كــويتي 15: رأس المال المدفوع      2018 أكتوبر 31 في كما
  دينار كويتي مليون 7.105: حقوق المساهمين          
  مـلـيـون دينــار كـــويتي 2.717: المـطلـوبـات          

  
        السابقة المالية الأوراق إصدارات

    يوجد لا

  

  التغييرات على رأس المال

  2018-10-31  2018-7-31  2017-7-31  2016-7-31  2015-7-31 2014-7-31  السنوات
  15,000,000  15,000,000  15,000,000  30,000,000  30,000,000 30,000,000  رأس المال

      -  3,830,981  3,830,981 3,830,981  احتياطي قانوني
الربح /الخسارة 

  المجمعين
444,536 (1,768,215)  (18,830,981)  (528,838)  (7,831,140)  )7,963,301(  

  7,104.878  7,198,948  14,230,895  14,760,794  30,307,707  32,317,283  إجمالي حقوق الملكية
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  2019يناير  10 به المصرح المال رأس زيادة على بالموافقة العادية غير لعموميةا الجمعية قرار تاريخ

 .ع.ك.م.ش الاستثمارات الوطنية شركة  الاكتتاب ووكيل الإصدار مدير

الصفـــاة  25667ص.ب.   - ) 19( الــــدور-الخليجيـة  مجمع- الشـرق 
  الكويـــت 13117

 )(مقفلة ك.م.شالشركة الكويتية للمقاصة   وكالة المقاصة
  .، الكويت13081 ، الصفاة22077. ب.لكويت صا

  .مكتب ميسان وشركاءه للمحاماة والاستشارات القانونية  المستشار القانوني
  ، الكويت13003 ، الصفاة298: ب.ص
  

  .قوانين دولة الكويت  القانون الواجب التطبيق
  .محاكم دولة الكويت  الاختصاص القضائي

 المعتادة، ولأغراضتباشر فيه بورصة الكويت أعمال التداول أي يوم   يوم العمل
عملية الاكتتاب يجب أن يكون أيضا اليوم الذي تفتح فيه البنوك لمباشرة 

وباستثناء  (باستثناء أيام الجمعة والسبت) أعمالها العامة في دولة الكويت
  .أيام العطلات الرسمية

  
  ف مبارك الدبوس         رئيس مجلس الإدارةعبداللطي  أعضاء مجلس إدارة الشركة المصدرة

  معن محمد الرشيد                     نائب رئيس مجلس الإدارة 
  أحمد جاسم القمر                   عضو مجلس الإدارة
  خالد عبد الرزاق العيسى          عضو مجلس الإدارة
  عبدالله مسلم الزامل                عضو مجلس الإدارة

  
  

  

  الطرح بأسهم المتعلقة البيانات

  الطرح أسهم

ً  سهماً  78,000,000 عدد بطرح المصدرة الشركة ستقوم ً  % 108.33333 بنسبة زيادة وتمثل عاديا  الحالي والمدفوع المصدر المال رأس من تقريبا

  كويتي). دينار ألف مليون ومائتا د.ك) سبعة 7,200,000 البالغ المصدرة للشركة

  الإصدار وقيمة الواحد سهملل الطرح سعر

   . بدون إضافة أي علاوة إصدار)( الواحد للسهم )كويتي(مائة فلس  فلس 100 عند الطرح سعر حدد

  .كويتي)وثمانمائة ألف دينار  سبعة ملايين( ك.د 7,800,000 مبلغ الطرح لأسهمالقيمة الاسمية الإجمالية 

  هلالمؤ المساهم/ الأسهم في الاكتتاب في الأولوية حق

 ي(سبعة ملايين ومائت ك.د 7,200,000 من المدفوع و المصدر الحالي المصدرة الشركة مال رأس زيادة على الرقابية والجهات المصدرة الشركة وافقت

ألف دينار وثمانمائة  سبعة ملايين ( ك.د 7,800,000 قدرها بزيادة أي )خمسة عشر مليون دينار كويتي( ك.د 15,000,000 ليصبح )كويتي دينار ألف

 ،) فلس مائة بمقدار سهم لكل الإسمية القيمة يمثل( الواحد للسهم )كويتي فلس( مائة  فلس 100 بقيمة عادي، سهم 78,000,000 على موزعة ، كويتي)

 حصة بنسبة كل التناسبو بالنسبة السجل تاريخ / الاستحقاق تاريخ في الشركة سجلات في المقيدين للمساهمين تخصص و ، واحدة دفعة وعلى نقداً  تدفع

ً  النشرة هذه في الواردة الاكتتاب فترةخلال  وذلك ، الشركة مال رأس في مساهمته  بالاكتتاب المساهم قيام عدم حالة وفي ، الصلة ذاتللقوانين  وطبقا

 غير العمومية الجمعية قامت قد و ، خرينآ نيمؤهل مساهمين لصالح المال رأس زيادة أسهم في بالاكتتاب الأولوية في حقه عن منه تنازلاً  ذلك يعتبر

 وكذلك نيالحالي المساهمين حق على الموافقة في الشركة إدارة مجلس بتفويض 2019يناير  10 بتاريخ الصادر هاقرار بموجب للشركة العادية

 إن( الأسهم كسور في التصرف في و ، فيها ابالاكتت في الأولوية حق أصحاب المساهمين يقم لم التي الأسهم فائض في الاكتتاب في الجدد المستثمرين

ً  ملائما يراه الذي الوجه على )وجدت  هذا عن يتنازلوا أن الشركة مال رأس زيادة أسهم في الاكتتاب في الأولوية ولأصحاب حق .  القانون لأحكام طبقا
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 الاكتتاب منهم لكل يحق التي الزيادة أسهم بعض أو كل في التنازل ويكون مقابل، بغير أو بمقابل غيرهم، أو بالشركة للمساهمين الاكتتاب مدةخلال  الحق

  .بها

  الطرح أسهم تحويل قابلية

  .المالية الأوراق من آخر نوع إلى الطرح أسهم تحويل يجوز لا

  الطرح أسهم تداول

 قيد دون الكويت بورصة في الطرح أسهم تداول سيتم اللازمة، التنظيمية الإجراءات كافة واستكمال للأسهم والتخصيص النهائي الاكتتاب فترة انتهاء بعد

  .بينهم فيما تمييز ودون المُصدرة، الشركة أسهم جميع بها تتمتع التي المرتبة ذات ولتكون في

  الطرح بأسهم المتصلة الحقوق

 أي يتمتع لا  العامة. الجمعية ت فيوالتصوي الحضور في الحق ولكل مساهم واحد، صوت ولكل سهم. واحدة فئة من المُصدرة الشركة مال رأس أسهم

 تم متى الأرباح توزيعات من نصيبه استلام الطرح سهم صاحب للمساهم يحق الطرح أسهم إصدار عند. التصويت في امتياز بحقوق المساهمين من

 سداد وذلك بعد التصفية عند رةالمُصد الشركة أصول تصفية عوائد من نصيب على الحصول ويحق للمساهمين. المُصدرة الشركة من عنها نالإعلا

 حال وفي .الاكتتاب فترة تمديد يقرر أن الشركة إدارة لمجلس يجوز الاكتتاب، فترةخلال  بالكامل المال رأس زيادة استكمال يتم لم حال في. مديونياتها

 الاكتفاء نإعلا )2( أو الطرح عن التراجع )1(إما صدرةالمُ  الشركة إدارة لمجلس يجوز الجديدة، الاكتتاب فترة نهاية في الطرح أسهم كامل استنفاذ عدم

ً  إلا بها المكتتب الطرح أسهم عن الرجوع نيللمكتتب ولا يجوز. الاكتتاب فترة نهاية عند فيه المكتتب الطرح بمقدار   .للقانون وفقا

  المؤهلين المساهمين اكتتاب عدم نتائج

 مساهمتهم لحصة المئوية النسبة انخفاضإلى  فيها الاكتتاب لهم يحق التي الطرح أسهم في تتاببالاك المصدرة الشركة مساهمي قيام عدم عن ينتج سوف

   .المصدرة الشركة أسهم في

   الطرح لأسهم بالنسبة المؤهلين المساهمين خيارات

  :الطرح لأسهم بالنسبة التالية الخيارات إلى اللجوء المؤهلين للمساهمين يكون

 الطرح أسهم في كتتابالا أولوية في حقهم ممارسة  ً ً  أو كليا   جزئيا

 الإضافية الطرح أسهم في والاكتتاب الطرح أسهم في الاكتتاب أولوية في حقهم ممارسة  

 لآلية وفقا منها جزء في أو) الأحوال حسب الإضافية الطرح أسهم في الاكتتاب وفي( الطرح أسهم في الاكتتاب أولوية في حقهم عن التنازل 

ً  التنازلات تلك من أي وتتم الطرح فترةل خلا لذلك المعتمدة   أو البورصة، قبل من والمطبقة الصلة ذات للقواعد وفقا

 الطرح أسهم في الاكتتاب أولوية حق ممارسة أو بيع طريق عن سواءالسابقة  الخيارات من أي إلى اللجوء عن اعنالإمت. 

  للملكية الأقصى الحد

ً  محدد المُصدرة الشركة في للملكية الأقصى الحد  أي في المصدرة الشركة أسهم من نسبة أي تملك يجوز المصدرة، حيث للشركة الأساسي للنظام وفقا

  .خرآ إلى وقت من تصدر التي المال أسواق ولوائح هيئة والقرارات الوزارية للقانون وفقاً  وذلك وقت
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  الاكتتاب وتعليمات وشروط أحكام

  الاكتتاب اتفاقية

 من اللازمة العناية ببذل الصلة، ذات الشروط بعض استيفاء وشرط الاكتتاب، اتفاقية بموجب المصدرة الشركة مع ل الاكتتابووكي الإصدار مدير اتفق

 الاكتتاب يتم لم التي الأسهم من بأي بالاكتتاب ملتزم غير ووكيل الاكتتاب الإصدار مدير .الإصدار بسعر الأسهم في للاكتتاب نيالمكتتب على العرض أجل

  .والمستثمرين المحتملين المساهمين قبل من بها

  الاكتتاب فترة

 العمل ساعات لخلا وذلك )الاكتتاب بفترة مشمولاً ( 2019 مايو 22 في وينتهي الاكتتاب) بفترة مشمولاً ( 2019 مايو 15 من اً اعتبار الاكتتاب باب يفتح

 باب قوإغلا وقف المصدرة للشركة يحق حيث التاريخ ذلك قبل الاكتتاب كامل تغطية يتم لم ما الاكتتاب، وكيل بمقر نيالمكتتب لاستقبال المحددة الرسمية

 أو لفترة الاكتتاب فترة تمديد المصدرة الشركة إدارة لمجلس يجوز الاكتتاب فيها يستنفذ لا التي الأحوال جميع وفي. للانتهاء المحدد التاريخ قبل الاكتتاب

  .المال أسواق هيئة موافقة على الحصول شريطة أشهر ثلاثة عن مجموعها وتمديدها في الأصلية الاكتتاب مدة دتزي لا بحيث أقل أو مماثلة أخرى فترات

  الاكتتاب تغطية عدم

 باب فتح المصدرة الشركة إدارة لمجلس يجوز ، الأصلية الاكتتاب مدة خال المطروحة الأسهم جميع الاكتتاب فيها يستنفذ لا التي الأحوال جميع في

 لمدة تمديد أي على المال أسواق هيئة موافقة على الحصول شريطة أشهر ثلاثة عن تمديدها و الأصلية الاكتتاب مدة تتجاوز لا بحيث أخرى لمدة تابالاكت

 رأس زيادة عن رجوعال إما المصدرة الشركة على يجب ، اللاحقة التمديدات و الأصلية الاكتتاب فترة لخلا الأسهم كل الاكتتابيستنفذ  لم فإذا ، الاكتتاب

  .الشركة قرار على بناءاً  بالتخفيض السجل في التأشير و القيد ويتم ، نيالحالت في المال رأس تخفيض و ، فيه الاكتتاب تم الذي بالقدر الاكتفاء أو المال

  المكتتبون

 وسيتم. السجل تاريخ/ الاستحقاق تاريخ في الشركة يمساهم سجل في أسماؤهم المقيدة الحالية المُصدرة الأسهم لأصحاب متاح الطرح في الأولوية حق

 العدد يفوق الطرح أسهم من إضافي بعدد للاكتتاب تقدموا الذين نيالمؤهل المساهمين وُجدت، إلى إن فيها، المكتتب غير المتبقية الطرح أسهم تخصيص

وبالتناسب  فيها الاكتتاب المؤهلون المساهمون طلب التي الإضافية الأسهم عدد إلى المتبقية الإضافية الأسهم عدد نسبة أساس على وذلك لهم المخصص

ً  التخصيص قرار ويكون. بينهم فيما   .الاكتتاب وكيل أو المُصدرة الشركة على مسؤولية أي ودون نهائيا

  الاكتتاب طلبات

 مقروء وبخط كاملة بياناته استيفاء يجب و ، تتابالاك وكيل و الإصدار مدير لدى والمتوفر ، لذلك المعد الطلب نموذج على الاكتتاب طلبات تحرر

 البطاقة أصل إحضار ويراعى ، الاكتتاب مدةخلال  قيمتها وتسدد الأفراد اكتتاب طلبات وتقدم ، المطلوبة بالمستندات تعزيزه مع مقدمه من وتوقيعه

 بتمثيل المخول صفة على يدل ما إرفاق مع بتمثيلها المخول من يةالاعتبار الجهات من الاكتتاب طلبات وتوقع ، عنها وصورة )المفعول سارية( المدنية

ً  الاعتباري الشخص  سارية و نافذة جميعها تكون أن يجب التي و( الأساسي النظام و التجارية والرخصة التجاري السجل من مستخرج بصورة مقرونا

ً  فيه ليهاع المنصوص والتعهدات وشروطه وكافة أحكامه الاكتتاب طلب يكون ).المفعول  الإصدار شروط قبول الاكتتاب ويترتب على للمكتتبين، ملزما

 الكويت دولة نيلقوان خاضعة عنها والاتفاقات الناشئة الاكتتاب والشروط ونماذج طلبات الأحكام وتكون كافة. الماثلة الاكتتاب نشرة أحكام كافة وكذلك

وسوف . الاكتتاب طلب نموذج تسليم قبل بعناية الاكتتاب تعليمات قراءة نيالمكتتب على.الكويت دولة نيقوان أحكام مع وتطبيقها بالتوافق ويجب تفسيرها

  .الاكتتاب أحكام كافة وموافقة على ملزم عقد بمثابة الاكتتاب طلب نموذج توقيع يعتبر
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  الاكتتاب طلب تقديم عند المطلوبة المستندات

ً  الاكتتاب طلب تقديم يتم  وسيقوم. الحالة حسب وذلك التالية، الوثائق إلى بالإضافة بالمكتتب الخاص IBAN برقم وملحق الاكتتاب غمبال سداد بإثبات مرفقا

  .نيالمكتتب إلى الأصل وإعادة الأصل مع الصورة بمطابقة المسئول الموظف

  الطبيعيين الأشخاص من المكتتبون- أ

 للمكتتب المدنية البطاقة من وصورة أصل.  

 الخليجي التعاون مجلس دول مواطني من للمكتتبين رالسف جواز من وصورة أصل.  

 بالوكالة للمكتتبين( الأسهم في بالاكتتاب الخاصة القانونية الوكالة من وصورة أصل(.  

 للأيتام/ للقصر( الوصاية شهادة من وصورة أصل.(  

 للورثة بالنسبة الوراثة حصر شهادة من وصورة أصل.  

 المكتتب حضور عدم حال في  ً  أن على( الاكتتاب طلب بشأن الإداري بالتعامل المفوض للشخص المكتتب من الصادر التفويض أصل ، شخصيا

  .)المكتتب بنك من بالتفويض الوارد التوقيع على مصدق يكون

  الاعتباريين الأشخاص من المكتتبون-  ب

 •التجاري السجل من وصورة أصل.  

 •الحال حسب ، التجاري السجل مستخرج أو بالتوقيع المفوضين شهادة من وصورة أصل.  

 •بالتوقيع للمفوض المدنية البطاقة من صورة و أصل.  

 •الكويت في والصناعة التجارة غرفة من مصدقة أو الاجتماعية الشئون وزارة من صادرة بالتوقيع للمفوض التوقيع اعتماد وصورة أصل.  

 •بشأن الإداري بالتعامل المفوض للشخص بالتوقيع مفوضال من الصادر التفويض أصل ، شخصياً  بالتوقيع المفوض حضور عدم حال في 

  .الاكتتاب طلب

  الكويتيين غير من المكتتبون- جـ 

 للمستندات المماثلة المستندات يقدموا أن) الحال يكون ما حسب –اعتبارية  أشخاص أو نيطبيعي أشخاص الكويتيين) سواء غير من نيالمكتتب على يجب

  .الشأن هذا في الكويت دولة في لهم صادرة لمستندات حيازتهم عدم حالة في وذلك دولهم في المماثلة الجهات عن صادرة تكون هأعلا المذكورة

  الاكتتاب قيمة سداد

 كاملة الاكتتاب قيمة استلام ويجب .النقدي السداد الاكتتاب، ولن يقبل بطلب نيالمب النحو على مصرفية بحوالة أو مصرفي بشيك الاكتتاب قيمة تسدد

  .أقصى كحد الاكتتاب باب قفل وقبل تاريخ الاكتتاب مدة لخلا الاكتتاب وكيل لدى الاكتتاب ببحسا

  الاكتتاب وضوابط شروط

 طلب إلى قيود أو شروط أي إضافة للمكتتب يجوز لا كما الاكتتاب، باب غلق تاريخ ولو قبل سبب لأي فيها الرجوع ولا يجوز نهائية، الاكتتاب طلبات

ً  الطلبات ويجب تقديم الطرق، من ذلك بغير أو وهمية بأسماء الاكتتاب أو الصوري ويحُظر الاكتتاب جدياً، الاكتتاب يكون نويجب أ الاكتتاب،  لما وفقا

 لمطلوبةا للبيانات المستوفاة والطلبات غير المكررة، الطلبات استبعاد الاكتتاب ويحق لوكيل .الاكتتاب باب لغلق المحدد الموعد قبل الاكتتاب بنشرة ورد

ً  ينوب ممن الاكتتاب طلب تقديم وفي حالتصحيحها  يتم لم للقانون، ما المخالفة أو ً  المكتتب عن قانونا  العلاقة، ذات والنظم والقواعد السارية نيللقوان طبقا

 نيتب إذا اكتتاب طلب أي رفض في قبالحــ  للمكتتب الرجوع دون – الاكتتاب ويحتفظ وكيل  الاكتتاب. بطلب اسمه الوارد المكتتب باسم الأسهم تخصص

 قد التي الأخرى بالمستندات أو الاكتتاب نشرة في المبينة بالمستندات يقترن لم إذا أو بياناته كافة يستوف لم إذا أو الاكتتاب نشرة وأحكام لشروط مخالفته
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 الأساسي النظام على وأنه وافق وفهم مضمونها ودرسها بعناية تهامحتويا كافة وعلى النشرة هذه على اطلع بأنه المكتتب يقر كما. الاكتتاب وكيل يطلبها

 فيوالإيداع  ووكيل المقاصة المُصدرة لشركةا وعلى حق النشرة هذه في الواردة الاكتتاب وأحكام الشروط كافة وعلى المُصدرة الشركة تأسيس وعقد

ويقر  )أقصى كحد طلبها التي الأسهم بعدد( له المخصصة الطرح قبول بأسهموال كما النشرة هذه في المحددة الحالات من أي في اكتتاب طلب أي رفض

 مسئوليته وعلى يقر – الاعتبارية الأشخاص من المكتتب حال وفي .النشرة وفي هذه الاكتتاب طلب في الواردة وتعليمات الاكتتاب شروط بكافة بقبوله

 من لتمكينه القانون بموجب أو الأساسي ونظامه تأسيسه عقد بموجب اللازمة الموافقات جميع على والحصول الإجراءات كافة استيفاء تم قد بأنه – التامة

والجمعية  الإدارة مجلس موافقة ذلك وبما في الاكتتاب في الأولوية حق عن التنازل أو الاكتتاب نشرة في المقررة وتنفيذ التزاماته الاكتتاب طلب تقديم

  .المساهمة لشركاتل بالنسبة – الأحوال بحسب – العامة

 البنكية والعمولات الرسوم

 .فيها المكتتب الأسهم في الاكتتاب قيمة سداد بطريقة المتعلقة البنكية والعمولات الرسوم المكتتب يتحمل

 الأسهم تخصيص

 الشركة إدارة مجلس يقوم وسوف .الاكتتاب باب لغلق المحدد التاريخ بعد عمل أيام خمسة )5( أقصاها مدة لخلا نيالمكتتب على الأسهم تخصيص يتم

 الشركة إدارة مجلس يقوم وسوف .أسهم من منهم كل يملكه ما بنسبة نيالمؤهل المساهمين قبل من فيها المكتتب الأسهم كامل بتخصيص المصدرة

 نيالمؤهل للمساهمين ،الأولوية حق بممارسة المساهمين بعض قيام عدم عن تنتج قد والتي الأولوية حق يجاوز مافي ،بها المكتتب الأسهم فائض بتخصيص

 .منهم لكل المخصصة النسبة يفوق الأسهم من عدد في بالاكتتاب يرغبون الذين

 الاكتتاب مبالغ فائض رد

 الأسهم عن الاكتتاب حساب إلى بتحويلها نيالمكتتب قام التي المبالغ في فائض وجود في حالةو ،أقصى كحد الاكتتاب باب قفل قبل الاكتتاب قيمة سداد سيتم
ً  طلباتهم قبول عدم حالة في وذلك( لهم تخصيصها تم التي ً  أو جزئيا تم رد مبالغ الاكتتاب عن الطلبات المرفوضة ومبالغ فائض الاكتتاب دون ي .،) كليا

حويل بنكي على (خمسة) أيام عمل من تاريخ إعلان نتائج التخصيص وذلك عن طريق ت   5أرباح أو مصاريف أو خصومات إلى المكتتبين خلال 
 .الحساب المحدد بطلب الاكتتاب أو عن طريق شيك في حال أنه لم يحدد رقم حساب من قبل المكتتب

 

 بالقوانين الالتزام

 ونتك والتي المصدرة الشركة مال رأس زيادة أسهم على التطبيق واجبة واللوائح نيالقوان بكافة المصدرة والشركة الاكتتاب وكيل و الإصدار مدير يلتزم

 المصدرة الشركة تلتزم كما ، فيها الاكتتاب نشرة توزيع أو الشركة مال رأس زيادة أسهم في الاكتتاب أو طرح أو بتسويق يرغبون التي الدول في سارية

 الدول تلك شترطهات التي و التطبيق واجبة التراخيص أو/وات الاعتماد  أو/و الموافقات كافة على بالحصول الاكتتاب وكيل و  الإصدار مدير وكذلك

 .صلة ذات أجنبية دولة كل في السارية واللوائح نيالقوان بموجب البيان سالفة الأنشطة من بأي القيام بغرض
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  الإصدار حصيلة واستخدامات الإصدار من الغرض

 الشركة مال رأس في إسمية زيادةكلها  )غير لا كويتي ديناروثمانمائة ألف سبعة ملايين ( كويتي دينار 7,800,000 المال رأس زيادة قيمة إجمالي يبلغ

في دعم ملاءة الشركة وتطوير  المال رأس زيادة عوائد استخدام وسيتم كويتي) ديناروثمانمائة ألف  سبعة ملايين( كويتي دينار 7,800,000 بقيمة

ستتحمل و ريف الإصدار وبعض المصاريف الاخرى.الأعمال والدخول في استثمارات جديدة بالاضافة الى سداد بعض الديون المستحقة و تغطية مصا

  .بالاكتتاب المتعلقة المصاريف كافة سداد الشركة

  

  :لها التقديرية والاستخدامات المال رأس زيادة عوائد تفاصيل التالي البيان ويوضح

  د.ك 7,800,000) الكويتي بالدينار( المبلغ المال رأس في الزيادة قيمة

  المبلغ بالدينار الكويتي  )(بالدينار الكويتي وائد الزيادة في رأس المال المبلغالاستخدامات التقديرية لع

  د.ك 7,800,000  أنشطة الشركة العامة1 ) 
  د.ك 7,800,000 الإجمالي 
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  الشركة أعمال وصف

  التأسيس

 كويتية مساهمة كشركة(  "وربة كابيتال" أو "لمصدرةا الشركة" أو" الشركة" ـب بعد فيما إليها يشار . )ع.ك.م.شوربة كابيتال القابضة  شركة تأسست

 الكويت، بدولة التنفيذية ولائحته 2016 لسنة 1 رقم الشركات قانون لأحكام تخضع ،و 102095  رقم التجاري السجل تحت 2004 يوليو 14 بتاريخ

ً  الكويت بدولة المال أسواق هيئة لرقابة تخضع كما ، الكويت بدولة الصناعة و التجارة وزارة ولوائح لأنظمة وتخضع   لسنة  7  رقم القانون لأحكام طبقا

 لسنة) 72( رقم المال أسواق هيئة قرار بموجب الصادرة المعدلة التنفيذية لائحته و المالية الأوراق نشاط تنظيم و المال أسواق هيئة إنشاء بشأن  2010

  .،وتعديلاتهما 2015

  الرئيسي المقر

  .الكويت ،13131الصفاة  ،27068بريد  صندوق – 28برج الداو الدور  –ن الوليد منطقة الشرق شارع خالد ب

  الأساسي للنظام وفقا الشركة أغراض

  :هي للشركة الرئيسية الأغراض إن

 أغراض الشركة 

:يليتتمثل أغراض الشركة عند التأسيس كما   

ي  .1 ة أو تملك أسهم شركات مساهمة كويتية أو أجنبية وكذلك تملك أسهم أو حصص ف ة أو أجنبي شركات ذات مسؤولية محدودة كويتي

  الاشتراك في تأسيس هذه الشركات بنوعيتها وإدارتها وإقراضها وكفالتها لدى الغير. 

ي رأس  .2 ل نسبة مشاركة الشركة القابضة ف ين ألا تق ة يتع ي هذه الحال ر وف دى الغي ا ل إقراض الشركات التي تملك فيها أسهما وكفالته

 على الأقل. %20رضة عن مال الشركة المقت

ذلك  .3 ق ب وق أخرى تتعل ة حق ة صناعية أو رسوم صناعية أو أي ات تجاري راع أو علام راءات اخت تملك حقوق الملكية الصناعية من ب

 وتأجيرها لشركات أخرى لاستغلالها سواء في داخل الكويت أو خارجها. 

 لمسموح بها وفقاً للقانون.تملك المنقولات والعقارات اللازمة لمباشرة نشاطها في الحدود ا .4

 استغلال الفوائض المالية المتوفرة لدى الشركة عن طريق استثمارها في محافظ مالية تدار من قبل شركات وجهات متخصصة. .5

راض  .6 يالأغ ا لتع الت ا وفق ام به تم القي ين أن ي ركة يتع ا الش ن اجله ت م ام الشريعة اتأسس ن  الإسلامية،ليم وأحك ال م أى ح وز ب ويج

ا تجي أيل أن تفسر الأحوا أيللشركة  زمن الإغراض التالية على إنه ام  ب ة لأحك ال مخالف ر مباشر بممارسة أعم شكل مباشر آو غي

 الشرعية.ذلك بهيئة الفتوى والرقابة  فيالشريعة الإسلامية وتستعين  فيالمعاملات 
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  الإدراج

  . 2010 ديسمبر 23 بتاريخ )المالية للأوراق الكويت سوق سابقا( الكويت بورصة في الشركة أسهم إدراج تم

  والمدفوع والمصدر به المصرح المال رأس

ً  كويتي دينار 15,000,000 به المصرح المال رأس بلغ– ً  150,000,000على  مقسما  31 في كما الواحد للسهم كويتي فلس 100إسمية  بقيمة سهما

دينار كويتي  7,200,000 ليصبح رأس المال المصدر والمدفوع  21/1/2019ري بتاريخ تم  تخفيض رأس المال  تأشير بالسجل التجا .2018اكتوبر

   فلس كويتي للسهم الواحد 100 سهماً بقيمة إسمية  72,000,000 مقسماً على 

  الملكية

  : 2019 اكتوبر 31 في كما المصدرة الشركة أسهم من أكثر أو %5 يملكون الذين المساهمين كبار التالي الجدول يوضح

  

  )%نسبة المساهمة (  إجمالي عدد الأسهم المملوكة (سهم)  اسم المساهم

  %1629.  43,742,461  شركة بوبيان للبتروكيماويات (ش.م.ك.ع)

  %9.333  14,000,000  مجموعة الصناعات الوطنية القابضة (ش.م.ك.ع)

  

  المجموعة وضع

 الطرف هذا أن كما بوبيان للبتروكيماويات) شركة( مباشرة غير بصورة شركةال على السيطرة حصة يملك واحد طرف يوجد 2019 يناير 31 في كما

  .بالشركة مباشرة علاقة لها ليس الشركات هذه ولكن الأخرى الشركات من العديد في يستثمر

  الشركة أنشطة على الجوهري الأثر ذات الاستثنائية العوامل

  .المخاطر عوامل بند على عالاطلا يمكن التفاصيل من ولمزيد.الشركة اطنش على جوهري أثر ذات استثنائية عوامل حاليا يوجد لا 
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  الاجتماعية المسئولية

 بنزاهة للعمل الشركة التزام من هام جزء الاجتماعية المسؤولية برنامج يعد السبب ولهذا جدية بصورة المجتمع نحو مسؤوليتها وربة كابيتال تتخذ

  .المحلية والبرامج التعليمية بالبيئة اهتمامها إطار في الاجتماعية للمسؤولية برنامجها تطوير في وربة كابيتال وتستمر. واستدامة

  :الاجتماعية المسؤولية إطار في الشركة مبادرات بعض عن لمحة يلي فيما

  في مجال المحافظة على البيئة

ن المحافظة على البيئة في كل شركاتها التابعة الصناعية منها وغير تطبيق قوانيخلال  من وذلك البيئة على المحافظة سياسةوربة كابيتال  تتبنى

 تحرص كما البيئة.تعيد تدوير النفايات للمحافظة على (شركة الداو للمشاريع البيئية) والتي تساهم في شركات بيئية  كابيتال شركة وربة أنبل  الصناعية،

  .البيئة نظافة نحو الموجهة والبرامج الداخلية الأرض يوم أنشطة مثل البيئية راتالمباد من العديد في المشاركة مواصلة علىوربة كابيتال 

  في مجال الخدمة المجتمعية

والبرنامج الذي تضمن تدريب عدد من طلبة الهيئة على الواقع  والتدريب،ساهمت وربة كابيتال في تدريب عدد من طلبة الهيئة العامة للتعليم التطبيقي 

  حاضرا ت عن أعمال الشركة ألقاها الموظفون المؤهلين لذلك تحت إشراف الهيئة. إلى م العملي إضافة
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  وإستراتيجيتها الشركة أعمال عن نبذة

  الشركة عن نبذة

 عامة كويتية مساهمة شركة هي)"وربة كابيتال" أو" المصدرة الشركة" أو" الشركة“بـ  بعد فيما إليها (يشار القابضة ش.م.ك.ع.وربة كابيتال  شركة

 .ليم وأحكام الشريعة الإسلاميةاوفقا لتعوتعمل  استثمارية،هي شركة قابضة تدير وتتملك حصص في عدة شركات ومحافظ  الكويت، بورصة في مدرجة

  التابعة الشركات

 ،صناعة مواد البناءفي مجال  الأخرى و العقارات وتطوير وتشغيل إدارة في أحداها تعمل والتي تابعتين شركتين في السيطرة حصص الشركة تمتلك

  : 2018 أكتوبر 31 في كما الشركات تلك بأسماء بيان يلي وفيما

  

  نسبة المساهمة  النشاط الأساسي  بلد التأسيس  اسم الشركة

  % 99.7  عقارات وتطوير عقاري  الكويت  ) شركة بوبيان لإدارة المشاريع العقارية ش.م.ك. (مقفلة
  %99  صناعة مواد بناء  الكويت  مباشر)غير ذ.م.م (شركة مصنع التعمير والبناء 

  

 وهي كالتالي: تابعتين،على البيانات المالية للشركة وشركتين  BIIHCتشتمل دفاتر  ،2017يوليو  31اعتبارًا من 

 شركة بوبيان لإدارة المشاريع العقارية ش.م.ك. (مقفلة)- 1

مليون دينار  2هي شركة مساهمة كويتية تأسست في الكويت برأس مال قدره ") BREPMC) ("مقفلةشركة بوبيان لإدارة المشاريع العقارية ش.م.ك. (
 - كويتي. الأنشطة الرئيسية للشركة هي كما يلي: 

 شراء وبيع وشراء وتطوير العقارات والأراضي لصالح الشركة داخل دولة الكويت وخارجها.• 

 شراء وبيع وشراء أسهم وأسهم شركات عقارية لصالح الشركة.• 

 وتنفيذ أعمال الصيانة للمباني والصناعية،والمشاركة في إقامة البنية التحتية للمناطق السكنية  العقارية،وتحمل المعارض  الاستشارية،ات الخدم• 

 الاستفادة من الفائض المالي المتاح في الشركة من خلال الاستثمار في المحافظ الاستثمارية التي تديرها الجهات المختصة والشركات.• 

 هم كالتالي: بوبيان العقاريةساهمين الحاليين في الم

 ٪99.7 شركة وربة كابيتال القابضة    • 

 ٪ 0.3                            آخرون • 

 .العلبانخالد  رئيس مجلس الإدارة السيدمن قبل  بوبيان العقاريةيتم إدارة 

 لشركة بوبيان لإدارة المشاريع العقارية. ٪100حدودة شركة تابعة بنسبة الم يالأسمنت الطابوقلصناعة  البناءالتعمير و مصنع تعُد شركة

 

 مصنع التعمير والبناء لصناعة الطابوق الأسمنتي شركة- 2

دينار  1,000,000برأس مال قدره  1996تأسست شركة مصنع التعمير والبناء لصناعة االطابوق الأسمنتي (ذ.م.م) ("تعمير" أو "الشركة") في عام 
 .2011يوليو  31تم الحصول على هذه الشركة خلال السنة المالية المنتهية في كويتي. 

. وتتمتع بمصداقية عالية ورؤية عالية. الشركة متخصصة في إنتاج الطابوق 1996طورت الشركة مكانة ممتازة في السوق منذ إنشائها في عام 
ر المحلية والدولية. تم اعتماد الشركة من قبل جميع الوزارات في الكويت وهي مورد مؤهل الأسمنتي والبلاط المتداخل بأحجام وأنواع مختلفة وفقاً للمعايي

 الخ. لجميع المشاريع الكبرى العامة والخاصة. الشركة حاليا تحت التجديد لزيادة الطاقة الإنتاجية والمنتجات الإضافية مثل البلاط المتداخل
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 كالتالي: مصنع التعمير والبناءالمساهمين الحاليين في 

 ٪99            (مقفلة)شركة بوبيان لإدارة المشاريع العقارية ش.م.ك.• 

 ٪ 1                 السيد خالد سعد العلبان                               • 

ً منه 23لدى الشركة مجموع موظفين يبلغ  العام، المديرالعلبان ويدير مصنع التعمير والبناء السيد خالد  في الإنتاج والباقي في المبيعات  17م موظفا
 والإدارة.

في نوبات  طابوقة 70,000متر مربع. القدرة الإنتاجية الجديدة من  5000تقع الشركة في منطقة الجهراء الصناعية في الكويت وتبلغ مساحتها الإجمالية 
 ساعات لكل منهما.  8واحدة من 

ف الوزارات مثل وزارة الإسكان والأشغال العامة والداخلية والهيئة العامة للشباب والرياضة والحرس مشاريع لمختلل بتوريد الطابوق قامت الشركةوقد 
السياحية. تمتلك الشركة موافقات من الهيئات الحكومية المعنية لزيادة  روعاتالوطني لشركة نفط الكويت ووزارة الصحة ووزارة التربية والتعليم والمش

 وتجديد مصنعها وآلاتها. عةتوسن خلال طاقتها الإنتاجية م

 - يا هي كما يلي: حاليا لدى الشركة أوامر توريد وطلبات شراء من المقاولين لتوريد المواد للمشاريع الكبرى في الكويت. المشاريع الرئيسية الموجودة حال

 بالفروانية الضجيج- الهجرة  مبنى بناء مشروع-وزارة الداخلية • 

 معهد التمريض. مشروع- لتطبيقي والتدريب الهيئة العامة للتعليم ا• 

 المساجد في مواقع مختلفة. بناء-وزارة الأوقاف • 

 وترميم المستشفيات في مواقع مختلفة. بناء- وزارة الصحة • 

  المنازل في مواقع مختلفة. بناء-الهيئة العامة للإسكان • 

  

  الشركات الزميلة

غير  أو، تستحوذ على حصة مؤثرة بشكل مباشر لكنها لا تتحكم في عملياتهايها ولعهري تأثير جو ميلة هي التي لدى الشركة المصدرةكة الزلشرإن ا
الاستثمارات المرتبطة هي في المقام الأول في القطاع الصناعي وتنتمي إلى آفاق لملكية. ق احقووتحتسب بطريقة  ٪50و ٪20بين اوح تترمباشر 

 .إلى طويل الأجلالاستثمار المتوسط 

 (ADEPC)مقفلة) الداو للمشاريع البيئية ش.م.ك (شركة  

 .1960لسنة  15، وفقاً لأحكام قانون الشركات التجارية رقم 2006كويتية مساهمة مقفلة في عام تأسست شركة الداو للمشاريع البيئية كشركة 

 النشاط الرئيسي للشركة

 .صلبة والسائلة والاستفادة منها سواء داخل أو خارج الكويتالقيام بكافة عمليات نقل وتجميع النفايات والركام والنفايات ال •

 .القيام بجميع أنواع خدمات التنظيف وحماية البيئة والمعدات التجارية المتعلقة بالتحكم والقياس البيئي •

 .إنشاء مختبرات بيئية ، ومشاركة المناقصات ، وبناء محطات معالجة النفايات ، وما إلى ذلك •

 او إلى أن تصبح شركة رائدة في مجال توفير الحلول المحترفة للمشاكل البيئية سواء الخدمات التكنولوجية أو الخدمات الاستشارية محلياًتهدف شركة الد
ت والشرق الكويوإقليميا ضمن منطقة الشرق الأوسط. تتخصص الشركة في تنفيذ المشاريع الصديقة للبيئة بالتعاون البناء مع الشركات البيئية الرائدة في 

ة الهواء الأوسط. تم تصميم أنشطة الداو بتركيز واضح للمحافظة على البيئة في الكويت ومنطقة الشرق الأوسط من خلال حلول متكاملة لتدوير ومعالج
 والماء والمخلفات الصلبة والمخلفات الخطرة. تقدم الشركة حلولاً وبرامج باستخدام معارف وقدرات الشريك المحلي والدولي

 :لمساهمين الرئيسيين في هذه الشركة هما

 ٪48.98       شركة جبلة القابضة   •



22 

 

 ٪8            شركة الاستثمارات الصناعية والمالية  •

 ٪20شركة وربة كابيتال القابضة                                 •

 - :تتملك الداو في شركات تابعة هي كما يلي

 ٪77.55        الكويت-م.ك.م شركة المحاجر الصناعية والاسمنت ش. .1

 ٪69.59       الكويت-الشركة العربية الدولية للمشاريع الصناعية ش.م.ك.م  .2

 ٪47.29     الكويت- المحافظة على البيئة لشركة المشاريع الصناعية ش.م.ك.م  .3

 سياسة الاستثمار

توفر مزيجا من العوائد السنوية والمكاسب  ادية. وبناء محفظة،موتركز سياسة الشركة الاستثمارية على توليد عوائد استثمارية جيدة دون تحمل مخاطر 
ومناطق جغرافية موزعة، وعملات  متنوعة،الرأسمالية الكبيرة عند التخارج. تم تصميم محفظة الشركة لتقليل المخاطر من خلال الاستثمار في قطاعات 

الشركات المستقرة (في مرحلة متقدمة من التطوير) التي تقع في المقام الأول في  في الاستثمار بشكل أساسي في وربة كابيتال مختلفة. تتمثل إستراتيجية
 .وبالتالي لا تتحمل أي مخاطر إنمائية مرتبطة بالشركة وبلد الموطن.كما تهدف الشركة إلى العمل وفقا لمبادئ الشريعة الإسلامية المتقدمة،البلدان 

 

 استثمارات متاحة للبيع

  ابضة شركة بوابة الكويت الق

ت هي شركة مساهمة كويتية تأسست وتم تسجيلها في الكويت. وتمتلك بوابة الكويت استثمار غير مباشر في محفظة شركتين للأسمدة في مصر بقدرا 
من قبل الشركة الوطنية  من خلال شركة قابضة تأسست في الكويت منهما،مليون طن من اليوريا الحبيبي لكل  0.65مقترحة تبلغ حوالي 

يتمثل النشاط الرئيسي للشركة التابعة الرئيسية (شركة الإسكندرية للأسمدة) في إنتاج جميع أنواع الأسمدة الكيماوية ومشتقاتها   .K.S.Cرستثماللا
 .الأخرى. تنتج الشركة التابعة الأمونيا كمنتج وسيط واليوريا كمنتج نهائي
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  المخاطر إدارة

 إدارة مجلس يقوم. المخاطر لإدارة سياسة تطبيق لخلا من ومنهجية منظمة بطريقة التابعة وشركاتها الشركة نشطةأ في المتأصلة المخاطر إدارة تتم

والمراجعة  المخاطر إدارة تقوم. الإدارة لمجلس التابعة التدقيق لجنةو المخاطر إدارة لجنة من بدعم وذلك المخاطر إدارة أنشطة على بالإشراف الشركة

  .بفعالية وإدارتها للشركة الإجمالية المخاطر في التحكم في التنفيذية الإدارة بمساعدة للشركة الداخلية

 خطة تطوير إلى بالإضافة .المحتملة المخاطر قياس أجل من المجموعة لها تتعرض قد التي المخاطر أنواع جميع وتحليل دراسة المخاطر إدارة تتضمن

 بها يقوم والتي المستمرة، الأنشطة من المخاطر إدارة تعد .بنجاح أعمالها ومواصلة أهدافها تحقيق لىع المجموعة لمساعدة المخاطر هذه آثار لتخفيض

 من مجموعة وضع على المخاطر إدارة في المتبعة المنهجية وتعتمد. نيوالموظف التنفيذية والإدارة التدقيقلجنة و المخاطر ولجنة الإدارة مجلس من كل

 الذي الأمر المصدرة الشركة على سلبي تأثير لها يكون قد التي والأحداث الخطر مصادر ومتابعة إلى والاستجابة وتقييم وتحليل تحديد تتضمن الخطوات

  :المخاطر بإدارة المتعلقة النقاط لأهم ملخص وفيما يلي. متوقعة غير أحداث أي ويجنبها الشركة أهداف بنجاح يحقق

 سسيةالمؤ المخاطر لإدارة المؤسسة رؤية ونشر وضع )ERM(  

 المؤسسة داخل المخاطر لإدارة المناسب ولتحديد الدور المخاطر لتعريف العليا الإدارة من المفوضة الجهات مع العمل.  

 المؤسسية المخاطر بإدارة الخاص بالدور التعريف في العليا الإدارة مساعدة.  

 •المؤسسية المخاطر بإدارة الخاصة الأسس وتنفيذ تحديد )ERM.(  

 للشركة الإستراتيجية الإدارة عملية مع المخاطر إدارة دمج في العليا لإدارةا مساعدة.  

 والتدقيق المخاطر إدارة لجنة عليه وافقت الذي النحو على المخاطر إدارة وحدود سياسات وتوصيل تطوير.  

 الأولوية ذات المخاطر مع التعامل لضمان حلول تتطلب قد والمخاطر والتداخلات التي الثغرات تحديد من التأكد.  

 تقتضيه ما حسب) BRAC( المخاطر إدارة لجنة مع التداخلات، والتنسيق وتوضيح الثغرات هذه لسد لها التخطيط تم التي الإجراءات مراقبة إلى بالإضافة

  .الظروف

  :عن مسئولة رقابية بيئة لتأسيس التنفيذيين المدراء مع العمل

  .المؤسسة في المخاطر مراقبة 1.

  .وتنفيذها حدودها و المخاطر إدارة سياسات على فالاشرا 2. 

  .المخاطر إدارة إمكانات في الثغرات لسد الانضباط وسائل ترسيخ 3.

  .بفعالية إدارتها يتم المؤسسية المخاطر بإدارة المرتبطة الأمور أن من التأكد.4

  .بالمؤسسة المتعلقة الحرجة المخاطر مراقبة في والتدقيق المخاطر إدارة لجنة مساعدة .5

  .المناسبة) ERM(المؤسسية  المخاطر إدارة وتقنيات أدوات لاستخدام أسس وضع. 6

  .المعلومات وإدارة المخاطر بإدارة المرتبطة البيانات وتبادل وتحليلها البيانات جمع تسهيل شأنها من التي المشتركة، المخاطر تحدد أطر وضع . 7 

  .المخاطر إدارة من الصادرة التقارير صحة أو وضعها تم التي البيانات مةسلا من للتأكد المخاطر قياس أساليب صحة من التحقق .8 

  .الشركة عبر المخاطر بإدارة المتعلقة الممارسات أفضل تبادل. 9 

  .الشركة قطاعات كافة في الأولوية ذات المخاطر إدارة في المؤسسية ورصد القدرات المؤسسة مستوى على المخاطر تقييم. 10
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  .الشركة قطاعات كافة مستوى على للمخاطر كلي تقييم على للحصول المؤسسة قطاعات كافة في المخاطر تقييم عمليات تطبيق. 11

 على الشركة قدرات في الكبيرة الثغرات ونظم تحديد التقارير وطرق إعداد المخاطر إدارة لسياسات ككل الشركة مستوى على دورية تقييمات عمل. 12

 .الحرجة المخاطر إدارة

  .الشركة نطاق على المخاطر إدارة قدرات نيوتحس وصيانة لإنشاء مستمرة بصورة والاقسام المساندة الرئيسية الأقسام مع العمل. 13

  .المخاطر مع للتعامل المطلوبة وصياغة الإجراءات للمخاطر تقييمهم لخلا الأمر تطلب كلما الرئيسية الإدارات مديري ومساعدة مع التشاور. 14

  .لآخر وقت من المخاطر بإدارة متعلقة تعليمية ودورات تدريبات إعطاء. 15

  .الشركة وإدارات أقسام جميع في بالمخاطر الوعي تعزيز. 16

 عن المسئولة الأقسام حسب على وتصنيف المخاطر المخاطر تحديد تم أنه والتأكد من المختلفة الشركة لأقسام المخاطر لإدارة سجل على الحفاظ. 17

  .معها التعامل

  .وتدفق المعلومات المخاطر إدارة نظام لتحسين مقترحات وتقديم المخاطر مراقبة لأنشطة دورية مراجعات عمل. 18
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  الحوكمة قواعد

 التنفيذية للائحةا من عشر الخامس الكتاب متطلبات ش.م.ك.ع. معوربة كابيتال القابضة  شركة قبل من المتبعة الشركات لحوكمة الأساسية القواعد تتوافق

  :القواعد لتلك ملخص يلي ا، وفيمالتنفيذية" "اللائحة)2010لسنة  7رقم ( للقانون المعدلة

  القاعدة الأولى بناء هيكل متوازن لمجلس الإدارة 

  تشكيل مجلس الإدارة: 

بعة الإدارة التنفيذية للشركة، حيث أن مجلس الإدارة إن دور مجلس الإدارة في الشركة يمثل نقطة التوازن التي تعمل على تحقيق أهداف المساهمين ومتا

تعمل على تعزيز يسعى إلى تحقيق أهداف الشركة الاستراتيجية من خلال التأكد من أن الإدارة التنفيذية تقوم بالمهام المنوطة بها على أكمل وجه، وأنها 

ساهم في تعظيم الأرباح، وأن قرارات وإجراءات الإدارة التنفيذية تصب دائماً في القدرة التنافسية للشركة، وتحقيق معدلات نمو مرتفعة، والعمل على ما ي

  .مصلحة المساهمين

 

  تشكيل مجلس الإدارة

خمس أعضاء كل أعضاء مجلس الإدارة محترفين مع سجل حافل بعضوية مجالس إدارات  القابضة مجلس إدارة مكون من وربة كابيتالإن لشركة  

رات اللازمة لشغل هذا المنصب، وكذلك الخبرات والمعرفة. إن كل أعضاء مجلس الإدارة يتم إنتخابهم عن طريق الجمعية الشركات ويمتلكون المها

  مرات. 6اجتمع مجلس الإدارة  2018العامة كل ثلاث سنوات. في خلال 

  أعضاء وأسمائهم كالتالي: 5 ويتألف مجلس الإدارة من

  الأسم
تاريخ أول تعيين / 

  إنتخاب
في المنصب 

  مجلس الإدارة
  ممثلاً عن  عضوية اللجان

المؤهلات 
  الدراسية

رئيس مجلس   منذ التأسيس  عبداللطيف مبارك الدبوس
  الإدارة

  جامعي  غير تنفيذي  لجنة المكافآت والترشيحات

رئيس لجنة المكافآت   نائب الرئيس  منذ التأسيس  معن محمد الرشيد
والترشيحات، لجنة 

  المخاطر، لجنة التدقيق

  جامعي  لمستق

رئيس لجنة المخاطر، لجنة   عضو مجلس إدارة  10/11/2016  خالد عبد الرزاق العيسى
المكافآت والترشيحات، 

  لجنة التدقيق

  جامعي  مستقل

بوبيان   رئيس لجنة التدقيق  عضو مجلس إدارة  14/12/2016  احمد جاسم القمر
  للبتروكيماويات

  جامعي

شركة الدرة الوطنية   لجنة المخاطر   س إدارةعضو مجل  14/12/2016  عبدالله مسلم الزامل
  العقارية

  جامعي

 

 
  وفيما يلي تواريخ اجتماعات مجلس الإدارة:

  التاريخ  رقم الاجتماع  #
 29/11/2017 الأولالاجتماع   
 14/12/2017 الاجتماع الثاني  
 15/3/2018 الاجتماع الثالث  
 12/6/2018 الاجتماع الرابع  
 22/7/2018 الاجتماع الخامس  
 29/7/2018 الاجتماع السادس  
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  نبذة عن اجتماعات مجلس إدارة الشركة وذلك من خلال البيان التالي:

 عدد الاجتماعات
 6اجتماع رقم

29/7/2018 

 5اجتماع رقم 

22/7/2018 

 4اجتماع رقم 

12/6/2018 

 3اجتماع رقم

15/3/2018 

 2اجتماع رقم

14/12/2017 

 1اجتماع رقم 

29/11/2017 
 العضو اسم

  عبداللطيف مبارك  √ √ √ √ √ √ 6
(رئيس مجلس  الدبوس
  الإدارة)

(نائب  معن محمد الرشيد √ √ √ √ √ √ 6
  رئيس مجلس الادارة)

  خالد عبد الرزاق  √ √ √ √ √ √ 6
  العيسى

  احمد جاسم القمر √ √ √ √ √ √ 6

  عبدالله مسلم الزامل √ √ √ √ √ √ 6

  

 ر اجتماعات مجلس الإدارة:محاض تسجيل وتنسيق وحفظ

القابضة وسجلات خاصة لمحاضر اللجان المخاطر  وربة كابيتالقام أمين سر مجلس الإدارة  بإعداد سجل خاص لمحاضر اجتماعات مجلس إدارة شركة 

قاد وتوقيت بداية ونهاية و التدقيق و الترشيحات والمكافآت ، حيث يحتوي كل سجل على معلومات جدول أعمال  كل اجتماع وتاريخه ومقر الانع

ويتم الاجتماع، وكل اجتماع يحتفظ برقم مسلسل حسب السنة، كذلك تم إعداد ملفات خاصة تحفظ فيها محاضر الاجتماعات وما يتم فيها من مناقشات 

ة بنود جدول الاجتماع، ويتم توقيع تزويد أعضاء مجلس الإدارة بجدول الأعمال مرفقا بالوثائق المرتبطة به، وذلك قبل وقت كاف يسمح للأعضاء بدراس

يق محاضر الاجتماع من كل الحاضرين، والاجتماعات التي تتم بالتمرير يتم توقيع محاضرها من جميع الأعضاء، ويعمل أمين السر على حسن التنس

  وتوزيع المعلومات فيما يخص الأعضاء وأصحاب المصالح الآخرين.

  والمهام:وليات القاعدة الثانية التحديد السليم للمسؤ

  المهام والصلاحيات: 

والتـي  والإدارة التنفيذيةقام مجلس الإدارة باعتماد لائحة مجلس الإدارة والتـي توضـح بشكل تفصيلي كافة مهام وصلاحيات واختصاصات مجلس الإدارة 

ميثاق عمل مجلس  .لالية والفعالية التامة لكافة الأطرافتوضح الفصل في المهام والصلاحيات بين مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية وبما يضمن الاستق

إدارة الشــركة  )علــــى أن مجلس 2018/ 7(رقــــم  هإدارة الشركة  نــص دليــل عمــل مجلــس إدارة الشــركة المعتمد من مجلــس الإدارة في إجتماع

، بمــا في ذلك وضــع الأهداف الإستراتيجية للشركة وإســــتراتيجية  م.ك. ع وربة كابيتال القابضة ش.يتحمــل المســئولية الشــاملة عــن شركة 

وجميع أصحاب  المخاطــــر، ومعايير الحوكمة ومســــئولية الإشراف علــــى الإدارة التنفيذية والحفــاظ على مصالح المساهمين والدائنين والموظفين

سليم وضمن إطار القوانين والتعليمات النافذة مــن الجهات الرقابية والنظام الأساسي واللوائح المصالح، والتأكد من أن إدارة الشركة تتم بشكل 

  :والسياســات الداخلية للشركة، وفيما يلي نبذة عن الواجبات العامة لمجلس الإدارة



27 

 

والتنظيمي والوظيفي للشركة مع  والهيكل الماليوضع أهداف الشــركة وإســتراتيجيتها وخططها وسياســاتها وخطط الأعمال الرئيســية الخاصة بها 

  .المراجعة الدورية

  إقرار ميزانيات التقديرية السنوية والبيانات المالية المرحلية والسنوية

ة العامة، تجــاوز لاختصاصات الجمعي القابضة جميع الســلطات والصلاحيات اللازمة لإدارة الشــركة دون وربة كابيتاليتولــى مجلــس إدارة شركة 

على الجمعية العامة وتبقى مســــئولية المجلــــس قائمة عن جميع اللجــان المنبثقة منه، ويتبع ذلك مسئولية المجلس في إعداد التقرير السنوي الذي يتلى 

يؤدي    ا ومدى الالتزام بقواعد الحوكمة.الســنوية للشركة ويتضمن فيه المعلومات والبيانات الخاصة بنشــاط الشــركة ومركزها المالي ونتائج أعمالهــ

الإدارة التنفيذية أو أي مصدر موثوق آخر،  مجلس الإدارة مهامه بمســــؤولية وحسن نية وجدية واهتمام، وتكون قراراته مبنيــــة على معلومات وافية من

غير محددة المدة، وتظل مسئولية المجلس قائمة تجاه أي  ويحق للمجلس إصدار تفويضات ببعــض اختصاصاته دون أن تكون هذه التفويضات عامة أو

  .تفويض صادر منه

الخاصة بأعمال الشــــركة  التأكــــد مــن أن الإدارة التنفيذيــة توفر للمســــاهمين الحالييــــن والمحتمليــــن ولمجتمع الاســــتثمار كافــة المعلومات

من أن التقرير الســنوي والتقارير المالية التي يتم نشرها وإرسالها للمساهمين تعكس الأوضاع الحقيقية للشركة. وأنشــطتها وأهم التطــــورات. والتحقق 

  .ويعمل على ما يحقق المصلحة العامة للشركة ومساهميها المساهمين،يكون عضو مجلس الإدارة ممثلا عن جميع 

  ية:التنفيذالسياســات والإجراءات المنظمــة لعمل الإدارة  

جميع المهام  يعتمد مجلس الإدارة جميع السياسات والإجراءات المنظمــة لعمل الإدارات والمجموعات التنفيذيــة داخل الشــركة، ويحوي كل دليــل عمل

ـركة، كذلك توضح تلك التي تقوم بها كل إدارة تنفيذية بشكل تفصيلي وفق الأهداف الإستراتيجية التي يضعها مجلس الإدارة واللوائح الداخلية للشـ

  في ضوء المســؤوليات المخولة لهم من قبل مجلس إدارة الشركة والمدير العامالسياســات جميع الالتزامات الواقعــة على الإدارة التنفيذية 

 :2018 أهم إنجــازات مجلــس إدارة الشــركة خلال عام

وضعها، والتواصل الدائم مــــع الإدارة  فيــذ الخطــط والأهداف الإستراتيجية التــيالقابضة على متابعة تن وربة كابيتالحرص مجلس إدارة شركة  

ولم يكن ذلــــك فقط التنفيذية من أجل تحقيق تلك الإستراتيجيات، كما قد أولى مجلــــس الإدارةً  رغبــــة أهمية كبيرة لمعاييــــر حوكمة الشــــركات، 

منه ولكن أيضا في جعل تلك المعايير أسلوب عمل وإســتراتيجية داخل الشركة، وخلال العام الماضي برزت عدة إنجــازات لتنفيذ الإجراءات المطلوبــــة 

مراجعة ملخص نتائج أعمال لجنــة التدقيق الداخلي بشأن تقرير المدقق الداخلي لإدارات   : قام بها المجلس في تلك المجالات نورد نبذة عن أهمها كما يلي

التعاقد مع مكتب مســتقل بشــأن إعداد تقرير تحديد وقياس المخاطر  .)ICR( التعاقد مع مدقق مســتقل بشــأن إعداد تقرير الرقابة الداخلية ةالشرك

دارة التنفيذية ومناقشة متابعة سير عمل الشركة مع الإ  .الإشراف العام على إنجــاز التطبيق الفعــال لقواعد الحوكمة وإجراءات الرقابة الداخلية  بالشركة.

مراجعة جميع التقارير  .عقد الاجتماعات الدورية مع مسئولي إدارة المخاطر لمناقشة المخاطر المحتملة لدى الشركة  .الرقابيةجميع ملاحظات الجهات 

شــيحات والمكافآت بشــأن عمليــة التقييم علــى أعمــال لجنة التر الإشراف فيها،الدورية الصادرة عن اللجان المنبثقة من المجلس ومناقشة ما جاء 

  .التنفيذية الذاتــي لأعضاء مجلــس الإدارة والإدارة
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  اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارةً  لقواعد حوكمة

يئة أسواق المال، حيث الشركات الصادرة عن ه .القابضة العدد اللازم من اللجان المتخصصة وفقــا بهذه اللجان وربة كابيتالشــــكل مجلــس إدارة   

بين  وذلــك بهــدف توزيــع مهــام ونشــاطات مجلــس الإدارة ومؤقتــة،مجلــس الإدارة بتشــكيل لجــان دائمــة  مدعوما يقــوميؤدي المجلس مهام عمله 

ب الأعضاء بشكل دوري وفقا مــن أعضاء المجلس تعيين أعضاء اللجان من قبل المجلس ويتم الاهتمام بمسألة تناو المجلس يتملما يراه  .المجلسأعضاء 

 الشأن،يمات المنظمة بهذا غيــر التنفيذيين في اللجان المعنيــة بالإضافة إلى الأعضاء ً كافيا ً ويتعيــن تعييــن عــددا مناســبا ً لأفضل الممارسات والتعل

لإجراءات عامة يضعها مجلس  .ضال عن المؤهلات اللازمة لعضوية اللجنةويكون لكل لجنة ميثاق خاص بها يحدد غرض المستقلين وفقا ً اللجنة ف

ومــدة عملهــا والصلاحيات الممنوحة لها خلال هذه المدة، وكيفيــة  يكون تشكيل اللجان التابعة لمجلس الإدارة وفقا الإدارة تتضمن تحديد مهمة اللجنة 

ا تقوم بها وتتوصل إليه من نتائج أو تتخذه من قرارات بشفافية مطلقة ، وعلى مجلس الإدارة مجلس رقابة مجلس الإدارة عليها، وعلى اللجنة أن تبلغً  بم

م المجلس بالشروط الإدارة علما أن يتابــع عمــل اللجــان بشــكل دوري للتحقــق في قيامها بالأعمال الموكلة إليه وتعتمد من قبــل المجلس ، وقد ألتز

بــأن تتوافــر فــي العضــو القــدرات والمؤهلات المناســبة والخبــرة الكافيــة والأمانة ألداء    اللجان والتي من ضمنهاالواجب توافرها في أعضاء 

و غير أن لا تكون له مصلحة مباشرة أ .مع الإلمام بالقواعد المالية والمحاسبية والإدارية بالنسبة لعضوية لجنة التدقيق والمخاطر مهامــه ومســؤولياته ،

لمعلومات وعدم يلتزم عضو اللجنة بما يلتزم عضو مجلس الإدارة في المحافظة التامة على سرية ا  .مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة

ن سنة إلى ثلاث وتكون مدة عضوية اللجنة م .لا يقل عدد أعضاء كل لجنة عن ثلاثة أعضاء ولا يزيد عن خمسة أعضاء وأن  إفشاء أسرار الشركة.

ويعين مجلس الإدارة عضوا بديلا إذا شغر مركز أحد أعضاء اللجنة في أول   الإدارة.سنوات ويجب أن لا تتجاوز المدة المتبقية من عضوية مجلس 

  .كل لجنة من أعضائها رئيسا الشركة، وتختاراجتماع لها كما يتم اختيار مقرر اللجنة من بين موظفي 

  - :اللجانك وفيما يلي بيان بتل 

 أولاً: لجنة التدقيق:

الالتزام داخل يعُد وجود لجنة للتدقيق الداخلي أحد سمات الرئيسية الدالة على تطبيق قواعد الحوكمة الرشيدة، حيث تعمل هذه اللجنة على ترسيخ ثقافة 

  الشركة ويكون غرضها الأساسي في الإشراف على الآتي:

  الية.التأكد من سلامة ونزاهة التقارير الم .1

 مدى كفاءة وفعالية أنظمة الرقابة الداخلية وتنفيذها. .2

 التأكد بإلتزام الشركة بالمتطلبات القانونية والتنظيمية.   .3

  من واجبات ومسئوليات لجنة التدقيق على سبيل المثال لا للحصر:

 شأنها. دراسة ملاحظات مراقبي الحسابات الخارجيين على القوائم المالية للشركة ومتابعة ما تم في .1

  دراسة السياسات المحاسبية المتبعة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها.  .2

 مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتأكد من أنه قد تم اتخاذ الإجراءات اللازمة بشأنها. .3

  . التأكد من التزام الشركة بالقوانين والسياسات والنظم والتعليمات ذات العلاقة.4

  شكيل لجنة التدقيق:ت

  تتكون لجنة التدقيق الداخلي من ثلاثة أعضاء

  رئيس اللجنة         السيد / احمد جاسم القمر        - 1

  عضواً                           ـ السيد/ معن محمد الرشيد2

 عضواً           ـ السيد /خالد عبد الرزاق العيسى3

  اجتماعات لجنة التدقيق:
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  ة منتظمة أربع مرات خلال السنة وبشكل ربع سنوي كما تم تدوين محاضر اجتماعاتنا. تم الاجتماع بصور

  

  

  وفيما يلي تواريخ اجتماعات لجنة التدقيق:

 التاريخ رقم الاجتماع #

12/2/2018 الاجتماع الأول 1  

15/3/2018 الاجتماع الثاني 2  

24/5/2018 الاجتماع الثالث 3  

25/9/2018 الاجتماع الرابع 4  

  

  ثانيا: لجنة الترشيحات والمكافآت:

ح التعويضات إعداد التوصيات المتعلقة بالترشيحات لمناصب أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية، وتلك المتعلقة بالسياسات واللوائح المنظمة لمن

  والمكافآت.

  ر:من أهم واجبات ومسئوليات لجنة الترشيحات والمكافآت على سبيل المثال لا للحص

  التأكد من عدم انتفاء صفة الاستقلالية عن عضو مجلس الإدارة المستقل. •

  وضع توصيف وظيفي للأعضاء التنفيذيين والأعضاء غير التنفيذيين والأعضاء المستقلين. •

 التوصية بقبول الترشيح وإعادة الترشيح لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية. •

  آت:تشكيل لجنة الترشيحات والمكاف

  تتكون لجنة الترشيحات والمكافآت من ثلاثة أعضاء

  رئيس اللجنة       السيد / معن محمد الرشيد                   - 1

  عضواً       ـ السيد/ عبداللطيف مبارك الدبوس     2

 عضواً      ـ السيد / خالد عبدالرزاق العيسى        3

   

  اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت:

 الاجتماع بصورة منتظمة مرة على الأقل كل سنة, وتم تدوين محاضر اجتماعاتناتم 

  وفيما يلي تواريخ اجتماعات الترشيحات والمكافآت:
  التاريخ  رقم الاجتماع  #
  25/9/2018  الاجتماع الأول  
  



30 

 

  ثالثاً: لجنة  المخاطر:

 ات واللوائح لإدارة المخاطر وذلك بما يتسق مع نزعة الشركة لتحمل المخاطر.القابضة هو وضع السياس وربة كابيتالالهدف من لجنة المخاطر لشركة 

  من واجبات لجنة المخاطر على سبيل المثال لا للحصر:

 .ضمان توافر الموارد والنظم الكافية لإدارة المخاطر  

 ر.التأكد من استقلالية موظفي إدارة المخاطر عن الأنشطة التي ينجم عنها تعرض الشركة للمخاط  

  .مراجعة الهيكل التنظيمي لإدارة المخاطر ووضع توصيات بشأنه قبل اعتماده من قبل مجلس الإدارة 

 .مراجعة المسائل التي تثيرها لجنة التدقيق المرتبطة والتي قد تؤثر على إدارة المخاطر في الشركة 
 

 تشكيل لجنة المخاطر:

 تم تشكيل لجنة المخاطر من ثلاثة أعضاء

  رئيس اللجنة         الد عبدالرزاق العيسى          السيد / خ - 1

  عضواً                              ـ السيد/ معن محمد الرشيد2

 عضواً                       ـ السيد /عبدالله مسلم الزامل3

  
  اجتماعات لجنة المخاطر:

  ما تم تدوين محاضر اجتماعاتنا.تم عقد اجتماعات دورية، أربعة مرات خلال السنة، وكذلك كلما دعت الحاجة، ك
  

  فيما يلي تواريخ اجتماعات لجنة المخاطر:
      
  12/2/2018  الاجتماع الأول  1
  15/3/2018  الاجتماع الثاني  2
  24/5/2018  الاجتماع الثالث  3
  25/9/2018  الاجتماع الرابع  4

   السياسات والإجراءات:

أ الشفافية والمسئولية ويشدد على الالتزام بأعلى معايير الانضباط السلوكي والمهني والأخلاقي يشمل دليل الحوكمة سياسات وقواعد ترتكز على مبد
  وتتلخص فيما يلي:

سياسة المسئولية المجتمعية في الشركات والتي تعبر عن التزامنا بالمساهمة في تحسين جودة المستوى المعيشي لموظفي الشركة والتأثير  •
  الإيجابي في المجتمع.

  ة توزيع الأرباح على المساهمين والتي تنطلق من التزامنا بتحقيق القيمة المستدامة للمساهمين.سياس •

يتضمن هذا الميثاق كيفية التعامل مع حالات تضارب المصالح. كما يلزم هذا الميثاق جميع أعضاء مجلس  ميثاق لقواعد السلوك لجميع موظفي •
  ين بإتباع أقصى معايير المهنية و العناية أثناء تأدية واجباتهم.الإدارة و الإدارة التنفيذية، وكذلك الموظف

  سياسة الإفصاح والشفافية. •

  سياسة تعاملات الأطراف ذات العلاقة وتحدد هذه الفقرة متطلبات القبول الخاصة للمعاملات بين الشركة والأطراف ذات العلاقة. •

  سياسة الإبلاغ عن المخالفات. •

 في المشتريات/إدارة العقود. سياسة الأطراف المعنية •

 الإدارة و الإدارة التنفيذية .  سياسة التدريب لأعضاء مجلس •
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  القاعدة الثالثة

  اختيار أشخاص من ذوي الكفاءة لعضوية مجلس الإدارة 

بات الترشــيح لعضوية مجلس قام مجلس الإدارة بتشــكيل اللجنة الترشــيحات والمكافآت والتي تختص بتلقي طل .الترشيحات لعضوية مجلس الإدارة

  الإدارة ورفع التوصيات بشأنها لمجلس الإدارة 

   2018القابضة لعام  وربة كابيتالتقرير عن المكافآت الممنوحة في شركة 

ة الرغبــة فــي القابض وربة كابيتالملخص سياسة المكافآت والحوافز في الشركة تعكــس سياســــة المكافــآت التــي اعتمدها مجلــس إدارة شركة 

ـث تتمتــع شــرائح الاحتفــاظ بالكفــاءات التــي تضمهــا الشــــركة داخــل مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة ومختلــف قطاعــات الشــــركة، حيـ

بالإضافة إلى توافر عنصــر الجــذب للانضمــام المكافــآت والحوافــز المقــررة بميزة تنافســــية بين مختلــــف الخبرات والمهارات الموجــــودة، 

ـل مجلــس الإدارة علــى للشــــركة مــن كافــة الكفــاءات فــي الســوق، ممــا ســاعد فــي تحقيــق أفضــل النتائــج للأهداف والإستراتيجيات التــي يعمـ

ــل لجنــة الترشــيحات والمكافــآت فــي الشــركة فــي إطــار تلك السياســة، حيــث تنفيذهــا علــى المــدى الطويــل والمتوســط وقصيــر الأجل وتعم

ة الإدارة والإدارة توصــي بالمكافــآت المقررة لأعضاء مجلس إلــى الإجراءات التــي حددتهــا سياســة المكافــآت، وإلــى معايير الأداء ونجاح الشــرك

تطبيق سياسة المكافآت بالشركة تقوم لجنة الترشــيحات والمكافآت المنبثقة عن مجلس  . يق الأهداف، وحجم الأرباح المحققةالتنفيذيــة إســــتنادا في تحق

على أن يتحمل مجلس الإدارة بإدارة عملية منح المكافآت داخل الشــركة، بداية من تقييم الأداء وحتى إعداد التقرير النهائي بإجمالي المكافآت الممنوحة، 

لال لجنة الإدارة المســئولية كاملة في اتخاذ القرارات النهائية بشــأن إقرار جميع الحوافز والعلاوات والمكافآت كما يقوم مجلس الإدارة من خ

الإفصاح عن  .عليهاالترشــــيحات والمكافآت بالقيام بعملية المراجعة الدورية على تلك السياسة ومتابعة مدى فعاليتها أو الحاجة إلى إجراء أي تعديل 

وســيتم تلاوة تقريــر  .المكافآت الممنوحة قامــت لجنــة الترشــيحات والمكافــآت بإعــداد كشــف تفصيلــي للمكافــآت الممنوحــة والتــي بلغــت (لا شي)

  .2018يوليو 31ليــة المنتهية في المكافــآت علــى الجمعيــة العموميــة الســنوية للشــركة والمزمــع عقدها عــن الســنة الما

  القاعدة الرابعة 

  ضمان نزاهة التقارير المالية 

ســلامة البيانات المالية هي أهم المؤشــرات على نزاهة ومصداقية الشــركة في عرض مركزها المالي وبما يزيد  القابضة بأنشركة وربة كابيتال تؤمن 

القابضة آليات وإجراءات للتأكد من سلامة  وربة كابيتالالتي توفرها الشركة وعليه فقد وضعت شركة من ثقة المستثمرين في البيانات والمعلومات 

  البيانات المالية للشركة على النحو الآتي بيانه

  

  دور لجنتي التدقيق والمخاطر في مراجعة البيانات المالية:

تجتمــع لجنــة التدقيق بصورة  .ة والسنوية ومناقشتها قبل عرضها على مجلس الإدارةتقوم لجنتي التدقيق والمخاطر في مراجعة البيانات المالية المرحلي 

  دورية مع مراقبي الحســابات الخارجيين لمناقشــة السياســات المحاســبية والبيانات المالية السنوية.

  التعهد بسلامة ونزاهة التقارير المالية المعدة: 

القابضة بسلامة ونزاهة التقارير المالية ، وأنها تغطي كافة الجوانب الماليــــة  وربة كابيتالكتابي إلى مجلــس إدارة شركة  تقــدم الإدارة التنفيذيــة تعهــد 

الشــركة بالتعهد مســــاهمي  من بيانات ونتائج تشــــغيلية، ويتم إعدادهــــا وفقا للمعاييــــر الدولية للتقاريــر الماليــة، كمــا يتقــدم مجلس الإدارة إلى

ع عليها، ويكفل بســلامة ونزاهة البيانات الماليــة والتقارير ذات الصلة بنشاط الشركة ، المخاطر وغير ذلك من الأمور التي ترى اللجنة أهمية الاطلا

  مجلس الإدارة للجنة وأعضاءها الاستقلالية التامة. 

  استقلالية وحيادية مراقب الحسابات الخارجي



32 

 

علــــى إعادة تعيين مراقب الحسابات الخارجي العيبان والعصيمي ارنست  2017/ 14/12ت الجمعية العامة العادية للشــــركة والمنعقدة في وافقــــ 

حســابات وكل منهمــا مــن مراقبــي ال ثاني،كمدقق  )الفرج خالد يعلالخارجي مكتب الفرج لتدقيق الحسابات ( ومراقب الحسابات العصيمي) ويونغ (وليد

مراقبي حســابات المقيديــن في الســجل الخاص لــدى هيئة أســــواق المال، ويتمتع كل منهما بالاستقلالية التامة عن الشــركة ومجلس إدارتها، وذلك ك

  .31/7/2018للشــركة عن الســنة المنتهية في 

  القاعدة الخامسة 

  :الداخليةوضع نظم سليمة لإدارة المخاطر والرقابة 

القابضة بإنشــاء إدارة المخاطر والتي تعمل على حماية الشــركة من المخاطر المحتملة ومختلــف أنواعهــا  شركة وربة كابيتالإدارة المخاطر قامــت  

 عملها،لنشــاط الشــركة وطبيعة وذلك مــن خلال وضع جملــة من أنظمــة الرقابة الداخليــة الكافية والمناســبة  المقبولــة،وتحديــد نزعــة المخاطــر 

   .ويتمتع القانون على الإدارة بالاســتقلالية عن طريق تبعيتهم المباشــرة لمجلس الإدارة

  :الداخليةالضبط والرقابة أنظمة 

ـة التي تغطي جميع أنشــطة الشــركة وإداراتهــا، وتعمــل هــذه على مجموعة من أنظمة الضبــط والقواعــد الرقابيـشركة وربة كابيتال القابضة تعتمد  

مة المركز المالي للشــــركة ودقــة بياناتها وكفاءة عملياتها من مختلف الجوانب، ويعكس الهيكل التنظيمي في م والقواعد علــى الحفاظ على ســلاالنظــ

 والفحص والرقابةـليم للسلطات والمسئوليات، الفصل التام في المهام وعدم تعــارض المصالح الشــركة ضوابط الرقابة المزدوجة وتشــمل التحديد السـ

وقد كلف مجلس إدارة الشــركة مكتب استشاري مستقل للقيام بأعمال الرقابة الداخليــة والتدقيق على مجموعات وإدارات  .المزدوجة والتوقيع المزدوج

مكتب كجهة استشارية تتبع لجنة التدقيــــق وبالتبعيــة مجلس إدارة الشــركة مباشــــرة، ويقوم المكتب بتقديم ويعمل ال القابضة،شركة وربة كابيتال 

كة تتولى لجنة التدقيق بالشــر .الإدارةالتقارير الدورية لمراجعــــة وتقييــــم أنظمة الرقابــــة الداخليــــة المطبقة بالشــــركة، وعليه ً لرفعها إلى مجلس 

لإعداد تقريـــر الرقابــــة  مراجعة أعمال مكتب التدقيق وتناقش تقاريــره تمهيدا كمــا تــم إعتمــاد العـــرض المقـــدم مــن مكتــب التدقيـــق المســتـقـــل

  .المال) وذلك علـــــــى أساس سنـــوي وفــــقا لمتطلبات هيئة أسواق ICR Internal Control Reportالداخلـيـة (

  القاعدة السادسة

  تعزيز السلوك المهني والقيم الأخلاقية  

الأخلاقي من أهم معايير ومحددات السلوك المهني و الأخلاقي تؤمــن الشــركة متمثلــة بمجلــس الإدارة وجميــع العاملين فيها بأن الســلوك المهني و 

الإدارة باعتماد سياســة تختص بتحديد معايير الســلوك المهني في تحقيق أهدافها، والأخلاقي في روافد نجاح الشــركة  وانطلاقا من هذا المبدأ قام مجلس 

ية تتيح الشركة مشتملة على معايير السلوك المهني و الأخلاقي، وكذلك مسؤوليات كل من الشركة ، ومجلس الإدارة و الموظفين ، ووضعت الشــركة آل

  ن أي ممارســات غير ســليمة أو أمور تثير الريبة مع وضع الترتيبات المناسبة التي تسمح بإجراء تحقيق مستقلللموظفين وأصحاب المصالح الإبلاغ ع
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  سياســات وإجراءات الشــركة للحد من حالات تعارض المصالح:

ب والإجراءات الضروريــة لمواجهتهــا كجزء من حوكمة الشــــركات، قامت الشــــركة بوضع دليل سياســات لتعارض المصالح بما في ذلك الأسالي 

الشــخصية عن وإدارتها، ولتلبية هــذه المتطلبات وحظر مثل هذه الســلوكيات من قبل أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذيــة والفصل بين المصالح 

كل من شــركاتها التابعة المباشرة وغير المباشرة وأعضاء يتمثل الغرض من هذه السياســات في مســاعدة الشــركة و .الشركةمسئولياتهم الرسمية في 

لمحتملة، وتطبق هذه مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية لتحديد نشــر القيــم التنظيمية للشركة وأساليب الإدارة السليمة لحالات تعارض المصالح الفعلية وا

  .وأعضاء مجلس إدارتها السياسات والإجراءات على كل موظفي الشركة ومورديها ومسئوليها

  القاعدة السابعة 

  الإفصاح والشفافية بشكل دقيق وفي الوقت المناسب:

  سياسة الإفصاح والشفافية 

الرشيدة بالمتطلبات تتســم الشــركة بالانفتاح والشــفافية والمصداقية والتعاون ، وتحقيق لمبادئ الشــركة الراســخة وتطبيقا لأفضل ممارســات الحوكمة  

للإفصاح ، ، قامت الشركة باعتماد سياسة خاصة بالإفصاح والشفافية تضمنت الحوكمة الرشيدة والتزاما بشــكل واضح القانونية كافة القواعد العامة 

لبيانات الواجب إجراءات وآلية الإفصاح وبينت مســئولية إدارة الالتزام بالشــركة عن إدارة عملياتً  لتعليمات هيئة أسواق الإفصاح والتحقق من ا

لى الموقع الإفصاح عنها في الوقت المناسب وبشكل وافي ودقيق وفقا المال والقوانين والنظم المعمول بها ، كما أكدت السياسة على نشر المعلومات ع

لية الإعلان عنهــــا والتــي تلبي أيضا إلتزمــــت الشــــركة بتعليمــات منظمــة لإجراء الإفصاح عــن المعلومــــات الجوهرية وآ  .الإلكتروني للشركة

ة الجوهرية المتعلقة المتطلبــــات القانونيــــة والأخلاقية للشــــركة، كما حرصت الشــــركة على ضمان أن يتم الكشــف وفي التوقيت الملائم عن المعلوم

معنية والتي من شــأنها فهم إســتراتيجية وممارســات الشركة لتسهيل تقييم بنشاط الشركة، بما في ذلك الوضع المالي وأداء إدارة الشــركة إلى الجهات ال

  .أدائها

  سجل الإفصاح

بحيث يشــمل الســجل على إفصاحات بنســب الملكيــة والتداولات علــى  الإدارة،تقوم الشــركة بالاحتفاظ بســجل خاص بإفصاحات أعضاء مجلس  

رات والتعهــدات المقدمة من أعضــاء مجلــس الإدارة بصفتهم أشــخاص مطلعين. ويحتفظ بهذا الســجل في مقر أســهم الشــركة إضافــة إلى الإقرا

راف ذات الشــركة ويتاح الاطلاع على الســجل من قبل كافة مساهمي الشركة دون رسم أو مقابل ويتم تحديثه بشكل دوري بما يعكس حقيقة أوضاع الأط

  العالقة.

  ن شئون المستثمري

ألتزمت الشــركة بوضع سياسات وإجراءات لتمثيل الشركة بشكل عادل بحيث يكون المستثمرون الحاليون والمحتملون على إطلاع بالقرارات 

ي الوقت ارير فالاســــتثمارية، وتتمتع وحدة شــــئون المستثمرين في الشركة بالاستقلالية اللازمة، حيث تعمل على توفير البيانات والمعلومات والتق

   .عليهاالمناسب وبالدقة اللازمة عبر وسائل الإفصاح المتعارف 

  البنية الأساسية لتكنولوجيا المعلومات في عمليات الإفصاح:

 شركة وربة كابيتالقامت الشــــركة بتحديث موقعها الإلكتروني على شــــبكة الإنترنت، وأنشــــأت فيه قســــم خاص عن حوكمة الشركات، وتوفر  

لبيانات من خلال الموقع كافة المعلومــات عن الشــركة وشــركاتها التابعــة والزميلة ومشــاريعها فــي الداخــل والخارج، كما توفر مختلف ا القابضة

  .والتقارير الماليــــة وغيــر المالية وغيرها من المعلومات، ويتم تحديث تلك المعلومات أولاً بأول
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  القاعدة الثامنة 

  حترام حقوق المساهمين: ا

حماية الحقوق العامة للمساهمين وتشجيعهم على التصويت في الجمعيات العامة وفق دليل الشــركة لسياســات حماية حقوق أصحاب المصالح 

حسابات، وتســــجيل ونقل والمســاهمين، فإن جميع مســاهمي الشــركة يتمتعون بحقوق عامة وواضحة تشمل تسجيل قيمة الأسهم المملوكة في دفاتر ال

ة بأنشطة وتحويل ملكية الأسهم، استلام توزيعات الأرباح، واستلام جزء من أصول الشركة في حال تصفيتها، واستلام المعلومات والبيانــات المتعلق

لجمعية العامــــة للمســــاهمين والتصويــت علــى الشركة وإســتراتيجياتها التشــغيلية والاســتثمارية في الوقت المناســب، والمشــــاركة في اجتماعات ا

الإدارة والإدارة قراراتهــــا، وانتخاب أعضــــاء مجلــــس الإدارة، مراقبــة أداء الشــــركة بصفة عامة ومجلــس الإدارة بصفة خاصة، ومسائلة مجلس 

  .لمكلفين بهالتنفيذية ورفع قضايا مســائلة في حال عــدم أداء المهام الوظيفية ا

  مراعاة الدقة والمتابعة المستمرة للبيانات الخاصة بالمساهمين 

وطنهــــم وعدد الأسهم قامــت الشــركة بإنشــاء ســجل خــاص يحفظ لــدى الشــــركة الكويتيــة للمقاصة تقيد فيه أســماء المســاهمين وجنســــياتهمً  وم

جل بأي تغيرات تطرأ على البيانات المسجلة فيه وفقا لما تتلقاه الشركة أو الشركة الكويتية للمقاصة، ولكل ذي شأن المملوكة لهم، ويتم التأشير في هذا الس

   .أن يطلب من الشركة أو من شركة المقاصة تزويده ببيانات من هذا السجل

  القاعدة التاسعة

  إدراك دور أصحاب المصالح  

القابضة على تنظيم اجتماعات الجمعيــــة العامة للمســــاهمين وفــــق ما ورد فــي قواعد  وربة كابيتالالجمعية العامة للشركة تحرص شركة  اجتماع 

للقواعــــد، ويتم توفير حوكمــة الشــــركات والقوانيــــن واللوائــــح المنظمــة لذلك، حيــــث يتــم تضمين بنود جــدول الأعمال الحد الأدنى من البنود 

ة فــي اجتماعات ات ومعلومات الجدول للمســــاهمين قبل وقت كاف من إنعقاد الجمعية، ويتــــاح المطلوبــــة وفقا للمســــاهمين المشــــاركة الفعالبيانــــ

التصويت دون أي  الجمعيــــة العامة، ومناقشــة الموضوعــات المدرجة فيه، وتوجيه الأسئلة، كما تحرص الشركة على ممارسة جميع المساهمين حق

  . عوائق

  حقوق أصحاب المصالح

القابضة السياســات والإجراءات التي تكفل حماية حقوق أصحــاب المصالح وتتيح لهم الحصول علــى التعويضات القانونية  وربة كابيتالأعــدت شركة  

تلك السياسات حاجة الشركة إلى الحفاظ على عالقات العمل في حال انتهاك أي من حقوقهم وفــق ما ورد في قواعــد حوكمة الشــركات، كما تحدد 

كما تحرص الشركة من خلال عدة إجراءات إلى زيادة إسهامات  . الإيجابية وتوضح سياســــة الإبلاغ عــــن المخالفات وتلقي الشكاوي والتعامل معها

نشــــر كافة المعلومــات ذات الصلة بدقة وفي الوقت المناســــب ألصحاب ومشــــاركات أصحاب المصالح في أنشــــطة الشركة، ومن تلــك الإجراءات 

راتهم في المصالــح، ومراعاة مصالح تلك الأطراف عند اتخاذ القرارات المهمة، كما تتاح للأطراف ذوي المصلحــــة فرصة لتقديم ملاحظاتهم حول خب

  التعامل مع الشركة

  ركة:القيم المؤسسية لدى العاملين في الش 

ة على أساس أن سمعة حددت الشــــركة في دليل الســــلوكيات المهنية والأخلاقية المبادئ الأساسية التي تقوم عليها سياســة الشــركة بخلق القيم المؤسسي 

ــركة من خلال الالتزام الشركة تقوم على ســلوك أعضاء مجلس الإدارة والموظفين، ويجب على الجميع أن يلعب دورا في المحافظة على سمعة الش

كل عضو من  بأعلى المعايير الأخلاقية، ويتولى مجلــس الإدارة مســئولية وضع دورا معاييــــر ومواصفات القيم الأخلاقية للشــــركة، ويتعين على

  .قية ، وإبلاغ مجلس الإدارة عن أي مخالفةأعضاء الإدارة العليا والموظفين المســــاعدة على تنفيذ هذا الدليل كجزء من وظيفته ومســئوليته الأخلا

  .بقانون العمل في القطاع الأهلي بدولة الكويت

  القاعدة العاشرة 



35 

 

  تعزيز وتحسين الأداء 

   تدريب أعضاء مجلس الإدارة

تعريفيــة خــلال العــام لأعضاء مجلــس قامــت الشــركة بالتعاقــد مــع إحــدى الشــركات الاستشــارية فــي مجــال الحوكمــة وتــم عقــد ورش عمــل 

  .إدارة الشــركة بشــأن التزاماتهم فــي ظــل قانــون الشــركات وتعليمــات حوكمــة الشــركات مع عرض آليات تطبيق الحوكمة

   تقييم أداء مجلس الإدارة

لال وضع مجموعــة من المؤشــرات قياس الأداء الموضوعية التي ترتبط قامــت الشــركة بإعــداد نظــم وآليــات لتقييم أعضــاء مجلس الإدارة مــن خ

جهود مجلس الإدارة بخلق القيم المؤسسية لدى العاملين بالشركة. حددت الشــركة في دليل الســلوكيات  .للشركة الاستراتيجيةبمدى تحقيق الأهداف 

ة الشــركة بخلق القيم المؤسسية على أساس أن سمعة الشركة تقوم على سلوك أعضاء مجلس الأساسية التي تقوم عليها سياســ والأخلاقية المبادئالمهنية 

  .والموظفينالإدارة والإدارة التنفيذية 

  القاعدة الحادي عشر

  التركيز على أهمية المسئولية الاجتماعية 

خلال الســــلوكيات الاجتماعيــة والتي تهدف إلى تحقيق التنمية  تحــرص الشــــركة علــــى الالتــزام المســــتمر بمســــئولياتها الاجتماعية من 

شــــة للعمالة المســــتدامة للمجتمــــع بصفة عامة وموظفيها بصفة خاصــــة، ويتحقق ذلك من خلال المبادرات الراميــــة لتحســــين أحــوال المعي

وتهــدف الشــركة إلــى تعزيــز مفهــوم الإدارة  .لمجتمــع والحد من إهدار الموارد البيئيةوأســــرهم والمجتمع والعمــل على خفض معدل البطالة في ا

لمسئولية الاجتماعية بإدخال المســاهمة فــــي حــل المشــــاكل الاجتماعيــة والبيئية ضمــــن عملياتها وعلاقاتها مع الأطراف ذوي المصلحة، حيث تمهد ا

حقيق توازن الضروريات الاقتصاديــــة والبيئية والاجتماعية، وفــــي نفس الوقت تلبية توقعات المســــاهمين والأطراف ذوي الطريق أمام الشــركة لت

ومن هذا المنطلق  .التجاريةالمصلحة والمساهمة في مواجهة مشكلات المجتمع والمساهمة في حلها، ومن ثم تحســين سمعة الشركة وتعزيز علامتها 

        .للموظفينة على استقرار الموظفين والحرص على توفير أفضل بيئة عمل إلى جانب قيامها بالتأمين الصحي تحرص الشرك
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  الشركة إدارة

  الإدارة مجلس

 مجلس في العضوية تكون السري. العامة بالتصويت الجمعية تنتخبهم أشخاص خمسة من مؤلف إدارة مجلس وربة كابيتال القابضة شركة إدارة يتولى
ً  الشركة إدارة تقتضيها التي الأعمال بجميع والقيام الشركة لإدارة السلطات أوسع ولمجلس الإدارةللتجديد.  قابلة سنوات ثثلا لمدة دارةالإ  وفقا

 الأقل على اتمر ست الإدارة مجلس يجتمع .العامة الجمعية قرارات أو الأساسي النظام أو القانون عليه نص ما إلا السلطة هذه من يحد ولا لأغراضها،
ً  يسه  رئ من دعوة على الواحدة، بناء السنة لخلا  الإدارة مجلس اجتماع ولا يكون الأقل على عضوين من كتابي طلب على بناء ويجتمع أيضا

 ً  يثة. ويجوزالحد الاتصال وسائل باستخدام ويجوز الاجتماعأعضاء.  ثلاثة عن الحاضرين عدد يقل ألا على الأعضاء عدد نصف حضره إذا إلا صحيحا
 رأس في المملوكة الأسهم وعدد المساهمة الشركة، ونسبة إدارة مجلس أعضاء أسماء يلي ما المجلس. في أعضاء جميع بموافقة بالتمرير قرارات اتخاذ
  : 2019 فبراير 14في  كما الإدارة مجلس أعضاء من عضو لكل الشركة مال

  نسبة المساهمة الكمية  المنصب الأعضاء 

 % 0.025 همس18,000 رئيس مجلس الإدارة الدبوس عبدالله مبارك يفعبداللط 1

 % 0.025 سهم18,000 نائب رئيس مجلس الإدارة الرشيد احمد محمد معن 2

 % 0.025 همس18,000 إدارةعضو مجلس  العيسى ناصر عبدالرزاق خالد 3

  --   لا يوجد  عضو مجلس إدارة  أحمد جاسم القمر 4

  --   لا يوجد  عضو مجلس إدارة  عبدالله مسلم الزامل 5

  

  وفيما يلي نبذة موجزة عن السيرة الذاتية لكل من أعضاء مجلس الادارة:

  الدبوس عبدالله مبارك عبداللطيف

  رئيس مجلس الإدارة

  عضو لجنة المكافآت والترشيحات

  منذ التأسيس: تاريخ الانتخاب

اضافة الى ذلك السيد  الدبوس،يشغل منصب نائب المدير العام في شركة أبناء مبارك كما الدبوس منصب رئيس مجلس الإدارة  عبداللطيفيشغل السيد/ 
  عبدالللطيف الدبوس عضوا في مجلس إدارة شركة الضيافة الأهلية العقارية.

  ة.الأمريكيالولايات المتحدة ب المحاسبة من جامعة ولاية انديانافي  دة البكالوريوسالدبوس حاصل على شها السيد/ عبداللطيف

  الرشيد احمد محمد معن

  تاريخ الانتخاب: منذ التأسيس

  نائب رئيس مجلس الإدارة

  عضو لجنة التدقيق  المخاطر،رئيس لجنة المكافآت والترشيحات، عضو لجنة 

عديدة  يه خبراتولدشركة الضيافة الأهلية العقارية الرشيد منصب نائب رئيس مجلس الإدارة، كم يشغل منصب رئيس مجلس إدارة  معن يشغل السيد/
وله عدة مشاركات في المجال الاجتماعي  والمدير العام،رئيس مجلس الإدارة  حيث تدرج في عدة مناصب في الشركة حيث كان يشغل منصب

  .في الاتحاد الكويتي لكرة القدم وحاليا عضوبنادي الكويت الرياضي  إدارةوالرياضي منها عضو مجلس 

بالولايات المتحدة الامريكية. ركانساسي إدارة الأعمال من جامعة ولاية آدة بكالوريوس فعلى شهاالرشيد حاصل  معن السيد/
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  العيسى ناصر عبدالرزاق خالد

  عضو مستقل

 10/11/2016تاريخ الانتخاب: 

  عضو لجنة المكافآت والترشيحات، عضو لجنة التدقيق المخاطر،رئيس لجنة 

وشركات وهيئات ولديه خبرات عديدة حيث تدرج في عدة مناصب في شركة الصناعات الوطنية العيسى منصب عضو مجلس إدارة  يشغل السيد خالد
  حكومية.

  كو كالدونيان في المملكة المتحدةحاصل على البكالوريوس من جامعة الكويت تخصص جيولوجيا ودرجة الماجستير في الإدارة من جامعة جلاس

  أحمد جاسم القمر

  عضو غير تنفيذي

  10/11/2016 تاريخ الانتخاب:

  رئيس لجنة التدقيق

ولديه خبرات ومناصب عديدة حيث يشغل حالياً منصب الرئيس التنفيذي للاستثمار في شركة بوبيان  إدارةمنصب عضو مجلس  القمرأحمد يشغل السيد 
شركة  التعليمية،شركة سما  القابضة،س شركة نفائ التالية:للتعليم ولدية عضوية في كل من الشركات  إياسشركة  إدارةرئيس مجلس  للبتروكيماويات،

  .آفاق للخدمات التربوية، المجموعة التعليمية القابضة، شركة البراق القابضة

 بالمملكة المتحدةاكستر دالهوسي بكندا ، وماجستير في الاستثمار من جامعة السيد أحمد القمر حاصل على البكالوريوس في تخصص التمويل من جامعة 

  زاملعبدالله مسلم ال

  عضو غير تنفيذي

  10/11/2016تاريخ الانتخاب: 

  عضو لجنة المخاطر

وتدرج  بنادر الكويت للتجارة العامة والمقاولات يشغل منصب المدير العام لشركة بالشركة، كما إدارةيشغل منصب عضو مجلس السيد عبدالله الزامل 
 شركة الصناعات الوطنية للطاقة القابضةة كم ولديه عضويات عديدة في منها في عدة مناصب في شركات متعدد

 الأعمالة السيد عبدالله الزامل حاصل على درجة البكالوريوس في تخصص المحاسبة من الجامعة الأمريكية بالكويت كما يحمل شهادة الماجستير في إدار
 من جامعة الخليج للعلوم والتكنلوجيا.

  الإدارة مجلس أعضاء مكافآت

 تم أخرى عينية مزايا أي يوجد ولا ،2018يوليو 31في  المنتهية المالية السنة عن الإدارة مجلس أعضاء مكافأة صرف بعدم الإدارة مجلس أوصى
  .الإدارة مجلس لأعضاء تقديمها

  المالية البيانات تأكيد

في  للشركة العادية العمومية معيةالج اجتماعات قبل من 2014و 2015و 2016و 2017و 2018للأعوام  المدققة المالية البيانات على الموافقة تمت
  التوالي، على 2014 ديسمبر 02و 2015 ديسمبر 03و 2016 ديسمبر 14و 2017ديسمبر  12 و 2018ديسمبر  27

لثاني لعام محضر الاجتماع ا      بموجب وذلك الإدارة مجلس قبل من 2018 أكتوبر 31في  المنتهية المالية للفترة المرحلية المالية البيانات اعتماد تم كما
ً  للشركة المالية النتائج بتقديم الشركة إدارة مجلس إلزام تم وقد. 2018 ديسمبر 06بتاريخ  2019  وتعديلاته 2016/ 1رقم  الشركات لقانون وفقا
.المسئولية بتلك عالاطلا على الإدارة مجلس وافق وقد اللاحقة
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  التابعة شركاتها من أي أو الشركة مع الإدارة مجلس أعضاء بين المبرمة العقود وصف

  لايوجد أي عقود بين الشركة وشركاتها التابعة
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 تنفيذ على تعمل التي الرئيسية الشركة إدارات أحد التنفيذية الإدارة من مدير كل يترأس فيما للشركة الرئيسية الإدارات السابق التنظيمي الهيكل يوضح
 من إدارة لكل وصف بيان وفيما يلي للشركةمجلس الإدارة  إشراف تحت وذلك للشركة اليومية لأعمالا وإدارة التنفيذية الإدارة خطط واستراتيجيات

  :بها والمهام الخاصة الشركة إدارات

  إدارة الاستثمار:

 :الإستراتيجية
 .ربحيتها وتعزيز الإستثمار دخول عملية تطوير في الصلة ذات والأقسام الإستثمار لجنة مع العمل •
 .للتمويل اللازمة المال رأس ومصادر الديون مصادر حديدت في المساعدة •
 .معلومات على للحصول المستثمرين لمتطلبات والاستجابة المستثمرين تقارير إعداد في المساعدة •

 :التخطيطية
 .للقسم الاستشارية والخدمات الجديدة الاستثمارية الفرص وتسويق وتطوير توجيه •
 .البيع / الطلب / العرض وتحليل السوق عن أبحاث عمل• •
 .المحددة العمل وخطط السوق لظروف بالنسبة الاستثمارات أداء رصد •
 استراتيجيين شركاء مع تجارية علاقات على والحفاظ التطوير •
 .المقترحة المستقبلية والميزانيات العمليات مراجعة في المساعدة •
 .المنافسين ونشاطات والسوق، المنتجات، في بحوث اجراء •
 .المنطقة في بالتطورات علم على والبقاء باستمرار السوق اتتطور مراجعة •

  
 :التشغيلية

 .بالإستثمارات المتعلقة العمل خطة تنفيذ •
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 .المحتملة الإستثمارية الفرص لتسويق والمحتملين الحاليين العملاء مع التواصل •
 .الإستشارية توالخدما مشتركة مشروعات في الجديدة الإستثمارات فرص وتسويق وتطوير تأسيس توجيه •
 .بالإستثمار متعلقة كافية معلومات على الحصول ضمان •
 .الاستثمار ولجنة التنفيذي للرئيس دورية تقارير تقديم •

  

  الإدارة المالية:

 .الأصول على والحفاظ والتخطيط الميزانية إعداد لتشمل الشركة معلومات نظم ودعم المالية وتطوير البرامج وتقييم وتنسيق إنشاء •
 .المالية للسنة المستقبلية الميزانية وتطوير للشركة مالية إستراتيجية لتحديد التنفيذية واللجنة التنفيذي الرئيس مع يقالتنس •
 .للشركة المالية والتقارير الداخلية والرقابة والتنبؤ، والميزانية، المحاسبية العمليات إدارة •
 .متوقعةال الميزانية مع الشهرية التشغيلية النتائج وتحليل رصد •
 والتقارير المعلومات وإدارة المالي التحليل خلال من المناسب التخطيط لوضع الاستشاري الدعم لتقديم الآخرين المديرين مع التفاعل •

 .والتوصيات
 .التشغيلية والإجراءات والسياسات والأهداف المدى وبعيدة قصيرة المالية الأهداف وتنفيذ وضع •
 .العليا الإدارة لمساعدة والنفقات التكلفة، في حكموالت النقدية، التدفقات تحليل •
 .المحتملة الضعف مواطن لتحديد المالية البيانات تحليل •
 .المهام بعض أداء في بالاشتراك الخارجية بالشركات الاستعانة في المساعدة •
 .المشاريع مراحل في التطور عن المرحلية التقارير تلقي •
 .الدولية المحاسبة لمعايير وفقا تتم بها حتفاظالا يتم التي السجلات أن من التأكد •
 .الإدارة مجلس متطلبات تنفيذ من والتأكد الداخلية للسياسات الإلتزام ضمان •
 .اعتمادها قبل الرواتب على التدقيق •
 .مواعيدها وتنظيم التدريبية الدورات تخطيط •
 .الشركة لموظفي الرواتب وزيادة الأعمال مكافأة خطة وضع •
 .الشركة في والمالية الإدارية اتالسياس تطوير •
 .والإجراءات السياسات على والتوافق الدقة من للتأكد المالية والبيانات المحاسبية السجلات وتحليل دراسة •
 .الإنفاق اتجاهات في والتحكم الموضوعة للميزانية وفقا تسير أنها من للتأكد ومتابعتها والإيرادات المصروفات تحليل •
  .المعتمدة والمالية الإدارية الصلاحيات حدود ضمن أنها ومن المقررة للإجراءات وفقا تتم أنها من والتأكد صرفال عمليات مراقبة •

  رئيس الشئون الإدارية

 .الكوادر وتعيين وتقييم واختيار لاستقطاب العملية بالإجراءات القيام •
 من المسحوبة الإجازات وقيد بموجبها المالية مستحقاتهم فوصر الموظفين وانصراف حضور بضمان الخاصة والسياسات بالإجراءات القيام •

 .قبلهم
 .الوظيفي الوصف إعداد في المشاركة •
 وتطبيق اعتمادها بعد بها الصلات وذات للشركة الأخرى الإدارية الوحدات على وتوزيعها ومراجعتها الإدارية الشئون أعمال بتنفيذ القيام •

 تخضع التي الإدارية والقرارات اللوائح
 .الشركة لها •
 الأخرى الشركة ووحدات وأقسام لقطاعات الإدارية المساعدة وتقديم الإدارية الشئون أعمال تحكم التي واللوائح النظم كافة ورقابة بتنفيذ التقيد •

 .بفعالية وتطبيقها بها الالتزام لتيسير
 وتوفير التعيين وإجراءات التوظيف بأعمال القيام ثم ومن بذلك دهاواعتما موافقتها لأخذ العليا للإدارة البشرية الموارد من الاحتياجات تحديد •

 يتفق بما العمل عقود وتجهيز وثائقها
 .المؤسسة ولوائح ونظم سياسات مع •
 .نتائجها وتقييم وتنفيذها تخطيطها إجراءات لاستكمال الأخرى والأقسام الإدارات مع وبالتنسيق الشركة لموظفي التدريبية الاحتياجات تحديد •
 والنقل الترقية إجراءات وتنفيذ العمل في والانضباط الدوام بمعلومات الخاصة والتقارير الشركة بموظفي الخاصة الرواتب كشوف إعداد •

 والتدريب الأداء وتقييم والإجازات
 .عنها اللازمة التقارير وإعداد وغيرها الخدمة وإنهاء الصحية والخدمات •
 واستخدامها حفظها من والتأكد اللازمة والوثائق والمستندات النماذج كافة وتوفير العمل وسياسات جراءاتوإ بنظم الموظفين التزام من التأكد •

 .السليمة بالطريقة وتداولها
 .وحفلات ومقابلات واجتماعات استقبالات من العامة العلاقات بأعمال القيام •
 .الاختصاصات حدود في اعتمادها بعد هاتطبيق في والبدء العمل أداء تقييم وأدوات معايير وضع في المشاركة •

.اعتمادها بعد وتنفيذها تطويرها ومقترحات البشرية الموارد أعمال عن الدورية التقارير إعداد •
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  والاقتراض المال رأس هيكل
  المبدئي والاقتراض المال رأس وهيكل   2018اكتوبر 31كما في  للشركة والاقتراض المال رأس هيكل التالي الجدول نييب

  :المال رأس زيادة بعد

  2018اكتوبر 31كما في    2018اكتوبر 31كما في                   

  قبل زيادة رأس المال     بعد زيادة رأس المال                  

 15,000,000 15,000,000   رأس المال

 (19,434) (19,434)   احتياطي تحويل عملات أجنبية

 87,613 87,613   التغيرات المتراكمة في القيمة العادلة

 )163,301( )7,963,301(   خسائر متراكمة

  ────────── ────────── 

 14,904,878 7,104,878   إجمالي حقوق الملكية

   ────────── ────────── 

    

     المطلوبات

 349,546 349,546   دائنون ومصروفات مستحقة

 2,330,318 2,330,318   قرض محدد الأجل

  ────────── ────────── 

 2,679,864 2,679,864   إجمالي المطلوبات

   ────────── ────────── 

  

 17,584,742 9,878,812   مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

  ══════════ ══════════ 

  

  المدفوع المال رأس تأكيد

 7,200,000(تم تخفيض رأس المال إلى  كويتي دينار 15,000,000 بلغ قد المدفوع الشركة مال رأس بأن 2018 أكتوبر 31 في كما الشركة تؤكد

  .كويتي فلس 100 قدرهام سه لكل إسمية بقيمة سهم15,000,000على موزعلإطفاء الخسائر المتراكمة) 
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  عدد وتفاصيل أي عمليات اصدار لاوراق مالية:

  لم يصدر أي اواراق مالية بالسابق

  

  : توزيع الأرباح من قبل الشركة

  أرباح خلال الخمس سنوات السابقةالشركة لم توزع أية 

  

 تعاملات الأطراف ذات العلاقة:

 ذات العلاقة مع الاطراف لا توجد تعاملات 
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 مختارة مالية معلومات

 ويجب المرحلية للفترات المالية البيانات إلى بالإضافة للشركة، السنوية المالية البيانات من التالية المعلومات استخلاص تم
  :المالية بالقوائم المرفقة المكملة والإيضاحات تضمنتها التي المالية بالفترات الخاصة المالية القوائم مع تقرأ أن

  

  يوليو 31كما في   :المجمع المالي المركز بيان
  

  أكتوبر 31في 

  2014  2015  2016  2017  2018    2017  2018  

          الموجودات  

 59,549 525,861   150,447 623,296 1,440,929 1,156,119 139,398  وأرصدة لدى البنوكالنقد 

 ً  37,485 46,163   34,516 55,937 1,493,646 341,814 157,615  مدينون ومدفوعات مقدما

 4,913   17,476 - - 361 1,330  مخزون

 - 3,147,914   - 3,147,914 3,147,914 5,838,654 5,465,835  الأرباح أو الخسائر موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال 

 - 6,869,265   4,107,801 6,876,736 7,433,445 20,903,433 24,265,375  موجودات مالية متاحة للبيع

  4,107,801  -   - - - - -   أخرى

 2,359,575 3,059,372   2,288,990 3,027,674 2,797,090 2,857,216 2,829,390  استثمار في شركة زميلة

 3,252,135 3,230,526   3,279,582 3,211,170 1,453,750 1,560,671 1,806,189  ومعدات منشآت ممتلكات و

           3,649 18,509  موجودات غير ملموسة

 9,821,458 16,879,101   9,878,812 16,942,727 17,766,774 32,661,917 34,683,641  مجموع الموجودات

         

          المطلوبات وحقوق الملكية

          المطلوبات

 386,262 268,890   349,546 241,832 180,690 154,210 126,358  دائنون ومصروفات مستحقة

 2,330,318 2,470,000   2,330,318 2,470,000 2,825,290 2,200,000 2,240,000  قرض محدد الأجل

 2,716,580 2,738,890   2,679,864 2,711,832 3,005,980 2,354,210 2,366,358  إجمالي المطلوبات

          حقوق الملكية

 15,000,000 15,000,000  15,000,000 15,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000  رأس المال

       3,830,981  3,830,981 3,830,981  احتياطي قانوني

 (19,434) (19,434)  (19,434) (19,434) (19,434) (19,434) (19,434)  احتياطي تحويل عملات أجنبية

)1,938,800(  التغيرات المتراكمة في القيمة العادلة  )1,735,625( )219,772( (220,833) 49,522   )202,752( 87,613 

 )7,963,301( )637,603(   (7,831,140) (528,838) )18,830,981( )1,768,215( 444,536  خسائر متراكمة

 7,104,878 14,140,211   7,198,948 14,230,895 14,760,794 30,307,707 32,317,283  إجمالي حقوق الملكية

 9,821,458 16,879,101   9,878,812 16,942,727 17,766,774 32,661,917 34,683,641  مجموع المطلوبات وحقوق الملكية
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  المجمع بيان الدخل

  2018يوليو 31للسنة المنتهية في 

  يوليو 31كما في   
  

  أكتوبر 31في 

  2014  2015  2016  2017  2018    2017  2018  

          

 18,421 -      - 6,111  71,053 378,905  المبيعات

)273,308(  تكلفة المبيعات  )114,288(  (59,579) -       - )60,806( 

 )42,385( -      - (53,468)  )43,235( 105,597  )الخسارةالربح (مجمل 

           

     250,000 125,000  250,000 125,000   إيرادات توزيعات أرباح

  -  3,819   22,173 50,184  1,301,544 10,614  إيرادات الاستثمار صافي

)161,416(  حصة في نتائج شركة زميلة  )21,959(  162,124 199,703   13,617 32,494 

)343,988(  تكاليف موظفين  )220,583(  (206,744) (199,139)   )55,667( )55,221( 

)192,090(  صروفات عمومية وإداريةم  )308,090(   (174,178) (165,798)   )36,046(  )37,102(  

)14,860(  إطفاء موجودات غير ملموسة  )14,860(           

 )30,003( )34,454(   (169,743) (136,852)  )113,646( -   تمويل تكاليف 

)139,294(  مصروفات مرابحة  -   - -     

)14,526(  لات أجنبيةتحويل عم )خسارةربح (  )56,191(  2,501 (5,438)  )34( 56 

خسائر غير محققة لموجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو 
  الخسائر 

 )2,985,731(  
(3,147,914) -     

 
- - 

)3,246,584(  انخفاض قيمة موجودات مالية متاحة للبيع  )2,985,731(  (2,988,077) (460,596)  - - 

 - -       - (934,878)  - -   انخفاض قيمة استثمار في شركة زميلة 

)3,871,547(  خسارة السنة   )2,212,751(  (7,302,302) (528,838)   )108,765( )132,161( 

) فلس12.91(  خسارة السهم الأساسية والمخففة  ) فلس0.88( ) فلس0.73(  فلس)3.53( فلس) 48.68(  ) فلس7.38( 
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  المؤثرة القضايا

ً  ليست الشركة  الشركة و محتملة أو معلقة الإجراءات هذه كانت سواء (تحكيم  أو تقاضي إجراءات أو إدارية إجراءات أو حكومية إجراءات أي في طرفا

  .وأرباحها للشركة اليالم المركز على جوهرية بصورة مؤثرة تبعات القريب الماضي في لها كان أو لها يكون قد والتي ) بها معرفة على
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  الرئيسية العقود

 يتم لم النشرة. كما هذه اعتماد طلب تقديم تاريخ على السابقتين السنتين خال لها الاعتيادي النشاط خارج الرئيسية العقود من أي في الشركة تدخل لم

 منها أي تحظى خاصة عقود أو تراخيص أو أخرى فكرية ملكية حقوق أو اختراع ةبراء حقوق أي على أو محددين موردين أو ءعملا أي على الاعتماد

  المصدرة. الشركة نشاط في رئيسية بأهمية
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 المخاطر عوامل

 الاستثمار قبل وذلك النشرة هذه في لواردةا المعلومات الأخرى كافة إلى بالإضافة أدناه المبينة المخاطر عوامل من بعناية التحقق المستثمرين على نييتع

 تعتبر لا المخاطر هذه أن إلى الإشارة مع الأسهم، في بالاستثمار المرتبطة الرئيسية المخاطر تمثل التالية العوامل أن المصدرة الشركة وترى .الأسهم في

ً  يكون لا قد منها بعض أخرى اعتبارات ثمة هناك أن ذلك شاملة،  قد والتي جوهرية، غير أنها الشركة تعتبرها قد أو الحالي الوقت في الشركة من معلوما

 النشرة هذه من الأخرى الأجزاء في عليها المنصوص التفصيلية المعلومات قراءة المحتملين المستثمرين على يجب كما .الأسهم في الاستثمار على تؤثر

 .استثماري قرار أي اتخاذ قبل الخاص رأيهم وتكوين

 

 وعملياتها المصدرة الشركة بنشاط الصلة اتذ المخاطر

 والاقتصادية الجيوسياسية المخاطر

 

 بتلك المرتبطة الجيوسياسية للمخاطر معرضة الشركة عمليات فإن وبالتالي، .الخليجي التعاون مجلس ودول الكويت في المصدرة الشركة عمليات تتركز

 السوق وظروف الاقتصادية الظروف على تطرأ التي السلبية للتغيرات خاص بشكل عرضة درةالمص الشركة أن كما .أداءها على تؤثر قد والتي الدول

 الأحداث ضوء وفي .التابعةوشركاتها الشركة  تقدمها التي الخدمات على الطلب على لتأثيرها نظراً  بها العاملة والمناطق الأوسط الشرق منطقة في

 للهجمات معرضة المصدرة الشركة عمليات تظل الدول، بعض في المستمرة الإرهابية والأعمال مؤخراً، والعالم الأوسط الشرق شهدها التي الجيوسياسية

 معدلات انخفاض إلى تؤدي التي المخاطر عوامل ويزيد الثقة ويضعف الشك من جواً  يخلق الإرهاب إن .المماثلة والتهديدات التخريب وأعمال الإرهابية

 بالاستثمارات مقارنة كبيرة لمخاطر تخضع الناشئة الأسواق في الاستثمارات بأن دراية على المستثمرون يكون أن يجب كما .الاقتصادي والنمو الاستثمار

 أن من الرغم وعلى ذلك، على وعلاوة .المؤثرة والسياسية والاقتصادية القانونية المخاطر حالات بعض في ذلك في بما تقدما، الأكثر الأسواق في

  .دولة كل في مختلفة الاقتصادية الظروف

 

 الأوسط الشرق منطقة في والأمنية السياسية الاضطرابات استمرار بسبب المصدرة الشركة أعمال تتأثر قد

 سياسي اضطراب هناك كان 2011 سنة بداية ومنذ .الخليجي التعاون مجلس ودول الكويت في أعمالها من كبير وجزء المصدرة الشركة عملاء يتركز

 شديدة حالات في – إلى العامة المظاهرات من الاضطراب هذا تراوح وقد إفريقيا، وشمال الأوسط الشرق منطقة من بالقرب أو داخل الدول من عدد في

 زيادة إلى وأدى واليمن سوريا في الأهلية والحرب وليبيا ومصر تونس في السياسية الأنظمة انهيار إلى أدت التي المدنية والحرب المسلحة النزاعات-

 النفط أسعار استقرار وعدم المتضررة الدول اقتصاديات في شديد اضطراب في الوضع هذا تسبب وقد .المنطقة في السياسي الاستقرار عدم في دةشدي

 .والغاز

 الأفاق على ياماد يؤثر أن ويمكن واستثماراتها الشركة عمليات على أفريقيا، وشمال الأوسط الشرق منطقة في الاستقرار عدم استمرار يؤثر أن ويمكن

  .المتضررة الدول في استثماراتها قيمة على تأثير سلبي إلى هذا الاستقرار عدم يؤدي أن يمكن كما .الشركة أعمال وبالتالي لعملها المالية

  

 

 المنافسة وزيادة الصناعي القطاع أداء تذبذب

 التذبذبات بتلك المصدرة الشركة أداء ويتأثر ام او اسعار بيع المنتج نفسهالخ المواد أسعار في سواءً  عدة تذبذبات المنطقة في الصناعي القطاع شهد قد

 ذلك يؤدي وقد للخسائر الشركة تكبد إلى قصيرة لمدة ولو حتى الشركة توقعات من أكبر بصورة وهوامش الربح العوائد تراجع يؤدي حيث مباشر بشكل

 الصناعة على مباشر بشكل تؤثر أن يمكن الأخرى القطاعات ونتائج عام بشكل ديةالاقتصا العوامل أن كما .مشروعاتها تطوير توقف أو خفض إلى

 ً  :ذلك على مترتبا

 .المبيعاتانخفاض •

 .خسارة بعض او كل العملاء بسبب المنافسة•

 .المصنع قيمة انخفاض•

 .المشاريع الحكومية والبناء انخفاض•

 .التشغيلية التكاليف سداد على القدرة عدم•
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 وتوقعاتها الماليووضعها  عملياتها ونتائج الشركة أعمال على وجوهري سلبي بشكل سيؤثر الصناعي القطاع في المستمرة لتذبذباتا فإن وعليه،

 خلال من العملاء جذب في الصناعية المنافسة الشركات ونجاح .الأسعار أفضل تقديم على الصناعي قطاع في العاملة الشركات وتتنافس .المستقبلية

عن الطلب  وزيادة العرضدخول مصانع جديدة إلى السوق  أو عقودهم، تجديد وتوقفهم عن المميزين العملاء سحب إلى يؤدي مميزة عروضل تقديمهم

 .المستقبلية وتوقعاتها المالي ووضعها عملياتها ونتائج الشركة أعمال على وجوهري سلبي بشكل التأثير إلى تودي

 

  أداءها على تؤثر قد والتي أخرى طاعاتق بأداء المصدرة الشركة أداء ارتباط

  

لذلك فإن تراجع قطاع المقاولات يؤدي  المقاولات،ومعظم عملاء الشركة هم شركات  الحكومية،بما ان المصنع ينتج مواد بناء فإن يتأثر بحجم المشاريع 

 .ليهمع القائمة المالية الالتزامات بكافة الوفاء على قدرتهم وعلى إلى تراجع في حجم اعمالهم

 خفض الأسعار للاحتفاظ الشركة من ذلك تطلب ربما أوالأسعار  زيادة على الشركة قدرة على المقاولات سيؤثر قطاع أداء تراجع فإن ذلك، إلى بالإضافة

 بشكل النمو في تباطؤه أو المقاولات قطاع تراجع فإن لذلك، .عملاء جدد فقد لتجنب جديدة عقود على الحصول أو شركات المقاولات مع القائمة بالعقود

 .المستقبلية وتوقعاتها المالي ووضعها عملياتها ونتائج أداء الشركة على وجوهري سلبي بشكل التأثير إلى سيؤدي عام

 

 اعملياته نتائج أو أعمالها على سلبا مؤثرة تكلفة مقابل السيولة تتوفر قد أو دائم بشكل السيولة توفر عدم خطر إلى المصدرة الشركة تخضع

 هذا يزداد أن ويمكن .استحقاقها عند التمويل التزامات ذلك في بما بالتزاماتها الوفاء من المصدرة الشركة تمكن عدم إمكانية في السيولة خطر يتمثل

 القروض ثالالم سبيل على ذلك في بما (للتمويل معين مصدر على بالاعتمادالإفراط  وتشمل المؤسسات على المحددة العوامل من عدد بسبب الخطر

 الشديد الانخفاض يتسبب وقد .الرئيسية والكوارث السوق فوضى مثل السوق نطاق على الظواهر أو الائتمانية الجدارة في والتغيرات) البنكية والتسهيلات

 في السيولة وانكماش الائتمان عتراج إلى أدى الذي الأمر النمو، وتباطؤ العامة الموازنات في عجز حدوث إلى التعاون مجلس دول في النفط إيرادات في

 تمويل إعادة على المصدرة الشركة قدرة من يقيد قد المال أسواق في التقلب أو الاستقرار عدم فإن ذلك على علاوة .الخليجي التعاون مجلس دول أسواق

 أوضاع تشمل مختلفة عوامل على إليه تحتاج قد إضافي تمويل أي على الشركة حصول يعتمد وسوف .التمويل هذا تكلفة من يزيد أو المستحقة مطلوباتها

ً  الائتمان وتوفر السوق  .لها الائتمانية والأهلية والجدارة المصدرة للشركة المالي والوضع تحديداً  المالية الخدمات صناعة في المقترضين وعلى عموما

 

 السوق ربمخاط سلبي بشكل عملياتها ونتائج المصدرة للشركة المالي الوضع يتأثر أن يمكن

 حصر بدون وتشمل سيطرتها نطاق خارج تقع التي السوق مخاطر بسبب سلبي بشكل عملياتها ونتائج المصدرة للشركة المالي الوضع يتأثر أن يمكن

 المتداولة اراتالاستثم جميع على تؤثر عوامل أو له المصدرة الجهة أو الفردي بالاستثمار تتعلق عوامل عن نتجت سواء الموجودات أسعار في التغيرات

 .السوق في

 المسجلةوموجوداتها ومطلوباتها  المستقبلية التجارية معاملاتها تدرج عندما تنشأ والتي العملات بمخاطر المتعلقة المخاطر تتضمن السوق مخاطر أن كما

 نتيجة المالية للإدارة المستقبلية النقدية التدفقات أو العادلة القيمة تقلب مخاطر هي الأجنبية العملات مخاطر إن .للشركة الرئيسية العملة غير بعملة

 هناك ليس وبالتالي الى استثمارات خارج الكويت أساسية بصورة يتعلق الأجنبية العملات لمخاطر الشركة تعرض إن .الصرف أسعار في التغيرات

 أعمالها على مادي تأثير له يكون أن يمكن السوق ضعو في التغير في سلبية أثار أي من نفسها حماية من تتمكن سوف المصدرة الشركة أن ضمان

 .وأفاقها أعمالها ونتائج المالي ووضعها

 

 إلى يؤدي قد عاملاً  للمجموعة التجاريون المدينون جودة أو حجم في تدهور أو نمو أي ويشكل العملاء، ائتمان خطر إلى المصدرة الشركة تتعرض

 الائتمانية مخاطرها في زيادة

 تعرض التي المالية الأدوات إن .المصدرة للشركة مالية خسائر يسبب مما التعاقدية بالتزاماته الوفاء في المقابل الطرف فشل في الائتمان مخاطر تتمثل

 ءلابالعم يتعلق فيما الائتمان مخاطر من الشركة تحد .علاقة ذي طرف إلى والقرض والمدينن المعادل والنقد النقد من تتكون الائتمان مخاطر إلى الشركة

 التي للمخاطر جوهري تركيز يوجد لا  .معنية مقابلة أطراف مع المعاملات قصر القائمة، المدينة الأرصدة مراقبة للعملاء، ائتمانية قيود وضع خلال من

 مالية من خسائر تكبد تفادي وبالتالي الائتمان، المخاطر تركز من للحد وذلك المتعددة الأطراف مع فقط استثمارات عقد يتم كما .الشركة لها تتعرض

 البنوك لدى بالأرصدة يتعلق فيما لديها الائتمان مخاطر من الشركة تحد .المقابلة للأطراف المحتمل الإخفاق خلال
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 .السمعة طيبة بنوك مع التعامل خلال من الأجل قصيرة والودائع

 

 لها يكون قد المصدرة الشركة لدى المعلومات تكنولوجيا نظم في مشكلة أي خاص، وبوجه .التشغيلية المخاطر من عدد إلى المصدرة الشركة تتعرض

 .وسمعتها أعمالها على سلبي جوهري تأثير

 على الحصول أو صحيح بشكل المعاملات توثيق في والإخفاق الموظفين جانب من والأخطاء الاحتيال بسبب والخسائر التشغيلية المخاطر تنتج أن يمكن

 أعطال خاص بوجه وتشمل (والمعدات الأنظمة في العطل أو بالعمل القيام ولوائح التنظيمية بالمتطلبات الالتزام في فاقوالإخ صحيح داخلي تفويض

   .) المقابلة الأطراف لدى المثال سبيل على (الخارجية النظم تعطل أو الطبيعة والكوارث) المعلومات تكنولوجيا

 وتدريب الفعالة الإجراءات لتطوير كبيرة موارد تكريس يتم كما الخسائر وتخفيض المخاطر وابطض استراتيجيات بتنفيذ المصدرة الشركة قامت لقد

 الداخلية الضوابط نظام إخفاق بسبب للخسائر ويمكن .المصدرة الشركة يواجه محتمل تشغيلي خطر كل من بالكامل التخلص يستحيل ولكن الموظفين

 .سمعتها على السلبي التأثير إلى بالإضافة عملياتها ونتائج المالي ووضعها أعمالها على سلبي تأثير إلى تؤدي أن المصدرة بالشركة

 

 الصناعية المشروعات وصيانة وتشغيل إدارة تكاليف بارتفاع المرتبطة المخاطر

 تقدمها التي الخدمة جودة ىعل المحافظة بغرض وذلك لها التابعة التجارية المشروعات وصيانة تشغيل مصاريف دورية بصورة المصدرة الشركة تتحمل

 المصاريف هذه ارتفاع حال وفي .التشغيل الأمثل وضمان بالمشروعات الخاصة المرافق على الحفاظ إلى بالإضافة الصناعية، المشاريع لهذه الشركة

 على وجوهري سلبي أثر هناك سيكون نهفإ والصيانة، الإصلاح وتكاليف العمالة، تكاليف زيادة نتيجة الشركة إدارة قبل من له المخطط عن التشغيلية

  .المستقبلية وتوقعاتها المالي ووضعها عملياتها ونتائج الشركة أعمال

 

 منها التخارج وصعوبة الصناعية الاستثمارات طبيعة

 ركود حالات في خاصة وبصورة الأخرى، بالاستثمارات مقارنة منها التخارج ويصعب الأجل طويلة استثمارات الصناعية المباشرة الاستثمارات تعد

 من التخارج صعوبة من يزيد الذي الأمر المستقبل، في الشركة سلبيةعلى بصورة السوق ظروف تغير ينعكس وقد فيها الشركة تعمل التي الأسواق

 .المستقبلية اوتوقعاته المالي ووضعها عملياتها ونتائج وتوقعاتها الشركة أعمال على وجوهري سلبي بشكل سيؤثر مما الشركة استثمارات

 

 وغير محددة غير لمخاطر معرضة المصدرة الشركة تترك وقد الظروف كافة في فعالة غير المصدرة الشركة مخاطر إدارة وإجراءات سياسات تكون قد

 متوقعة

 الشركة حماية أو في تحكمال على كافي بشكل تعمل سوف الداخلية والضوابط المخاطر لإدارة المصدرة الشركة وإجراءات سياسات ان ضمان هناك ليس

 صحيح بشكل المخاطر بعض تحديد يتم لا قد ذلك، على علاوة.الأخرى والمخاطر التشغيلية والمخاطر والسوق والسيولة الائتمان مخاطر من المصدرة

 لا قد التي التاريخية السوق اناتبي استخدام على المخاطر لإدارة المصدرة الشركة وسائل بعض وتستند .المصدرة للشركة المخاطر إدارة نظم بواسطة

 بعض أن تكون يمكن ذلك، إلى بالإضافة .السابقة التدابير إليه تشير عما بكثير أعلى يكون قد والذي للمخاطر المستقبلي بالتعرض دائما صحيح بشكل تتنبأ

 بشأن للمعلومات تقييم على الأخرى المخاطر أدارة وسائل مدوتعت .ذلك خلاف المصدرة الشركة لدى التجريبية البيانات تبينها التي تلك من أعلى المخاطر

 تكون لا وقد .ذلك بخلاف عليها الاطلاع لها يمكن التي المعلومات أو عامة المتاحة الأخرى والأمور وعملائها المصدرة الشركة فيها تعمل التي السوق

 أو سياسات أو المصدرة الشركة إدارة في جوهري خلل وأي .الأحوال ةكاف في صحيح بشكل تقييمها تم أو وحديثة وكاملة صحيحة المعلومات هذه

 مادي تأثير عنه تنتج والذي التشغيلية، أو المخاطر والسوق والسيولة بالائتمان تتعلق كبيرة مخاطر إلى يعرضها قد الأخرى الداخلية المراقبة إجراءات

 .وآفاقها أعمالها ونتائج المالي ووضعها أعمالها على سلبي

 الظروف بكافة فعالة المصدرة بالشركة الداخلية الامتثال نظم تكون لا قد

 التي والإجراءات والتقارير والمراجعة الامتثال بنظم المصدرة الشركة احتفاظ على بها المعمول اللوائح بكافة الامتثال على المصدرة الشركة قدرة تعتمد

 المصدرة الشركة أن من وبالرغم .والإجراءات النظم هذه ومراقبة لإدارة المؤهلين بالموظفين والاحتفاظ جذب على وقدرتها اللوائح بهذه للالتزام بها يقوم

 مكاتب ويستخدم منتظمة داخلية مراجعة عمليات بأداء ويقوم المنتظمة، الفحص أعمال ذلك في بما الكويت، بدولة الرقابية السلطات إشراف إلى تخضع

 والإجراءات الأنظمة هذه من تتأكد أن يمكن لا المصدرة الشركة فإن بها، الداخلية المراقبة نظم واختبار ومراجعة لمراقبة خارجية حسابات تدقيق

 الالتزام عدم حالة المصدرة في الشركة ضد المرتكب الاحتيال أو الموظفين بعض من المتعمد السلوك خاص وبشكل كافة الظروف في الكاملة وفاعليتها
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 عنها ينتج قد التي والإدارية القضائية والإجراءات التحقيقات إلى المصدرة الشركة تخضع أن ويمكن بها المعمول اللوائح من لأي المزعوم أو الفعلي

 المالي ووضعها المصدرة الشركة أعمال على سلبي مادي تأثير العوامل هذه من أي عن ينتج أن ويمكن .الأضرار بسبب مدنية دعاوي أو كبيرة غرامات

 .وآفاقها عملياتها ونتائج

 تنفيذ على وقدرتها أعمالها على سلبي تأثير عنه ينتج قد مما والمتمرسين المؤهلين بالموظفين والاحتفاظ توظيف من المصدرة الشركة تتمكن لا قد

 استراتيجيتها

 يؤدي أن ويمكن .المتعددة ومعلوماتهم خبراتهم لمجا في بينهم التعاون وكذلك العليا إدارتها وخبرة وسمعة ومهارات جهود على المصدرة الشركة تعتمد

 يتم قد التي الخسائر ضد عليها مؤمن غير المصدرة الشركة أن كما .استراتيجياتها تنفيذ من المصدرة الشركة منع أو تأخير إلى الموظفين كبار خسارة

 المصدرة الشركة أعمال على سلبي مادي تأثير العوامل هذه نم أي عن ينتج أن ويمكن .الرئيسيين موظفيها من فرد أي خسارة حالة في لها التعرض

 .وآفاقها عملياتها ونتائج المالي ووضعها

 من وتتطلب الأعمال ونتائج المالي وضعها عن بالإبلاغ بها تقوم التي الكيفية في حاسمة المصدرة الشركة لدى المحاسبية والوسائل السياسات تعتبر

 مؤكدة غير مورأ بشأن تقييمات إجراء الإدارة

 ويتعين أعمالها ونتائج المالي وضعها عن والإبلاغ بتسجيل المصدرة الشركة بها تقوم التي الكيفية بشأن جوهرية المحاسبية والوسائل السياسات تعتبر

 .المالية للمحاسبة الدولية بالمعايير تلتزم بحيث المحاسبية السياسات هذه من العديد وتطبيق اختيار في الحكم الإدارة على

 تطلبه لما هامة أمور باعتبارها المصدرة المالية الشركة بالبيانات الخاصة الإيضاحات في تبنتها التي المحاسبية السياسات أهم بتحديد الإدارة قامت وقد

 بالبيانات 2 رقم الإيضاح على طلاعالا الطارئة) يرجى والالتزامات والتعهدات والالتزامات الأصول وبعض المقررة الإيرادات لقيمة الإدارة تقدير من

 ). 2018اكتوبر 31 في المنتهية للفترة المرحلية المالية والبيانات 2018 لعام المدققة السنوية المالية

 تردادواس المصروفات تحمل أو الإيرادات تحقيق عند إما عليها الحصول يتم التي النهائية القيمة على العوامل من متنوعة مجموعة تؤثر أن ويمكن

 والإحكام التقديرات في الجيد التحكم ضمان بها يقصد المراقبة وإجراءات سياسات المصدرة الشركة وضعت وقد .المطلوبات تخفيض أو الأصول

 مناسب. لوببأس المحاسبية السياسات تغيير عملية الرقابية والإجراءات السياسات تضمن لذلك، بالإضافة .متسق بشكل وتطبيقها لديه الهامة المحاسبية

 تكون لن أنها ضمان المصدرة للشركة يمكن لا المواضيع، هذه بشأن المصدرة الشركة وتقديرات بأحكام يحيط الذي اليقين لعدم ونظراً  ذلك، ومع

 .المستقبلية المالية البيانات فترة قبل صياغتها إعادة أو المحاسبية التقديرات في تغييرات بإجراء مطالبة

 المصدرة الشركة تواجهها قد التي والغرامات القضائية الدعاوى

 هذه في الشركة ضد الصادرة الأحكام وستحُمل معها تتعامل التي الأطراف من العديد قبل من قضائية دعاوى إقامة لمخاطر عرضة المصدرة الشركة أن

 سلبي تأثير له سيكون ذلك كل المختصة، القضائية يئاتاله قبل من تفرض أن المحتمل من والتي كبيرة غرامات أو قضائية تكاليف المحتملة الدعاوي

  .المستقبلية وتوقعاتها المالي ووضعها عملياتها ونتائج الشركة أعمال على وجوهري

 الرقابية الجهات متطلبات بكافة الوفاء على الشركة قدرة ومدى الشركات حوكمة قواعد تطبيق حداثة

ً  شركاتال حوكمة لائحة باعتماد الشركة إدارة قامت  الكويت، بدولة المال أسواق هيئة لقانون المعدلة التنفيذية اللائحة تضمنتها التي المتبعة للقواعد وفقا

 نجاح وسيعتمد 2016 عام خلال تشكيلها تم والتي والمكافآت، والترشيحات الداخلي والتدقيق المخاطر لجان تشكيل والقواعد الإجراءات هذه وتشمل

 واشتراطات له التابعة واللجان الإدارة مجلس بتشكيل يتعلق فيما خاصة وأهدافها، الحوكمة لقواعد السليم الفهم على الحوكمة دقواع تطبيق في الشركة

 و العلاقة ذوي والأطراف المصالح بتعارض المرتبطة والمبادئ لأدوارهم ومسؤولياتهم له التابعة واللجان الإدارة مجلس من كل وممارسة الاستقلالية

 .المال أسواق هيئة قبل من للجزاءات تعريضها إلى الرقابية الجهات متطلبات وكافة القواعد بتلك الشركة التزام عدم سيؤدي كما .الدورية صاحاتالإف

 وتوقعاتها المالي ووضعها عملياتها ونتائج الشركة أعمال على وجوهري سلبي بشكلٍ  سيؤثر الحوكمة قواعد بتطبيق الالتزام في الشركة فشل فإن وعليه

  .المستقبلية
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 الشركة فيها تعمل التي بالمنطقة الصلة ذات المخاطر

 والأعمال للاستثمار مستقرة غير بيئة ذلك عن وينشا التطور في الأخرى الخليجي التعاون مجلس ودول الكويت دولة في القانونية الأنظمة تستمر

 التجارية

 .تطورا الاكثر الدول تميز التي والرقابية القانونية مؤسساتها تطوير من مختلفة بمراحل الخليجي ونالتعا مجلس بلدان من والعديد الكويت دولة تمر

 الحصول الممكن من يكون لا قد الأحيان بعض وفي متسق، بشكل والقوانين الرسمية اللوائح وكذلك الإجرائية الحماية تدابير تطبيق يتم لا قد لذلك، ونتيجة

 التطوير إلى خاضعة تظل القانونية البيئة أن وبما .المطلوب الوقت في الصلة ذات واللوائح القوانين بموجب توفيرها يتم التي القانونية التدابير على

 في متوقعة غير تغييرات أية أن كما .استثماراتهم أمان حيث من الغموض الخليجي التعاون مجلس ودول الكويت دولة في المستثمرين يواجه قد المستمر،

 الشركة بها قامت التي الاستثمارات أو الأسهم حملة حقوق على سلبي مادي تأثير لها يكون الخليجي قد التعاون ومجلس الكويت دولة في القانونية ظمةالأن

 .وآفاقها أعمالها جونتائ القانوني ووضعها المصدرة الشركة أعمال على مادي سلبي تأثير لذلك يكون قد وبالتالي المستقبل، في بها تقوم قد أو المصدرة

  

 والرقابية القانونية الأنظمة

 تطوير طور في هي التي أفريقيا وشمال الأوسط الشرق منطقة في العقارات لقطاع بالنسبة ملائمة غير بيئة خلق إلى والرقابية القانونية النظم تؤدي قد

 المتحدة والولايات أوروبا غرب في الحكومية المؤسسات به تتمتع الذي لوضعا بنفس ليست أنها إلا والرقابية، القانونية النظم وكذلك الحكومية أجهزتها

 نظمها ضمن والفاعلية الكفاءة من المزيد لتعزيز إجراءات الخليجي، التعاون مجلس منطقة في أخرى دول إلى بالإضافة الكويت، وضعت وقد .الأمريكية

 العامة الاتفاقية عن الناشئة الالتزامات بتحمل الخليجي التعاون مجلس ضمن ودول الكويت دولة قيام الإجراءات، تلك بن ومن .والرقابية القانونية

ً ) (الجات (والتجارة للتعريفات ً  بالفعل الكويت دولة سنت وقد) العالمية التجارة منظمة حددته لما وفقا  المثال سبيل على الأجنبية، الملكية نطاق لمد تشريعا

 باستمرار المتعلقة السياسات الحصر لا المثال سبيل على ذلك في بما (حكومتها وسياسات اقتصادها في تغيرات تشهد قد الكويت دولة أن إلا .الحصر لا

 يؤثر قد نحو على) العالمية التجارة منظمة /والتجارة للتعريفات العامة الاتفاقية تجاه الناشئة الكويت دولة التزامات بموجب الأجنبية الملكية حقوق تمديد

 .المصدرة الشركة أعمال على

 بها تعمل التي الأسواق في الصناعة قطاع على التطبيق واجبة والرقابية التشريعية النصوص وتفسير الحكومات سياسة تشهدها التي للتغيرات يكون وقد

ً  تأثيراً  المصدرة الشركة  الأمر حالية؛ أصول تسييل أو جديدة استثماراتب القيام على وقدرتها أنشطتها وتكاليف وسمعتها المصدرة الشركة نشاط على سلبيا

 .المصدرة للشركة المالي الوضع على بدوره يؤثر الذي

 في تغييرات بإجراء مطالبةتؤثر  وقد .وتشريعية قانونية نظم عدة في مؤسسة تابعة وكيانات شركات خلال من أو مباشرة المصدرة الشركة وتعمل

 .المصدرة الشركة نشاط على سلبي نحو على النظم لتلك المحلية التشريعاتالمستقبلية  المالية البيانات فترة قبل صياغتها إعادة أو المحاسبية التقديرات

 يؤثر نحو على الترخيص شروط في تغيرات حدوث أو إضافية تراخيص لإصدار نظراً  المنافسة زيادة إلى الحصر لا المثال سبيل على ذلك يؤدي وقد

 .الأنشطة بنطاق أو بالملكية تتعلق حدود أو قيود المصدرة الشركة على تفرض قد كما .ربحيتها أو ةالمصدر الشركة أنشطة على

 

 الكويتي القانون في الإفلاس

 الأسهم مع تمييز أي ودون المرتبة في عنهم ينوب من أو إصدارها المزمع الأسهم في المساهمين بها يطالب التي الحقوق أو المطالبات كافة تتساوى

ً  الشركة أصول على التنفيذ وأحكام الكويتي التجارة قانون في الإفلاس أحكام فإن المصدرة، الشركة إفلاس حالة وفي .المصدرة للشركة حالية ئمةالقا  طبقا

 الوفاء على المصدرة شركةال قدرة على سلبياً  تأثيراً  يؤثرا قد وتعديلاته، والتجارية المدنية المرافعات قانون بإصدار 1980 لسنة 38 رقم القانون لأحكام

 ذات للمطالبات المرتبة في تالية بدرجة الشركة لمساهمي مطالبات أي وتصنف الإفلاس، حالة في الأسهم حملة أموال رد أو المساهمين تجاه بالتزاماتها

ً  الأولوية  . المصدرة الشركة دائني جميع من يرهاوغ المرتهنين والدائنين والعمالية والضريبية الحكومية والجهات الدولة لصالح للقانون طبقا

 قيمة كامل على يحصلون سوف المساهمين بأن تأكيد ثمة يوجد لا لذلك، .سنوات عدة يستغرق قد الكويت في نهائي إفلاس حكم على الحصول أن كما

 .المصدرة الشركة سلاإف حالة في قلاالإط على عليها الحصول أو مطالباتهم
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 القاهرة القوة

 القوة حالات وتتضمن .المستقبل في لها والمخططة الحالية بالعمليات يتعلق فيما بالتزاماتها المصدرة الشركة وفاء تعيق متوقعة غير تغيرات تحدث قد

 أو دروالق القضاء أحداث أو المدني العصيان أو الشغب أعمال أو الثورات أو الحروب اندلاع أو الحوادث وقوع الحصر لا المثال سبيل على القاهرة

 .العمالية النزاعات أو والإضرابات الطبيعية الكوارث وقوع

 الظروف من الدعم يلقى التأسيس منذ المصدرة للشركة المالي الأداء ظل لقد .المستقبل في المصدرة للشركة المالي الأداء لاستمرار ضمان هناك وليس

 في المستمر والارتفاع نسبي السياسي الاستقرار خلفية على الفترة تلك خلال وذلك الخليجي التعاون مجلس دول ومنطقة الكويت في القوية الاقتصادية

 أسعار

 فيها وتستثمر تعمل التي الأسواق واستقرار نمو أن أو المستقبل، في المصدرة للشركة المالي الأداء باستمرارية ضمان هناك يكون أن يمكن ولا .النفط

 المصدرة الشركة نشاط أن ملاحظة المستثمرين على وجب العالمية، المالية الأسواق بن المتداخلة قاتللعلا ونظراً  .يستمر سوف المصدرة الشركة

ً بالتطورات تأثراً  يتأثران أن يمكن المالي وأداؤها  مجلس دول منطقة وخارج داخل وذلك الصلة ذات الأخرى والتطورات والاقتصادية السياسية سلبيا

 يمكن مستمر، بشكل مناسبة أو مرضية استثمارية عوائد تقديم من المصدرة الشركة تمكن عدم حالة وفي .الأوسط رقالش دول ومنطقة الخليجي التعاون

 .استثماراتهم تصفية أو تخفيض يقرروا أن الحالين للعملاء

 تمكن عدم حالة وفي .الاعتبار في نهايأخذو أخرى عوامل ضمن وذلك المصدرة، الشركة أداء تاريخ إلى ينظرون العملاء فإن ،الأسواق في التعامل وعند

 طول يؤثر قد كما .المصدرة الشركة مع تعاقداتهم إنهاء يقرروا أن الحالين للعملاء يمكن التنافسية، بالأسعار المطلوبة الخدمات تقديم من المصدرة الشركة

 قدرة على يؤثر قد الذي الأمر جدد؛ عملاء وجذب الحالية ملاءالع قاعدة على المحافظة على المصدرة الشركة قدرة على التشغيلي الأداء انخفاض فترة

 .الإخفاق أو الاحتيال أو الغش أو الإدارة سوء لخطر معرضة المصدرة الشركة وتعتبر .تحقيق أرباح على المصدرة الشركة

 ترى حن وفي .المختلفة والاستثمارات أصولها دارةإ في والتخصص الدقة وزيادة المتوقع للنمو استجابةً  وذلك نظمها تطوير في المصدرة الشركة وتستمر

 التشغيلية بالمسؤوليات النهوض في إخفاق أو احتيال أو غش أو إدارة سوء أي أن إلا الملائمة، والإدارية المالية الضوابط تملك أنها المصدرة الشركة

ً  تأثيراً  يؤثر أن يمكن لها، آخر طرف أي من ماتها توجيه أو الأعمال، تلك عن الناشئة السلبية الدعاية أو المصدرة، للشركة  الشركة قدرة على سلبيا

 .زيادته أو المختلفة والاستثمارات الائتمانية المحفظة من الدخل على المحافظة على المصدرة

 

 الطرح بأسهم الصلة ذات المخاطر

 مرتفعة خاطرم نسبة عام بوجه يتضمن والناشئة النامية الأسواق في مالية أوراق في الاستثمار

 في بما تطورا، الأكثر الأسواق من أكبر مخاطر إلى تخضع الأسواق هذه ان العلم- الكويت مثل – والناشئة النامية الأسواق في المستثمرين على يجب

 المالية الأوراق أسواق أن ضمان هناك ليس لذلك بالإضافة .والاقتصاديةالسياسية  البيئة في والتغييرات السيولة ومحدودية للتقلب أعلى مستوى ذلك

 .الناشئة الأسواق في وخاصة أخر مكان في بالأحداث سلبا تتأثر لن- الأسهم مثل – والناشئة النامية الأسواق لخطر المعرضة

 المصدرة الشركة لأعما على سلبي مادي تأثير عنها ينتج أن يمكن التي إفريقيا وشمال الأوسط الشرق ومنطقة الكويت دولة في المحددة المخاطر وتشمل

 :حصر بدون يلي ما وآفاقها المالي ووضعها

 والاجتماعي والاقتصادي السياسي الاستقرار عدم. 

 الأخرى النزاعات أو العداءات أو المدنية والنزاعات بالحرب تتعلق خارجية أعمال. 

 المحلي العنف أو الاضطراب. 

 المعيشة وتكلفة التضخم زيادة. 

 الأماكن في الضرائب وزيادة الضرائب من الخالية الأماكن في الضرائب فرض ذلك في بما المتغيرة الضريبية والقوانين الضريبية النظم 

 .الضريبة منخفضة

 الحكومية الحماية وسياسة الحكومية التدخلات. 

 يةالضريب والقوانين القانونية الهياكل وتشمل الرقابية والممارسات القوانين في المحتملة السلبية التغييرات. 

 العمليات وإدارة الموظفين توظيف في الصعوبات. 

 والتعاقدية الفكرية ملكيتها حقوق تنفيذ المصدرة الشركة على الصعب من تجعل أن يمكن التي القانونية النظم. 

 الأصول تصدير أو العملة إخراج أو تحويل حق على القيود. 
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 أطول تحصيل وخطوات للتحصيل قابلة غير للحسابات أكبر خطر. 

 الصرف سعر تذبذب. 

 الاتصال وصعوبات اللوجستية الصعوبات. 

 

 ملائم المالية الأوراق في الاستثمار كان إذا ما تحديد عليهم ويجب المعنية المخاطر لتقييم الخاصة العناية ممارسة المحتملين المستثمرين على ينبغي لذا

 المخاطر أهمية بالكامل يتفهمون الذين المتطورين للمستثمرين أكثر مناسب والناشئة يةالنام الأسواق في الاستثمار فإن وعموما، .المخاطر تلك ضوء في

 .المعنية

 

 الاستثمار ملائمة

 مستثمر كل على يتعين الخصوص، وجه وعلى .الخاصة ظروفه ضوء في وذلك الاستثمار ذلك ملائمة يحدد أن الأسهم في محتمل مستثمر كل على يتعين

 :يلي بما القيام محتمل

 النشرة هذه في الواردة والمعلومات الأسهم، في الاستثمار ومخاطر ومميزات للأسهم مُجدي بتقييم للقيام كافية وخبرة معرفة لديه يكون أن. 

 المالي وضعه سياق في الأسهم في استثمار أي لتقييم وذلك بها دراية على يكون وأن المناسبة التحليلية الأدوات إلى الوصول من يتمكن أن 

 .بصفة عامة الاستثمارية محفظته على الأسهم تأثير تقييم وكذلك لخاص،ا

 صلة ذات مالية أسواق أية في الأعمال بسير دراية على يكون وأن الشركة، أسهم في الاستثمار بشروط تام فهم لديه يكون أن. 

 على تؤثر أن يمكن التي العوامل من ذلك وغير الاقتصاديةللعوامل  المحتملة السيناريوهات تقييم على استثمار مستشار بمساعدة قادراً  يكون أن 

 .المحتملة المخاطر تحمل على وقدرته استثماره

 

 الأسهم سعر وتغير السيولة

 لا وقد أعلى، بقيمة أو الطرح بسعر ،) الطرح أسهم فيها بما (،أسهمهم بيع من المستثمرون يتمكن لا قد .الكويت بورصة في مدرج المصدرة الشركة سهم

- حصر دون- ذلك ويشمل المُصدرة، الشركة سيطرة عن تخرج قد عوامل بعدة تتأثر قد الاكتتاب بعد الطرح أسهم أسعار أن إذ مطلقاً، بيعها من يتمكنون

 يدركوا أن ثمرينالمست على .الحكومية الأنظمة على تطرأ التي التغيرات أو السوق، وظروف المُصدرة، الشركة عمليات نتائج على تطرأ التي التغيرات

ً  الطرح لأسهم السوق سعر يكون أن ويمكن .ترتفع وقد تنخفض قد ،) الطرح أسهم ذلك في بما (،الأسهم في الاستثمار قيمة أن  لتقلبات يخضع وقد متذبذبا

 مما التداول، وأحجام الأسعار في كبيرة تقلبات لآخر، وقت من الأسهم، أسواق شهدت وقد .للمستثمرين الطرح أسهم سوق جاذبية في التغير بسبب كبيرة

 الشركة عمليات نتائج تكون قد ذلك، على علاوة .توقعاتها أو المُصدرة الشركة بأداء علاقة ذات تكون لا قد والتي المالية، الأوراق أسعار على أثر

  .للأسهم السوق سعر في انخفاض إلى الأحداث هذه من أي تؤدي أن ويمكن .عموما والسوق المحللين توقعات من أقل لآخر وقت من وتوقعاتها المُصدرة

 

 الأرباح توزيع

 غير إنشاء احتياطات إلى المصدرة الشركة تسعى ولا، المصدرة الشركة من المعلنة المستقبلية الأرباح توزيعات على الحصول الطرح أسهم لحاملي يحق

 .مناسباً  ذلك الإدارة مجلس وجد متى الأرباح بتوزيع المصدرة الشركة ستقوم .نظمةوالأ القوانين تفرضها التي تلك عدا ما المساهمين على للتوزيع قابلة

 .لآخر وقت من تتغير قد الأرباح توزيع سياسة فإن ذلك، على وعلاوة

 

 الحالية الملكية نسبة انخفاض

 موضح هو كما فيها الاكتتاب المطلوب الأسهم قيمة املك ودفع الطلبات لاستلام موعد آخر قبل بالاكتتاب حقهم بممارسة الحاليون المساهمون يقم لم إذا

 في الحالية حصتهم تمثل التي المئوية النسبة ستنخفض وبالتالي المصدرة، الشركة في التصويت على وقدرتهم ملكيتهم نسبة فستنخفض النشرة، هذه في

 يتعرضون قد الكاملة حقوقهم مارسوا الذين الاستحقاق تاريخ في كما ينالمساهم فإن ذلك، إلى بالإضافة .الاكتتاب انتهاء بعد المصدرة الشركة مال رأس

 في الاكتتاب قادرين على المساهمين هؤلاء سيكون ذلك، ومع .الطرح لأسهم صحيح عدد أقرب إلى أسهمهم عدد تدوير سيتم حيث ملكيتهم نسبة لانخفاض

 .المصدرة الشركة في ملكيتهم نسبة ادةزي أو على المحافظة من يمكنهم قد الذي الأمر وهو إضافية، أسهم
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 الطرح أسهم دفعات على ضرائب

 التعاون مجلس دول مواطني غير من الطرح أسهم حاملي على الدخل ضريبة فرض الممكن ومن مؤكد، غير الدخل ضريبة قانون أحكام تطبيق إن

 مجلس دول مواطني غير من الشركات من الطرح أسهم حاملي على هعدم من الكويتي الدخل ضريبة قانون تطبيق بإمكانية الجزم يمكن لا .الخليجي

 غير من الطرح أسهم حاملي على مستقبلاً  الدخل ضريبة لفرض احتمال هناك أن إلا. )"الضرائب" النشرة هذه في وارد هو كما( الخليجي التعاون

 المحاكم أو/و )"الضريبة إدارة"( الكويت دولة في المالية زارةو في الدخل ضريبة إدارة قررت حال في وذلك الخليجي التعاون مجلس دول مواطني

 لغرض الكويت دولة في تجاري لنشاط ممارسة تشكل وبحيث( « الكويت دولة في استثمار» عملية تمثل الطرح أسهم عن الناتجة العوائد أن الكويتية

 خارج تأسيسه تم حال في أو الكويت دولة في الطرح أسهم لحامل إقامة محل أي وجود عدم حال في حتى ،)الكويت دولة في الدخل ضريبة قانون تطبيق

 الفقرة في إليها المشار للمتطلبات تطبيقها أو/و تفسيرها حول رسمي تصريح أي الضريبة إدارة عن النشرة هذه تاريخ حتى يصدر لم .الكويت دولة

 هذه في الفصل قرار لها يكون والتي الكويت دولة في المحاكم على تعرض لم أنه ماك .الطرح أسهم إصدار لعملية مشابهة عملية إطار في أعلاه السابقة

 الضريبة إدارة لفرض سوابق وجود أي عدم من وبالرغم عليه، بناء .أعلاه إليه المشار النحو على الدخل ضريبة بتطبيق تتعلق قضية أية (المسألة

 كيف جازم بشكل التأكيد يستحيل فأنه أعلاه، إليها المشار الحالات في الخليجي التعاون مجلس دول غير من الطرح أسهم أرباح على الدخل لضريبة

 هذه الاكتتاب نشرة في عليه المنصوص القسم في معرفة هي كما) الضرائب قوانين تطبيق لجهة الكويتية المحاكم أو/و الضريبة إدارة موقف سيكون

 .عام بشكل موحدا يكن لم الكويت دولة في القوانين الضريبية تطبيق جهة فموق أن كما .العملية الناحية من)"الضرائب"(بشأن

 والمتعلقة الخليجي التعاون مجلس دول مواطني غير من الطرح أسهم حامل إلى تسدد التي العوائد أن الكويتية المحاكم أو الضريبة إدارة قررت حال في

 الدخل ضريبة تطبيق لغرض الكويت دولة في تجاري لنشاط ممارسة بالتالي وتشكل( الكويت ةدول داخل استثمار عملية تمثل منه المملوكة الطرح بأسهم

 ً ً  الصافي الربح على % 15 بواقع الكويت دولة في للضرائب خاضعة تصبح المذكورة الشركة فإن ،)الكويتي للقانون وفقا  العائدة الأرباح على واحتماليا

 إلى بالإضافة )الكويت دولة في الإقرار الضريبي تقديم وجوب ذلك في بما( الخصوص هذا في المناسبة باتالطل وتقديم التصريح وجوب وكذلك للشركة،

 حالات في الطرح أسهم حاملي إلى المصدرة الشركة من مباشرة تسدد مبالغ أي من % 5 يعادل ما تستقطع أن المصدرة الشركة على يتوجب فإنه ذلك،

 .الضريبي وضعهم بتسوية المعني الطرح أسهم حاملي قيام بانتظار محددة،

 من الكويتي الضرائب قانون أحكام تطبيق أن حين في) الخصوص هذا في – الضرائب – سدادها الواجب المبالغ من نسبة حجز فقرة مراجعة ىيرج (

 لقانون يخضعوا لن الخليجي التعاون جلسم دول مواطني غير من هم الذين الطرح أسهم حاملي بأن تضمن لا المصدرة الشركة فإن مؤكد، غير هو عدمه

 النتائج على للوقوف مستشاريهم الضريبين إلى الرجوع المحتملين المستثمرين على يتوجب فإنه وعليه،  .أعلاه المذكورة الحالات في الدخل ضريبة

 الأرباح توزيعات واستلام الطرح أسهم في والتداول ملكوت بشراء يتعلق فيما الصلة ذات الأخرى والبلدان الكويتية الضرائب قوانين تطبيق عن المترتبة

 ).الخصوص هذا في- الضرائب– بشأن هذه الاكتتاب نشرة في عليه المنصوص مراجعة يرجى (الطرح أسهم بموجب

 

 المُضافة القيمة ضريبة وتطبيق الكويت في الهيئات من وغيرها الشركات على الدخل ضريبة تطبيق يمكن

ً  خاضعة غير المصدرة الشركة إن  خطة على الكويتي الوزراء مجلس وافق ،2016 مارس 14 في ولكن .الكويت داخل الشركات أرباح لضريبة حاليا

 الحفظ أمناء وعلى المصدرة، الشركة على تطبيقها يمكن التي الكويتية الشركات أرباح صافي على % 10 بنسبة الشركات على دخل ضريبة لتطبيق

 طبيعي شخص أي وعلى أجنبية دول في مؤسسة أخرى مشابهة وشركات التجارية، والمؤسسات الاستثمار، وصناديق ات،والشرك الأصول، ومديري

 النشرة هذه تاريخ حتى الشركات على المقترحة المضافة القيمة ضريبة قانون إصدار يتم لم .القادمة السنوات في الكويت في التجارية الأعمال يمارس

 .الرسمية الجريدة في ونشره البلاد أمير من وتوقيعه الكويتي الأمة مجلس في إقراره خلال من عادةً  القانون يصدر حيث

 أو الوزراء مجلس من المقترح بشكلها قانون بموجب الشركات على المقترحة المضافة القيمة ضريبة قانون تطبيق إن الحالي، الوقت في وبالتالي،

 أو ،) غيرها أو الشركات بضريبة يتعلق فيما سواء (المصدرة الشركة على جديدة ضريبية أنظمة الكويتية تالسلطا فرضت حال في .مؤكدا ليس اعتمادها

 جسيم سلبي أثر بالتالي لذلك يكون قد جاذبية، أقلّ  الكويت في تجارية بأعمال القيام تجعل التي الضريبية القوانين على أخرى تغيرات أي أدخلت حال في

 .المالي والوضع النقدي التدفق وعلى العمليات نتائج وعلى المصدرة للشركة التجارية الأعمال على

ً  .المقيمة غير المؤسسات إلى الدفعات على الضريبة ضمان محجوز التزام فرض على القانون اقتراح ينص  محجوز التزام على القانون اقتراح ينص حاليا

 .الأسهم أرباح على ليس ولكن % 5 بنسبة التأمين رسوم وعلى % 10 بنسبة الفنية والأتعاب والفوائد على الضريبة ضمان
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 دول غالبية في المضافة القيمة ضريبة تطبيق تم حن في القادمة، القليلة الأشهر في المضافة القيمة على الضريبة قانون الكويت دولة تطبيق المتوقع من

 الشركة وضع على اقتصادية آثاراً  يسبب قد التطبيق أن إلا المالية الخدمات على الضريبة هذه تطبيق تأكيد عدم من الرغم على .الخليجي التعاون مجلس

 .وآفاقها أعمالها ونتائج المالي

 القانون تغير

 يمكن ولا .النشرة هذه تاريخ في كما الكويت دولة في السارية الإدارية والممارسة الكويتي للقانون هذه الطرح بأسهم الخاصة والأحكام الشروط تخضع

 مثل كان إذا ما بشأن تأكيد تقديم يمكن لا كما النشرة، هذه تاريخ بعد الإدارية الممارسة أو الكويتي القانون على محتمل تعديل أي تأثير بشأن تأكيد قديمت

 حسبما الطرح أسهم بموجب اشئةالن بالالتزامات الوفاء أو الأرباح توزيعات سداد على المصدرة الشركة قدرة على بالسلب يؤثر قد التغيير أو التعديل ذلك

  .الوضع يكون

 

 

 الأسهم أرباح على الضرائب فرض مخاطر

 على المقررة الضريبية بالإعفاءات الإخلال عدم مع" :أنه على نصت قد المال أسواق هيئة قانون من مكررا- 150 المادة أن إلى هنا التنويه يقتضي

 والسندات المالية الأوراق عوائد الضريبة من تعفى المالية، الأوراق سوق في المدرجة ركاتالش من الصادرة المالية الأوراق في التصرف أرباح

ً  المماثلة، الأخرى المالية الأوراق وكافة التمويل وصكوك  في النص هذا تعديل عدم على ضمانة يوجد لا فإنه ذلك ومع ."لها المصدرة الشركة كانت أيا

 .الذكر سالف النص تعديل حال في للضرائب تخضع قد بالأسهم والمتعلقة المصدرة الشركة تسددها التي الدفعات فأن وبالتالي المستقبل

  

 نقدي اتحاد في الخليجي التعاون مجلس دول تدخل قد

 خليجية عملة حلصال منهم لكل الوطنية العملات عن قطر ودولة السعودية العربية والمملكة الكويت ودولة البحرين مملكة من كل تتخلى أن احتمال هناك

 على كبيرة تغيرات يحدث سوف والإجراءات والسياسات للقوانين اللازم والتوافق التقارب فإن موحدة، خليجية عملة اعتماد تم إذا .المستقبل في موحدة

 الاتحاد لتطوير رسمي زمني دولج عن الإعلان يتم لم الآن، حتى .الخليجي التعاون مجلس دول من دولة كل في والسياسية الاقتصادية الأساسية البنية

 على يكونوا أن المحتملين والمستثمرين المساهمين على يتعين ذلك، ورغم .جديدة أو سياسات لتشريعات تفاصيل أي الحالي الوقت في توجد ولا النقدي

 بالتزاماتها الوفاء على المصدرة الشركة قدرةعلى  يؤثر قد الكويت في النقدية والإجراءات السياسات في ناتج تحول وأي الجديدة التشريعات بأن علم

  الأسهم عن الناتجة

.
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 الضرائب

 كاملاً  تحليلاً  النبذة هذه تمثل أن يفترض ولا .الطرح بأسهم والمتعلقة الكويت دولة في التطبيق الواجبة الضريبية الاعتبارات لبعض عامة نبذة يلي فيما

 إلى الرجوع الطرح أسهم في المحتملين المكتتبين وعلى .أخرى دولة أي في أو الكويت دولة في طرحال بأسهم المتعلقة الضريبية الاعتبارات لكافة

 والتصرف الطرح أسهم وتملك بشراء يتعلق فيما الكويت دولة في السارية الضرائب قوانين تطبيق على المترتبة النتائج من للتأكد الضريبيين مستشاريهم

 وهو النشرة، هذه تاريخ في الساري القانون على الموجز هذا ويعتمد .الطرح أسهم عن تنتج قد أخرى مبالغ أية أو/و الأرباح توزيعات واستلام فيها

 لذلك الكويتية الدخل ضريبة إدارة وممارسات تفسيرات على يطرأ قد تغيير أي وكذلك (التاريخ ذلك بعد القانون على يطرأ قد تعديل لأي بالتالي يخضع

 ). القانون

 القانون بموجب معدل هو كما)"المرسوم"(1955 لسنة 3 رقم الدخل ضريبة مرسوم على تعتمد الكويت دولة في المطبقة الضرائب عن النبذة ههذ إن

 من وغيره)"اللوائح"(للتعديل التنفيذية واللوائح ،") ) التعديل1955لسنة  3 رقم الكويتي الدخل ضريبة مرسوم أحكام بعض تعديل" 2008 لسنة 2 رقم

 الدخل على الضريبة إدارة قبل من ومطبقة مفسرة هي كما)"الضرائب قوانين"(المالية وزارة عن والصادرة الصلة ذات الوزارية القرارات والتعاميم

 قوانين على مستقبلاً  تطرأ قد تغيرات أي إن .النشرة هذه تاريخ في كما الساري والمطبق النحو على)"الضريبة إدارة"(الكويت بدولة المالية بوزارة

 .عليها والتأثير النبذة هذه تعديل إلى ستؤدي المذكور، التاريخ بعد القوانين لتلك الضريبة إدارة تطبيق كيفية على أو الضرائب

 

 الدخل ضريبة

 التي ماليةالرأس والأرباح الدخل صافي على أخرى أمور بن من فقط % 15 تبلغ مقطوعة بنسبة الدخل ضريبة تفرض الضرائب، قوانين وبموجب

ً  شركات أي تشمل انها على الضرائب إدارة قبل من تفسر والتي (المؤسسة الهيئة تحققها  تمارس والتي تأسيسها، مكان عن النظر بغض ،) شكلها كان أيا

 ً ً  نشاطا  مجلس في عضو بلد أي أو كويتال دولة في المؤسسة الهيئات تاريخه حتى أعفت قد الضريبة إدارة فإن ذلك، من وبالرغم .الكويت دولة في تجاريا

 الضرائب وفرضت الدخل على الضريبة من )"الخليجي التعاون مجلس لدول التابعة الشركات" ب النشرة هذه في إليها يشار والتي( الخليجي التعاون

 دول مواطني غير من المؤسسة الهيئات" بـ النشرة هذه في إليها ويشار( الخليجي التعاون مجلس لدول التابعة غير المؤسسة الهيئات على الدخل على

ً  تشمل والتي ،)"الخليجي التعاون مجلس  الدول لهذه تابعين غير ولكنهم الخليجي التعاون مجلس لدول التابعة المؤسسة الهيئات في المساهمين للشك، منعا

ً  والذين  دولة في تجارياً  يمارسون نشاطا

 فإن اللوائح، وبموجب .الخليجي التعاون مجلس دول مواطني غير من المؤسسة الهيئات على فقط تطبق يلي فيما المبينة التوضيحات فإن وعليه، .الكويت

 لضريبة بالتالي ويخضع الكويت، دولة داخل تجاري بنشاط القيام عن ناتج أنه يعتبر دخلاً  يدُر بعمل الكويت دولة داخل الأموال استثمار عن الناتج الدخل

 .الكويت دولة في الدخل

 ولا .المحاصة أو البسيطة التوصية شركات أو التضامن شركات من الأشخاص شركات يشمل "مؤسسة هيئة" مصطلح فإن الفصل، هذا غراضولأ

 لدول التعاون مجلس أعضاء الدول إحدى في تأسست قد تكون اعتبارية شخصية ذات شركة أية للضريبة خاضعة تكون "مؤسسة هيئة" مصطلح يتضمن

 من كل الراهن الوقت في الخليجي التعاون مجلس دول وتشمل .فقط الخليجي التعاون مجلس دول لمواطني بالكامل مملوكة تكون لتيوا العربي الخليج

 .المتحدة العربية والإمارات السعودية العربية والمملكة قطر ودولة عمان وسلطنة البحرين ومملكة الكويت دولة

 

 الطابع رسم

 ً  في الرسوم من ذلك شابه ما أو تسجيل رسوم أو طابع رسوم أي سداد المساهمين على يستحق لا الكويت، دولة في السارية بيةالضري القوانين لأحكام طبقا

  .الأسهم بإصدار يتعلق فيما الكويت دولة

 

 العلمي للتقدم الكويت لمؤسسة المصدرة الشركة إسهام

 ً  سنوية مساهمة بسداد الكويتية المساهمة من الشركات كغيرها المصدرة الشركة تلتزم وتعديلاته، 1976 ديسمبر 12 في المؤرخ الأميري للمرسوم وفقا

  .العلمي للتقدم الكويت مؤسسة إلى) للشركة القانوني بالاحتياطي الخاصة الاستقطاعات السنوية) بعد أرباحها صافي من) بالمائة واحد (% 1 بمقدار

  

 الزكاة
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ً  كزكاة أرباحها صافي من) المائة في واحد (% 1 نسبة بسداد المصدرة الشركة تلتزم  للعام 58 رقم الوزاري والقرار2006 للعام 46 رقم للقانون طبقا

 .وتعديلاتهما ،2007

 الوطنية العمالة برنامج دعم ضريبة

 أرباحها صافي من المائة) في ونصف اثنين (% 2.5 نسبة بسداد المالية لأوراق الكويت بورصة في مدرجة شركة كونها نتيجة المصدرة الشركة تلتزم

ً  الوطنية العمالة دعم لبرنامج  .2000 للعام 19 رقم للقانون طبقا

 

 المال أسواق هيئة قانون في الضريبي الإعفاء

 شاطن وتنظيم المال أسواق هيئة إنشاء بشأن 2010 لسنة 7 رقم القانون عدل الذي 2015 لسنة 22 رقم القانون أحكام فإن أعلاه، ذكر مما وبالرغم

 الأخرى المالية الأوراق وكافة التمويل وصكوك والسندات المالية الأوراق عوائد إعفاء" على نص)"المال أسواق هيئة تعديلات"(المالية الأوراق

 عدم من لرغمبا ").الضريبية الإعفاءات"المال) ( أسواق هيئة تعديلات مكرر من 150 المادة (الضرائب من لها المصدرة الجهة كانت أياً  المماثلة،

 فإن أعلاه، ذكر مما وبالرغم .الضريبة من الطرح أسهم حاملي لإعفاء تؤسس أنها من الواضح من الضريبية، الإعفاءات لتطبيق حديثة تجربة أي توافر

 المحاكم أو الضريبة إدارة عن صادرة أحكام وجود أو تفسير أي غياب ظل في خاصة مبهماً، زال ما الكويت دولة في السائد الضرائب نظام تطبيق

 على يتوجب فإنه لذلك، .الكويت دولة في الضرائب يتعلق بفرض فيما موحدة نظر لوجهة عام بشكل الضريبة إدارة اعتماد لعدم نظراً  وكذلك الكويتية،

 مجلس دول مواطني غير من حالطر لأسهم حامل شخص أي على مستقبلاً  الضرائب بفرض احتمال هنالك أن الاعتبار في الأخذ المحتملين المستثمرين

 عن الناتج الدخل أن الكويتية المحاكم أو /و الأخيرة هذه اعتبرت حال في وذلك )الضريبة لإدارة ضريبي إقرار تقديم تستوجب والتي( الخليجي التعاون

 النظام لغرض الكويت دولة داخل تجاري لنشاط ممارسة وبالتالي( دخلاً  يدُر بعمل الكويت دولة داخل الأموال استثمار عملية يشكل الطرح أسهم

   .الكويت) دولة في إقامة محل لديه أي( الكويت  دولة داخل متواجداً  أو مؤسساً  الطرح أسهم حامل يكن لم ولو حتى ،)أعلاه إليه المشار الضريبي

  .للأفراد الواردة الرأسمالية الأرباح أو الأفراد دخل على الدخل ضريبة تطبق لا

 

 سدادها الواجب المبالغ من نسبة حجز

 ً  هذه في إليه يشُار (وجد أينما آخر طرف إلى مبالغ أي بسداد يقوم) بالمُسدد الفقرة هذه في إليه يُشار (كويتي طرف أي على يتوجب فإنه للوائح، وفقا

 في الضريبة إدارة عن صادرة شهادة على خرالآ الطرف حصول لحين وذلك سداده يتم مبلغ أي قيمة من % 5 يعادل ما يستقطع أن) إليه بالمُسدد الفقرة

 أنه إلى الإشارة وتقتضي .الآخر الطرف إلى المستقطع المبلغ تحويل على بموجبها وتوافق عليه ضريبية مستحقات أي من ذمته ببراءة تفيد المالية وزارة

   فقط وسدادها المبالغ بهذه الاحتفاظ عليه يجب بل الضريبة، ارةإد إلى فوراً  المستقطعة المبالغ تحويل المبالغ بسداد يقوم الذي الطرف على يتوجب لا

 يحقق لم أنه أو منها، معفي هو أو للضرائب خاضع غير إليه المُسدد بأن تؤكد الضريبة إدارة عن صادرة شهادة الأخير هذا تقديم عند إليه المُسدد إلى- أ) 

  بذمته، المتوجبة لالدخ ضرائب سداد بضمان أو بسداد قام قد أنه أو أرباح أية

ً  .الشهادة هذه مثل تقديم عدم حال في لطلبها بناء الضريبة إدارة إلى- ) ب   . الأرباح توزيعات قيمة من الاستقطاع يجب فإنه للوائح، الحرفي للتفسير وفقا

 حامل إلى المستقطعة المبالغ إعادة تمي أن على الأسهم، حامل إلى تسدد دفعة أي من % 5يعادل ما استقطاع المصدرة الجهة على يتوجب فإنه ،لذلك

 .الضريبة إدارة عن الصادرة للشهادة تقديمه عند الأسهم

 أخرى ضرائب

 أو ضرائب أي بسبب أو لغرض حجز أو خصم أو استقطاع دون الطرح بأسهم المتعلقة الدفعات كافة سداد يتم فإنه أعلاه، إليه الإشارة تم ما باستثناء

 لا .عنها نيابة أو الكويت دولة قبل من اعتمادها أو احتجازها أو تحصيلها أو فرضها يتم كانت نوع أي من حكومية رسوم أو مستقبلية، أو حالية رسوم

 تحويل أو بإصدار يتعلق فيما الكويت دولة في رسوم من ذلك شابه ما أو تسجيل رسوم أو مالي طابع رسوم أي سداد الطرح أسهم حاملي على يستحق

  .الطرح أسهم
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 عامة معلومات

 المال أسواق هيئة

ً  المسئولة، الرقابية الجهة هي الكويت بدولة المال أسواق هيئة إن  نشاط وتنظيم المال أسواق هيئة إنشاء بشأن 2010 لسنة 7 رقم قانون لأحكام وفقا

 الكويت، دولة في المالية الأوراق إصدار عمليات نظيمت عن وتعديلاتهما، ،2015 لسنة 72 رقم القرار بموجب الصادرة التنفيذية ولائحته المالية الأوراق

 .المال رأس أسهم لإصدار اللازمة والموافقات التراخيص وإصدار

 

 المالي الوضع تغيير

 ناتبيا أخر تاريخ وهو 2018 أكتوبر 31 منذ للشركة المالي الوضع في مؤثر سلبي تغيير أي يحدث لم النشرة، هذه في عنه الإفصاح تم ما باستثناء

 .مرحلية مالية

 

 الحسابات مدقق

 البيانات تدقيق تم . 2018 يوليو 31 في المنتهية المالية للسنة الشركة حسابات كمدقق ويونغ أرنست وشركاهم والعصيمي العيبان مكتب الشركة عينت

 العيبان مكتب بين فيما بالتعاون 2016 يوليو 31و 2015 يوليو 31و 2014 يوليو 31و 2013 يوليو 31 في المنتهية المالية للأعوام المالية

 .أ فئة 28 رقم الفرج لتدقيق الحسابات الكويت ومكتب أ فئة 68 رقم ويونغ أرنست في عضو وشركاهم والعصيمي

 68 رقم ونغوي أرنست في عضو وشركاهموالعصيمي  العيبان مكتب خلال من 2017 يوليو 31 في المنتهي المالي للعام المالية البيانات تدقيق تم كما

 أرنست في عضو وشركاهم والعصيمي العيبان مكتب خلال من 2018 أكتوبر 31 في المنتهية أشهر للثلاثة المرحلية المالية البيانات فحص تم كما .أ فئة

  .أ فئة 68 رقم ويونغ

  

 الإصدار على الموافقات الإدارة ومجلس العادية العمومية الجمعية قرار

 الصادرة التنفيذية ولائحته المالية الأوراق نشاط وتنظيم المال أسواق هيئة إنشاء بشأن 2010 لسنة 7 رقم القانون بموجب الالم رأس أسهم إصدار سيتم

 .التنفيذية ولائحته 2016 لسنة 1 رقم الشركات وقانون وتعديلاتهما، ،2015 لسنة (72) رقم المال أسواق هيئة قرار بموجب

 وتم 2019يناير  10 بتاريخ الصادر الشركة لمساهمي العادية غير العمومية الجمعية قرار بموجب به المصرح المال رأس زيادة على الموافقة تمت وقد

 . 2019 فبراير 14 بتاريخ الصادر الشركة إدارة قرار مجلس بموجب الأسهم وإصدار مال رأس زيادة على الموافقة

 

 الرسمية الموافقات

 هيئة وافقت كما 2019مارس 24 بتاريخ الصادر الهيئة قرار بموجب الأسهم وإصدار المال رأس زيادة على لكويتا دولة في المال أسواق هيئة وافقت

 .2019ابريل  28 بتاريخ الاكتتاب نشرة على المال أسواق

 المساهمين سجل

ً  .ك.م.ش للمقاصة الكويتية الشركة لدي الشركة مساهمي بسجل المصدرة الشركة تحتفظ  ولائحته 2016 لسنة 1 رقم الكويتي الشركات ونقان لأحكام طبقا

 .التنفيذية

 والمقاصة التسوية

  .ك.م.ش للمقاصة الكويتية الشركة خلال من المال رأس أسهم بشأن والمقاصة المصدرة الشركة أسهم على تتم التي المعاملات تسوية قبول يتم

 الشركة على الرقابة

 التنفيذية، ولائحته 2016 لسنة 1 رقم الكويتي الشركات قانون لأحكام وتخضع الكويت دولة في 2004يوليو  14 في المصدرة الشركة تأسيس تم

ً  الكويت دولة في والصناعة التجارة وزارة لرقابة وتخضع  وبورصة المال، أسواق هيئة لرقابة المصدرة الشركة تخضع كما المذكور، القانون لأحكام طبقا

ً  مدرجة شركة بوصفها الكويت  التنفيذية، ولائحته المالية الأوراق نشاط وتنظيم المال أسواق هيئة إنشاء بشأن 2010 لسنة 7 رقم القانون حكاملأ طبقا

.وتعديلاتهما
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 وإدارتها الشركة عن معلومات

  

 بموجبها ويعمل أسس التي والتشريعات للمصدر القانوني الشكل

 سجل تحت والصناعة التجارة وزارة لدى ومسجلة كويتية مساهمة كشركة 2004يو يول 14  بتاريخ .ع.ك.م.وربة كابيتال القابضة ش شركة تأسست

 التنفيذية ولائحته 2016 لسنة  1 رقم الكويتي الشركات قانون لأحكام وتخضع ،(شركة صناعات بوبيان الدولية القابضة (سابقاً)) 102095 تجاري

ً  الكويت دولة في والصناعة التجارة وزارة لرقابة وتخضع  وبورصة المال، أسواق هيئة لرقابة المصدرة الشركة تخضع كما المذكور، القانون لأحكام طبقا

ً  مدرجة شركة بوصفها الكويت  التنفيذية، ولائحته المالية الأوراق نشاط وتنظيم المال أسواق هيئة إنشاء بشأن 2010 لسنة 7 رقم القانون لأحكام طبقا

 .وتعديلاتهما

 

  :للمصدر الأساسي النظام يهاعل ينص التي الأحكام موجز

 

  الشركة أغراض

  أغراض الشركة عند التأسيس كما يلي:

تملك أسهم شركات مساهمة كويتية أو أجنبية وكذلك تملك أسهم أو حصص في شركات ذات مسؤولية محدودة كويتية أو أجنبية أو  .1

  الغير. الاشتراك في تأسيس هذه الشركات بنوعيتها وإدارتها وإقراضها وكفالتها لدى 

إقراض الشركات التي تملك فيها أسهما وكفالتها لدى الغير وفي هذه الحالة يتعين ألا تقل نسبة مشاركة الشركة القابضة في رأس مال  .2

 على الأقل. %20الشركة المقترضة عن 

ق أخرى تتعلق بذلك تملك حقوق الملكية الصناعية من براءات اختراع أو علامات تجارية صناعية أو رسوم صناعية أو أية حقو .3

 وتأجيرها لشركات أخرى لاستغلالها سواء في داخل الكويت أو خارجها. 

 تملك المنقولات والعقارات اللازمة لمباشرة نشاطها في الحدود المسموح بها وفقاً للقانون. .4

 شركات وجهات متخصصة.استغلال الفوائض المالية المتوفرة لدى الشركة عن طريق استثمارها في محافظ مالية تدار من قبل  .5

  

ويجوز بأي حال من الأحوال أن تفسر أي من  الإسلامية،الأغراض التي تأسست من اجلها الشركة يتعين أن يتم القيام بها وفقا لتعليم وأحكام الشريعة 

ت في الشريعة الإسلامية وتستعين في الإغراض التالية على إنها تجيز للشركة بأي شكل مباشر آو غير مباشر بممارسة أعمال مخالفة لأحكام المعاملا

  الشرعية.ذلك بهيئة الفتوى والرقابة 

 

 المصدرة الشركة إدارة

و يجوز لكل مساهم سواء كان شخصاً طبيعيا  السري.) خمسة أعضاء تنتخبهم الجمعية العامة بالتصويت 5يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مؤلف من (
المختارين بهذه الطريقة من  إدارة الشركة بنسبة ما يملكه من أسهم فيها، ويستنزل عدد أعضاء مجلس الإدارة لسأو اعتباريا تعيين ممثلين له في مج

انتخاب  للمساهمين الذين لهم ممثلين في مجلس الإدارة الاشتراك مع المساهمين الآخرين في مجموع أعضاء مجلس الإدارة الذين يتم انتخابهم، ولا يجوز
ممثليه في مجلس الإدارة، ويجوز لمجموعة من المساهمين أن يتحالفوا  لإدارة، إلا في حدود ما زاد عن النسبة المستخدمة في تعيينباقي أعضاء مجلس ا

الممثلين ما للأعضاء المنتخبين من الحقوق  ممثل أو أكثر عنهم في مجلس الإدارة وذلك بنسبة ملكيتهم مجتمعة ، ويكون لهؤلاء فيما بينهم لتعيين
 للتجديد. وإذامدة عضوية مجلس الإدارة ثلاث سنوات قابلة  . مساهميها أو  دائنيه أعمال ممثليه تجاه الشركة و ويكون المساهم مسئولا عن،  اجباتوالو

  .جديد المجلس القائم في إدارة أعمال الشركة إلى حين زوال الأسباب وانتخاب مجلس تعذر انتخاب مجلس إدارة جديد في الميعاد المحدد استمر

  

ا نص الإدارة أوسع السلطات لإدارة الشركة والقيام بجميع الأعمال التي تقتضيها إدارة الشركة وفقا لإغراضها، ولا يحد من هذه السلطة إلا ملمجلس 

والاتفاق فالات أو عقد القروض عليه القانون أو هذا النظام أو قرارات الجمعية العامة، ويجوز لمجلس الإدارة بيع عقارات الشركة أو رهنها أو إعطاء الك

 .التحكيم وإبرام عقود الصلح ومنح التبرعات بناءاً على ما تقتضيه مصلحة الشركة على
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ً  السري بالاقتراع الإدارة مجلس ينتخب ً  للمجلس رئيسا إلى جانب  وأمام القضاءويمثل رئيس مجلس الإدارة الشركة في علاقاتها مع الغير  للرئيس ونائبا
قرارات  وعليه تنفيذ بالغير،كتوقيع مجلس الإدارة في علاقة الشركة  ويعتبر توقيعه الأساسي، والنظام التأسيس بعقد المبينةالأخرى  الاختصاصات

  أو قيام مانع لدية من ممارسة اختصاصاته. غيابه،الرئيس محل الرئيس عند  ويحل نائب بتوصياته،المجلس وأن يتقيد 

  

بناءً على دعوة من رئيسه ويجتمع أيضاً إذا طلب ذلك إثنان من الأعضاء على  المالية الواحدةعلى الأقل خلال السنة يجتمع مجلس الإدارة ست مرات 
مجلس الإدارة صحيحاً إلا إذا حضره نصف عدد الأعضاء على ألا يقل عدد الأعضاء الحاضرين عن ثلاثة ويجوز الاجتماع  اجتماعو لا يكون  الأقل.

  المجلس.ولا يجوز الحضور بالوكالة في اجتماعات  المجلس،جميع أعضاء  بالتمرير بموافقةصال الحديثة واتخاذ قرارات باستخدام وسائل الات

وصلاحياته مخصصاته  ويحدد المجلسيكون للشركة رئيس تنفيذي أو أكثر يعينه مجلس الإدارة من أعضاء المجلس أو من غيرهم يناط به إدارة الشركة 
ان يوزع العمل بين أعضائه وفقا لطبيعة  ولمجلس الإدارة الجمع بين منصبي رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي. ولا يجوزكة التوقيع عن الشر في

من بين أعضائها واحدا من الغير في القيام بعمل معين   أو أكثر أو الإشراف على  وأو لجنة أعضائهأعمال الشركة كما يجوز للمجلس أن يفوض أحد 
 وجه نشاط الشركة أو في ممارسة بعض السلطات أو الاختصاصات المنوطة بالمجلس.وجه من أ

 

 المصدرة الشركة مال رأس

 إسمية بقيمة سهم 150,000,000على  مقسم كويتي دينار 15,000,000 المصدرة للشركة به المصرح المال رأس بلغ ،2018 أكتوبر 31 بتاريخ

 على موزعا كويتي دينار 7,200,000 بالكامل والمدفوع المصدر المصدرة الشركة مال رأس بلغ حن في سهم لكل كويتي فلس مائة قدرها

 .سهم لكل كويتي فلس مائة قدرها إسمية بقيمة همس72,000,000
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